SiSteI Certificado de Adesao ao Plano

Fundacao de Seguridade Social

Dados do Plano de Beneficios
Plano de Beneficios: INOVAPREV
cNPB: 2013.0015-92

Caracteristicas do Plano
O Plano esta estruturado na Modalidade Contribuigao Definida (CD).

Admissao (Inscricao) e Manutencao da Qualidade de Participante

Podem se inscrever no InovaPREV, mediante envio de formulario, na condi¢éo de Participante-ativo, os empregados da Patrocinadora ou aquele
que a ele se equipara: o gerente, diretor, conselheiro e outros dirigentes das Patrocinadores, desde que nao possua vinculagdo a qualquer outro
plano de beneficios previdenciarios patrocinado pela Patrocinadora.

O participante podera aderir exclusivamente a um Unico plano intituido por seu patrocinador e administrado pela SISTEL.

Perda da Qualidade de Participante

Perdera a qualidade de Participante aquele que:

« falecer;

* requerer;

« fizer a opgéo e receber o valor correspondente ao instituto do Resgate, ou transferir por meio do instituto da Portabilidade, a totalidade dos
recursos em seu Nome ou a ele destinados, previstos respectivamente nas Segdes VI e V do Capitulo VII;

» deixar de cumprir, por agao ou omissao, erro voluntario ou dolo, quaisquer das condigdes descritas no Regulamento, necessarias a sua
habilitagao e manuten¢do como Participante do InovaPrev.

Dos Beneficios: Elegibilidade e Formas de Calculo

Tipo Elegibilidade Forma de Calculo

Rescisdo do Vinculo com a Patrocinadora,
Aposentadoria Normal minimo de 50 anos de idade e vertido 60
contribuicdes normais para o InovaPrev.

Beneficio de Aposentadoria Rescisdo do Vinculo com a Patrocinadora,
decorrente da opgao pelo BPD minimo de 50 anos de idade e vertido 60 Renda em Percentual do Saldo
(participante vinculado) contribuigdes normais para o InovaPrev.
Aposentadoria por Invalidez de Estar em gozo de beneficio equivalente pela Prazo Certo
Participante vinculado (em BPD) Previdéncia Oficial Basica

Ser Beneficiario do Participante, observadas as
disposicdes dos artigos 59, 62, 34°, 36° e § 5°
do artigo 35°.

Penséao por Morte de Participante
Vinculado (em BPD)

Aposentadoria por Invalidez de
Participante ou Participante
Autopatrocinado

Estar em gozo de beneficio equivalente pela
Previdéncia Oficial Basica
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Beneficiarios receberdo renda temporaria

Ser Beneficiario do Participante, observadas as =
mensal de Pensao por Morte correspondente a

Penséao por Morte de Assistido disposic¢oes dos arngc.)s 59, 69 34°, 37°e § 5° continuidade das prestagdes que vinham sendo
do artigo 35°. L
pagas ao Assistido.
Pensé&o por Morte de Participante Ser Beneficiario do Participante, observadas as
Ativo ou Autopatrocinado disposicdes dos artigos 52, 62, 342 e 35°.
Percentual de Pagamento Unico Percentual limitado a 25% da Conta CIB

Pagamento da 132 (décima terceira) parcela
Abono Anual anual do beneficio de aposentadoria ou de
pensao.

Observacgoes:

Quando da Data de Requerimento, Més de Recalculo ou a qualquer momento em que o valor do Beneficio calculado por Prazo Certo ou por
Percentual do Saldo de Conta, resultar em valor inferior a 400 (quatrocentas) Cotas, sera pago ao Participante ou Assistido, ou aos Beneficiarios
destes, o valor correspondente ao saldo remanescente acumulado na Conta Individual de Beneficio - CIB em forma de pagamento Unico.

Glossario das abreviacoes utilizadas nos calculos dos Beneficios

CiB Conta Individual de Beneficio;

CiP Conta Individual do Participante;

CIVP Conta Individual de Valores Portados;

CPI Conta Indentificada de Patrocinadora;

FA Fator Atuarial Vitalicio;

SRB Salario Real de Beneficio;

Valor do Beneficio Programado de Aposentadoria Normal ou Beneficio decorrente da Opgéo pelo Beneficio Proporcional Diferido
devido ao Participante “j” e valorizado mensalmente para o0 més do pagamento pelo valor da cota patrimonial na data “t”.

Variavel entre 0,5% (meio por cento) a 1,5% (um inteiro e cinco décimos por cento), crescente em 0,5%, escolhido pelo

Perc Participante, na data de requerimento do beneficio.

Saldo da Conta Individual de Beneficio de um determinado Assistido “j”, na data “t”.

Percentual equivalente ao pagamento Unico, de até 25% (vinte e cinco por cento) da Conta Individual de Beneficios, conforme
opgao do Participante.

Cota Patrimonial na data “t”.

N Numero de meses que o Participante escolheu para receber o beneficio por prazo certo.

Beneficio de Abono Anual de um determinado Assistido “j”, na data “t”.

m Numero de meses que o Assistido recebeu beneficio no ano.

Valor do beneficio “n” percebido pelo Assistido “j”, no més de dezembro de uma determinada data “t”.
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FORMULAS CALCULO BENEFICIOS - INOVAPREV

BENEFiCIOS

OPCOES DE RENDAS

FORMULA

PAGAMENTO UNICO

BENEFiCIO DO BPD

APOSENTADORIA NORMAL

Percentual do Saldo: aplica-se o
percentual escolhido pelo
Participante entre 0,5% e 1,5%
sobre o Saldo de Contas sendo
entdo pago em 13 parcelas anuais.

Prazo Certo: pago pelo prazo certo
escolhido pelo Participante de no
minimo 60 meses e no maximo 360
meses (crescente em 12).

Beneficio Minimo = 400 cotas
Caso contrario, pagamento Unico

12 Passo: Desconto do Saque a
Vista do Saldo de Contas
2° Passo:
Percentual do Saldo

Beneficio Inicial = % Escolhido X (Saldo de Contas Total)

ou
Renda por Prazo Certo

Saldo de Contas Total

Beneficio Inicial= —— XX
Prazo Escolhido x 13 /12

Beneficio sera acrescido em da
conversao atuarial do saldo da
Conta Individual de Valores
Portados (CIVP) se houver.

Reversivel em Pensao por morte
do Aposentado

Pagamento Unico de até 25% do

Saldo de Contas

APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ

RENDA MENSAL

Paga mensalmente ao Participante
que a requerer e enquanto estiver
recebendo beneficio
correspondente na Previdéncia
Social.

Saldo de Contas T'ul'nl)
e

Beneficio = maximo { 80% x SRB :( A

Onde:

SRB = Salario Real de Beneficios
(Média dos 36 ultimos salarios de
participagao)

FA = Fator Atuarial considerando
as idades do aposentado e dos
beneficiarios, bem como a tdbua de
mortalidade e a taxa de juros
vigente.

Beneficio sera acrescido em da
conversdo atuarial do saldo da
Conta Individual de Valores
Portados (CIVP) se houver.

Reversivel em Pensao por morte
do Aposentado

NAO TEM
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PENSAO POR MORTE ATIVO

RENDA MENSAL

Paga mensalmente ao Pensionista
que a requerer e apds o
falecimento do Participante.

Saldo de Contas T'D(nl) "

Beneficio = maximo { 60% x SRB ;( A

Onde:

SRB = Salario Real de Beneficios
(Média dos 36 ultimos salarios de
participagao)

FA = Fator Atuarial considerando
as idades dos beneficiarios, bem
como a tabua de mortalidade e a
taxa de juros vigente.

n® de beneficiarios limitados a 5.
O beneficio sera rateado em
parcelas iguais entre os
beneficiarios.

Beneficio sera acrescido em da
conversao atuarial do saldo da
Conta Individual de Valores
Portados (CIVP) se houver.

NAO TEM
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