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1) InformagBes Minimas que Devem Constar das Propostas de Locacéo:

* Prazo contratual: minimo de trés anos;

* Valor do Aluguel proposto;

« indice de Reajuste Anual do Aluguel: INPC, se extinto IPC-A ;

¢ Revisdo do aluguel a valor de mercado: Transcorridos 3 (trés) anos de
vigéncia do contrato;

e Garantia proposta;

¢ Condi¢bes da intermediacao:
Indicar uma dentre as seguintes possibilidades: 1) Existe empresa
corretora contratada com exclusividade para assessorar o Proponente,
sem custos de intermediagdo para a Locadora Sistel; 2) N&o existe
empresa corretora contratada com exclusividade para assessorar o0
Proponente, portanto, sem custos de intermediacdo para a Locadora
Sistel; 3) Existe empresa corretora que atua como intermediaria no
processo, apresentando o Proponente a Sistel e auxiliando-o no
encaminhamento de proposta, sendo que referida empresa devera propor
a Sistel os seus honorarios de intermedia¢éo;

2) A Proponente deve considerar que, a partir do inicio da vigéncia do
contrato, todos os custos da locacdo serdo de responsabilidade da
Locatéria, a exemplo do IPTU, Condominio, Energia Elétrica, Taxas de
Foro, Seguro, porém ndo se limitando aos mesmos, devendo ser
considerados outros custos que venham a ser criados por leis municipais,
estaduais e federais;

3) Disponibilizacdo do Imdvel: a partir da data da assinatura do contrato
pelas partes;

4) Nas hipoteses dos topicos “1” e “3" — Condi¢bes de Intermediacdo: A
empresa corretora sera responsavel pela elaboracédo do laudo de vistoria
inicial e final, ao inicio e término da locacao;

5) Da formalizacdo: Contrato de locacdo adotado pela SISTEL;
6) A Sistel ndo concede exclusividade na locagdo de seus imoveis;

7) Da aprovacao: A expedicdo dos documentos exigidos e da proposta néao
implica a prévia aceitacdo do proponente locatario e, consequentemente,
da locacdo. ApGs o recebimento de toda a documentacdo exigida, a
SISTEL procedera a analise de cadastro do proponente locatario,
podendo ser aprovado ou ndo, bem como poderdo ser requeridos pela
SISTEL documentos adicionais;

8) Relagdo de Documentos Necessarios — Para apresentacdo da Proposta
de Locacéo:

« A denominacao ou razao social atualizada da empresa Proponente;

* Nomes dos administradores e procuradores responsaveis pelo
encaminhamento da proposta de locacéo;

« Denominacdo ou razdo social de pessoas juridicas controladoras,
controladas ou coligadas a proponente;

» Tipo de utilizacdo que sera dada ao Imével durante a locagéo proposta;
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9) Relagdo de Documentos Necessarios — Somente na hipotese de
celebracdo do Contrato de Locacédo

* Numero de identificacdo do registro empresarial (NIRE) e no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

* Endereco completo (logradouro, complemento, bairro, cidade, unidade da
federacdo e codigo de enderegcamento postal — CEP), “e-mails” e nimeros
de telefone;

» Contrato social e alteragbes, em papel timbrado da proponente locataria
(ultima verséo autenticada pela Junta Comercial) ou estatuto social,

* Dois ultimos balancos;

e Certiddo negativa SERASA e SPI — Servigos de Protecdo ao Inquilinato;

e Certidao simplificada da Junta Comercial,

» Comprovagdo dos poderes conferidos aos signatarios (caso procurador
ou ndo constar do contrato social/estatuto);

* Qualificacdo da proponente e dos signatarios (profissdo, Cl, CPF, estado
civil, nacionalidade);

» Endereco completo e copias autenticadas da Cl e do CPF dos signatarios.

10) As propostas e documentos devem ser expedidos para 0 seguinte
endereco:

Fundacao Sistel de Seguridade Social — Diretoria de  Investimentos e
Financas
SEPS 702/902 — Conjunto B Bloco A Edificio General Alencastro — Primeiro
Andar
Brasilia — DF — Cep: 70.390.025

Endereco Eletrénico: Imoveis@sistel.com.br

SEPS/EQ702/902 Conjunto “B" Bloco “A" Ed. General Alencastro

Brasilia/DF - Brasil 70390-025




