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Plano PBS-Telebras

> Beneficios programados e de risco na modalidade de Beneficio Definido (BD);

» Beneficios programados e de risco sao determinados conforme regra de calculo pré-
estabelecida na regulamento do Plano, custeado por reserva coletiva e mutualista;

> 0O valor do beneficio é vitalicio e atualizado anualmente.
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Plano PBS-Telebras

Beneficios Programados

| - aposentadoria por idade;

Il - aposentadoria por tempo de servico;
lIl - aposentadoria especial;

IV - abono anual.

Beneficios de Risco

Fuadugds de Sequridude Social

| - aposentadoria por invalidez;
Il - auxilio-doenca;

lIl - pensao por morte;

IV - auxilio-reclusao;

V - abono anual;

VI - peculio por morte.



Plano PBS-Telebras

Conceitos

Salario de Contribuicdo (SC) = total das parcelas de sua remuneracdo, pagas pela
Patrocinadora, limitado ao valor da Unidade Padrao SISTEL (RS 1.671,55).

Salario de Participacdo (SP) = total das parcelas de sua remuneracdo, pagas pela
Patrocinadora, limitado ao valor do Teto do Salario de Participacdo (RS 42.106,94).

Salario de Beneficio (SB) = média dos 36 ultimos Salarios de Contribuicdo, corrigidos
més a més pelo IGP-DI.

Salario Real de Beneficio (SRB) = meédia dos 36 ultimos Salarios de Participacdo,

corrigidos més a més pelo Indice Geral Médio de Variacdo dos Salarios dos
empregados das Patrocinadoras deste Plano - IGMVS.
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Plano PBS-Telebras

» Beneficios Previdenciais de renda mensal - Aposentadorias

Maximo { (90% x SRB) — (100% x SB) ; (10 x SRB) }

Os beneficios de aposentadorias previstos neste Plano serdo acrescidos do Abono de
Aposentadoria equivalente a 20% do Salario de Beneficio (SB), para aqueles que
tiverem 30 ou mais anos de vinculacdo a Previdéncia Social.

» Auxilio Doenca

Concedida ao participante que vier a se adoentar, enquanto for pago pela Previdéncia
Social, mediante requerimento, sob forma de renda mensal.

Maximo { (90% x SRB) — (91% x SB) ; (10 x SRB) }
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Plano PBS-Telebras

» Pensao por Morte

Concedida ao conjunto dos beneficiarios do participante que vier a falecer, mediante
requerimento, sob forma de renda mensal.

> Auxilio Reclusao

Concedida ao conjunto dos beneficiarios do participante que vier a ser recluso,
mediante requerimento, sob forma de renda mensal.

Beneficio = (50% + 10% x n° beneficiarios) X maximo { (90% x SRB) — (100% x
SB): (10 x SRB) }

» Peculio por Morte

Consistira no pagamento de uma importancia igual ao decuplo do Saldrio Real de
Beneficio do Participante, relativo ao més de sua morte
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Plano PBS-Telebras

» Beneficios Previdenciais de renda mensal - Aposentadorias

Maximo { (90% x SRB) — (100% x SB) ; (10 x SRB) }
Exemplo:
Remuneracdo nos ultimos 36 meses = RS 6.000

Saldrio de Beneficio =RS 1.671,55
Saldrio de Real de Beneficio = RS 6.000,00

=Maximo {(90% x 6.000) — (100% x 1.671,550) : (10% x SRB) }
=Maximo {5.400 — 1.671,55: 600 }

=Maximo {3.728,45:600}

=3.728,45



Resultado Atuarial 2014
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Plano PBS-Telebras

Resultado Avaliacdo Atuarial 2014 O - PBS-Telebras

Patrimonio de Cobertura 193.984.996,22

Provisbes Matematicas Totais 157.097.155,63
Provis6es Matematicas Beneficios Concedidos 114.842.980,80
Provisbes Matematicas Beneficios a Conceder 42.254174,83

Provisoes Matematicas a Constituir

Equilibrio Técnico 36.887.840,59

Superavit/(Déficit) Técnico Acumulado 36.887.840,59
Reserva de Contingéncia 36.469.534,81
Reserva Especial para Revisao do Plano 418.305,78
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Plano PBS-Telebras

RESOLUCAO CGPC N° 26, DE 29 DE SETEMBRO DE 2008

“Art, 7° O resultado superavitario do plano de beneficios serad destinado a constituicdo
de reserva de contingéncia, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor das
reservas matemadticas, para garantia dos beneficios contratados, em face de eventos
futuros e incertos.

Pardgrafo unico. Para os fins do disposto no caput, serdo consideradas as reservas
matemdticas atribuiveis aos beneficios cujo valor ou nivel seja previamente
estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar
sua concessdo e manutencdo, bem como aqueles que adqguirem caracteristica de
beneficio definido na fase de concessao.

Art, 8° Apos a constituicdo da reserva de contingéncia, no montante integral de 257%
(vinte e cinco por cento) do valor das reservas matematicas, os recursos excedentes
serdo empregados na constituicdo da reserva especial para a revisao do plano de
beneficios.”



Plano PBS-Telebras

“Art. 12. A revisdo do plano de beneficios podera se dar de forma voluntaria, a partir
da constituicdo da reserva especial, e serd obrigatoria apos o decurso de trés
exercicios.

Pardgrafo unico. A EFPC devera manter controle dos valores apurados a titulo de
reserva especial em cada exercicio.

()

Art. 4. Deve ser integralmente destinado o valor apurado a titulo de reserva
especial hd mais de trés exercicios ou, no caso de ter havido revisao voluntdria, o
seuremanescente.”
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Superavit/

Superavit/

Exercicio Déficit Déficit no RESFTUE 6 Reserva
;s Contingéncia Especial
Acumulado Exercicio
2011 57.386.286,98 2.776.684,08 25.937.880,80 31.448.406,18
2012 39.341.382,14/ (18.044.904,84) 33.119.026,36 6.222.355,78
2013 35.020.463,99 (4.320.918,15) 35.020.463,99
2014 36.887.840,59 1.867.376,60 36.469.534,81 418.305,78

O cenario econémico em 2013 foi bastante desfavoravel, com desvalorizacao dos
ativos de renda fixa e renda variavel, tendo ocasionado uma rentabilidade negativa
anual dos investimentos do plano de 6,29%.

Considerando que no encerramento do exercicio de 2014 o Plano apresentou
Reserva Especial pelo primeiro ano, dado que em 2013 a Reserva Especial foi
integralmente consumida, tem-se que a contagem de tempo inicia-se em 2014.
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Resultado Abril/15 9O - PBS-Telebras

Patrimonio de Cobertura 201.089.786,25

Provisoes Matematicas Totais 166.475.365,57
Provis6es Matematicas Beneficios Concedidos 126.519.766,40
Provisbes Matematicas Beneficios a Conceder 39.955,599,17

Provisoes Matematicas a Constituir

Equilibrio Técnico 34.614.420,68

Superavit/(Déficit) Técnico Acumulado 34.614.420,68
Reserva de Contingéncia 34.614.420,68
Reserva Especial para Revisao do Plano
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Populacao do Plano
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Plano PBS-Telebras

Ativos
Masculino Feminino

Autopatrocinados
Masculino Feminino

Beneficio Proporcional Diferido

Masculino Feminino Total

Aposentados
Masculino Feminino

Pensionistas
Masculino Feminino

Populagao Total

77 41 118



Contatos

Juliana Carneiro

julianav@sistel.com.br
Telefone: 3425-7085
www.sistel.com.br




O que e um Plano de Beneficios

Previdéncia
Social

Sistema

Previdenciario
Brasileiro

Previdéncia
Complementar

J
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 Entidades ) B  Entidades )
Regime Geral de Regime Proprio Abertas de Fechadas de
Previdéncia de Previdéncia Previdéncia Previdéncia
Social - RGPS Social - RPPS Complementar - Complementar -
)\ EAPC ) . EERCE
Y Y
Obrigatério Facultativo



Quais as vantagens de um Plano de
Previdéncia - EFPC

Complementacdo da L Taxas Administrativas
. Beneficio Fiscal
Aposentadoria menores do mercado

Diversificacdo dos
seus Investimentos

Programacdo da

Poupanca Renda

Reversdo para os Paridade do Resgate das minhas
beneficiarios Patrocinador contribuicoes




Conheca a Sistel

Fundada em 1977, a Sistel € uma Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar — EFPC e, atualmente, administra 9 Planos de Beneficios,
contando com 14 patrocinadoras ao todo.

A Fundacao e regulada e fiscalizada pela Secretaria de Previdéncia
Complementar (SPC), do Ministério da Previdéncia Social. Seus
investimentos sao fiscalizados pelo Banco Central do Brasil. Conta ainda
com Atuario e Auditor Independentes para a certificacao dos valores das
suas reservas matematicas e das demonstracdes contabeis da entidade.

O trabalho da Sistel também €& acompanhado pelas patrocinadoras e
participantes que tém a sua disposicdo 0s meios necessarios para conferir
o desempenho financeiro da Fundacao.
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Participante
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Plano TelebrasPrev

Cancelamento
Ocorrera o cancelamento da inscricao do participante que:
| - o requerer, atraveés de notificacdo oficial do participante;

(Observacdo: O Resgate so sera possivel apos o desligamento da
Patrocinadora).

Il - falecer;

lIl — perder o vinculo de emprego com o Patrocinador.

Fuadugds de Sequridude Social
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Orgulho de ser mais humano.
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Orgulho de ser mais humano.

Patrimonio



Patrimonio em %

93,4%

3,2%

3,1%

M Renda Fixa M R. Variavel id Estruturados M Empréstimos
m
296.470 10.261 9.824 317.431
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Orgulho de ser mais humano.

Renda Fixa



Alocacao em Fundos

5,7%

M PARTNER MPAROS i CREDITO PRIVADO



Tipo de Titulos

92,6%

i Titulos Publicos

M Titulos Privados

7,4%




Distribuicao por Titulos

74,3% 19.5%

1,9%

4,3%

M NTN-B MLFT i DEBENTURES M LETRA FINANCEIRA
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Orgulho de ser mais humano.

Renda Variavel



Renda Variavel

5,1%

15,1%

mIBRX-50 EVALOR @ DIVIDENDOS
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Orgulho de ser mais humano.

Rentabilidade



Rentabilidade % por Segmento — até 04/2015

Rentabilidade Segmento
7,00 -
6,26

5,99

RENDA FIXA RENDA VARIAVEL ESTRUTURADOS EMPRESTIMOS Patrimonio Atuarial




Historico Rentabilidade

HISTORICO DE 14 ANOS
Plano/Segmento 2002 2003 2004 2005 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2015  Acum.
PBS TELEBRAS | 1542 29,36 20,32 21,48 1816 16,13 670 1390 1092 1151 2332 (629) 801 507 (4903
Atuarial 21,62 1701 1250 11,35 898 1147 1287 1036 1259 1191 1024 957 1026 6,26 |381,0
CDI 1911 2325 1617 19,00 1503 11,82 1238 990 974 1159 841 805 1081 3,78 [4319
IBOVESPA (17,000 97,33 17,81 2771 3293 43,65 (41,22) 8266 104 (1811) 7,40 (1550) (2,91) 1244 |314,2
HISTORICO DE 10 ANOS
Plano/Segmento 2006 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015  Acum.
PBS TELEBRAS | 18,16 16,13 6,70 13,90 10,92 11,51 2332 (629) 8,01 507 |170,5
Atuarial 898 11,47 1287 10,36 1259 11,91 10,24 9,57 10,26 6,26 |169,8
CDI 1503 11,82 1238 990 974 11,59 841 805 10,81 3,78 (1621
IBOVESPA 3293 43,65 (41,22) 8266 1,04 (18,11) 7,40 (1550) (291) 1244 | 68,1
HISTORICO DE 4 ANOS
Plano/Segmento 2012 2013 2014
PBS TELEBRAS | 23,32 (6,29) 8,01 507 | 31,1
Atuarial 10,24 9,57 10,26 6,26 | 41,5
CDI 8,41 805 1081 3,78 | 34,7
IBOVESPA 740 (1550) (2,91) 12,44 | (0,9)
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