ALTERAGAO ESTATUTO QUADRO COMPARATIVO

TEXTO ATUAL TEXTO PROPOSTO Justificativa
CAPITULO | CAPITULO | Texto mantido.
DA FUNDACAO SISTEL DE SEGURIDADE DA FUNDACAO SISTEL DE SEGURIDADE
SOCIAL SOCIAL
ART.12-A FUNDACAO SISTEL DE |ART.12-A FUNDACAO SISTEL DE | Texto mantido.
SEGURIDADE SOCIAL, doravante | SEGURIDADE SOCIAL, doravante

designada FUNDACAO, entidade fechada
de previdéncia complementar, é pessoa
juridica de direito privado, de fins
previdenciais e ndo lucrativos, com
autonomia patrimonial, administrativa e
financeira, sede e foro em Brasilia,
Distrito Federal, que tem por objeto
instituir planos privados de concessao de
peculios ou de rendas, de beneficios
complementares ou assemelhados aos da
previdéncia oficial, aos empregados e
seus grupos familiares ou daqueles que a
estes se assemelhem, vinculados aos
patrocinadores da FUNDACAO, mediante
contribuicdes de seus participantes e
assistidos, dos respectivos
patrocinadores ou de ambos, na forma
gue dispuserem os respectivos Planos de
Beneficios.

Paragrafo Unico - Cada patrocinador
ou grupo de patrocinadores,
independente de vinculagdo societaria ou
outro vinculo de coligacdo, controle ou
associacao entre si, poderdo ter Planos de
Beneficios comuns ou especificos, com
custeio proprio, para determinado grupo
de empregados ou a quem deles se
assemelhem, nos termos da legislacdo
vigente, conferindo a FUNDACAO, n3o sé
a caracteristica de entidade
multipatrocinada, como também a de
administradora de planos multiplos.

designada FUNDACAO, entidade fechada
de previdéncia complementar, é pessoa
juridica de direito privado, de fins
previdenciais e ndo lucrativos, com
autonomia patrimonial, administrativa e
financeira, sede e foro em Brasilia,
Distrito Federal, que tem por objeto
instituir planos privados de concessao de
peculios ou de rendas, de beneficios
complementares ou assemelhados aos da
previdéncia oficial, aos empregados e
seus grupos familiares ou daqueles que a
estes se assemelhem, vinculados aos
patrocinadores da FUNDACAO, mediante
contribuicbes de seus participantes e
assistidos, dos respectivos
patrocinadores ou de ambos, na forma
gue dispuserem os respectivos Planos de
Beneficios.

Paragrafo Unico - Cada patrocinador
ou grupo de patrocinadores,
independente de vinculagdo societaria ou
outro vinculo de coligacdo, controle ou
associacao entre si, poderdo ter Planos de
Beneficios comuns ou especificos, com
custeio proprio, para determinado grupo
de empregados ou a quem deles se
assemelhem, nos termos da legislacao
vigente, conferindo a FUNDACAO, n3o sé
a caracteristica de entidade
multipatrocinada, como também a de
administradora de planos multiplos.

ART. 22 - A FUNDACAO n3o distribuira
lucros de qualquer espécie, nem os seus
participantes responderao por
obrigacdes por ela contraidas.

ART. 22 - A FUNDACAO n3o distribuira
lucros de qualquer espécie, nem os seus
participantes responderdo por
obrigacdes por ela contraidas.

Texto mantido.

ART. 32 - As fontes de custeio necessdrias
a operacao dos diferentes Planos de

ART. 32 - As fontes de custeio necessarias
a operacao dos diferentes Planos de

Texto mantido.




Beneficios serdo estabelecidas nos | Beneficios serdo estabelecidas nos
respectivos regulamentos. respectivos regulamentos.
ART. 49 - Qualquer ampliacdo de | ART. 42 - Qualquer ampliacdo de | Texto mantido.

beneficio ou qualquer elevacdo de
prestacdo somente se efetivard, apds o
equacionamento das respectivas receitas
de cobertura em plano de custeio.

beneficio ou qualquer elevacdo de
prestacdo somente se efetivard, apds o
equacionamento das respectivas receitas
de cobertura em plano de custeio.

ART. 52 - A FUNDACAO reger-se-a por
este Estatuto, pelos Regulamentos dos
Planos de Beneficios, aprovados pelo
Orgdo Governamental competente, bem
como pelo Regimento Interno e demais
atos que forem aprovados pelos érgdos
competentes de sua administragao,
respeitados os dispositivos legais,
regulamentares e normativos emanados
do poder publico.

ART. 52 - A FUNDACAO reger-se-a por
este Estatuto, pelos Regulamentos dos
Planos de Beneficios, aprovados pelo
Orgdo Governamental competente, bem
como pelo Regimento Interno e demais
atos que forem aprovados pelos érgdos
competentes de sua administragao,
respeitados os dispositivos legais,
regulamentares e normativos emanados
do poder publico.

Texto mantido.

ART. 62 - Este Estatuto s6 podera ser
alterado por deliberagdao do Conselho
Deliberativo, ficando as alteragdes
sujeitas a autorizagdo do Orgdo
Governamental competente.

Pardgrafo Unico - As deste
Estatuto ndo poderao:

alteracdes

| - contrariar os objetivos referidos no
artigo 19;

Il - reduzir beneficios ja iniciados;

Il - revogar, tornar sem efeito ou, ainda,
acrescer as obrigacdes assumidas por
gualquer patrocinador em seu respectivo
Convénio de Adesao;

IV - prejudicar direitos de qualquer
natureza adquiridos pelos participantes.

ART. 62 - Este Estatuto s6 podera ser
alterado por deliberagdao do Conselho
Deliberativo, ficando as alteragdes
sujeitas & autorizacdo do Orgdo
Governamental competente.

Paragrafo Unico - As deste
Estatuto ndo poderdo:

alteracdes

| - contrariar os objetivos referidos no
artigo 19;

Il - reduzir beneficios ja iniciados;

Il - revogar, tornar sem efeito ou, ainda,
acrescer as obrigacdes assumidas por
qualguer patrocinador em seu respectivo
Convénio de Adesao;

IV - prejudicar direitos de qualquer
natureza adquiridos pelos participantes.

Texto mantido.

ART. 72 - A natureza da FUNDACAO n3o
podera ser alterada, nem suprimido o seu
objetivo.

ART. 72 - A natureza da FUNDACAO n3o
podera ser alterada, nem suprimido o seu
objetivo.

Texto mantido.

ART. 82 - O prazo de duragdo da
FUNDACAO ¢é indeterminado e esta
somente podera ser extinta nos casos
previstos em lei.

ART. 82 - O prazo de duracdo da
FUNDACAO ¢é indeterminado e esta
somente podera ser extinta nos casos
previstos em lei.

Texto mantido.

CAPITULO II

CAPITULO II

Texto mantido.




DOS MEMBROS DA FUNDAGAO

DOS MEMBROS DA FUNDAGAO

ART. 92 - S0 membros da FUNDACAO:

| - Patrocinador, assim entendida
gualquer pessoa juridica que satisfaca as
condicdes estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo para cada caso e mediante
Convénio de Adesdo com a FUNDACAO,
no qual se estabeleca o conjunto de
prestacdes previdenciais e assuma os
encargos decorrentes, mediante
contribuicdes e condigdes naquele
instrumento ajustadas, aderindo a Plano
de Beneficios a ser especificamente para
ela estabelecido ou aderindo a plano ja
existente, nos termos da legislacao
vigente.

Il - Participante, assim entendido o
destinatario de Plano de Beneficios,
pessoa fisica que se vincule mediante
relagdo de emprego a patrocinador de
Plano administrado pela FUNDACAO,
assim como aqueles que a eles se
equiparem, nos termos do artigo 82 da Lei
Complementar n2 109, de 29 de maio de
2001 e demais disposicGes legais
aplicaveis.

Il - Assistido, o participante ou o seu
beneficidrio em gozo de beneficio.

Pardgrafo Unico - Consideram-se
beneficidrios as pessoas fisicas que,
inscritas pelos participantes e assistidos,
nos termos dos Regulamentos dos Planos
de Beneficios, estiverem habilitadas ao
futuro gozo de beneficios por eles
assegurados.

ART. 92 - S0 membros da FUNDACAO:

| - Patrocinador, assim entendida
qgualquer pessoa juridica que satisfaca as
condicdes estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo para cada caso e mediante
Convénio de Adesdo com a FUNDACAO,
no qual se estabeleca o conjunto de
prestacdes previdenciais e assuma os
encargos decorrentes, mediante
contribuicdes e condigdes naquele
instrumento ajustadas, aderindo a Plano
de Beneficios a ser especificamente para
ela estabelecido ou aderindo a plano ja
existente, nos termos da legislagdo
vigente.

Il - Participante, assim entendido o
destinatario de Plano de Beneficios,
pessoa fisica que se vincule mediante
relacdo de emprego a patrocinador de
Plano administrado pela FUNDACAO,
assim como aqueles que a eles se
equiparem, nos termos do artigo 82 da Lei
Complementar n2 109, de 29 de maio de
2001 e demais disposicées legais
aplicaveis.

lll - Assistido, o participante ou o seu
beneficidrio em gozo de beneficio.

Pardgrafo Unico - Consideram-se
beneficidrios as pessoas fisicas que,
inscritas pelos participantes e assistidos,
nos termos dos Regulamentos dos Planos
de Beneficios, estiverem habilitadas ao
futuro gozo de beneficios por eles
assegurados.

Texto mantido.

ART. 10 - A adesdo de novo patrocinador
dependerd da aprovacao pelo Conselho
Deliberativo e da sua homologacao pelo
Org3o Governamental competente.

Pardgrafo 12 - A proposta de convénio de
adesdo de novo patrocinador deverd

Excluir  dispositivo,
em atendimento ao
paragrafo unico, do
art. 22 da Resolugao
CNPC n240/2021.




conter obrigatoriamente todas as
condigdes de adesdo e em especial:

| - o registro de opc¢do pela solidariedade
contributiva ou pela adocdo de plano de
custeio especifico, independentemente
do plano a que se integra o patrocinador,
novo ou ja existente;

Il - os termos para eventual retirada
desse patrocinio e as consequentes
responsabilidades;

Il - a forma de participacdo do novo
patrocinador nas despesas
administrativas da FUNDACAO,
observados os limites legais, a qual nao
poderd, em nenhuma hipotese, acarretar
onus aquelas despesas até entdo exigidas
para manutencdo dos Planos de
Beneficios em operacao.

Paragrafo 22 - Dar-se-a o cancelamento
da condicdo de membro da FUNDACAO,
do patrocinador:

| - que o requerer;

Il - que se extinguir, inclusive mediante
cisdo, fusdo ou incorporacdo a empresa
ndo patrocinadora;

Il - que descumprir qualquer das
clausulas do convénio de ades3o.

Paragrafo 32 - O patrocinador de plano da
FUNDACAO que tiver sua condicdo de
membro cancelada, ou seus sucessores,
ficardo obrigados a prestar garantia a
FUNDACAO, dos recolhimentos e
encargos previstos na legislacdo vigente,
hipotese em que, mediante a aprovacdo
do Conselho Deliberativo, através da
contratacdo de assessoria atuarial
independente, serdo estabelecidos os
critérios de retirada, no sentido de

Resolugéo CNPC n?
40, de 30 de margco
de 2021

Art. 22,

Pardgrafo unico. O
estatuto ndo deverd
dispor sobre matéria
especifica de
regulamento de
plano de beneficios,
de convénio de
ades@o ou de plano
de custeio.




garantir a solvéncia da FUNDACAO e os
direitos adquiridos dos participantes.

ART. 11 - Os Regulamentos dos Planos de
Beneficios definirdo de inscricdo,
exclusdo e contribuicao dos participantes,
dentre outras disposicoes
regulamentares.

definirdo de

Beneficios
exclusdo e contribuicdo dos participantes,

inscricao,

dentre outras
regulamentares.

disposicoes

Ajuste de
numeragao

CAPITULO Il
DOS PLANOS DE BENEFICIOS

CAPITULO Il
DOS PLANOS DE BENEFICIOS

Texto mantido

ART. 12 - A FUNDACAO administrard os
Planos de Beneficios mediante a
contribuicdo dos patrocinadores, dos
participantes, ou de ambos, de acordo
com o disposto no Regulamento
especifico e conforme a legislacdo
pertinente.

Paragrafo Unico - Os Planos de Beneficios
administrados pela FUNDACAO serdo
submetidos ao Orgdo Governamental
competente, para fins de aprovagao, nos
casos previstos em lei.

ART. 11 - A FUNDACAO administrard os
Planos de Beneficios mediante a
contribuicdo dos patrocinadores, dos
participantes, ou de ambos, de acordo
com o disposto no Regulamento
especifico e conforme a legislagdo
pertinente.

Paragrafo Unico - Os Planos de Beneficios
administrados pela FUNDACAO serdo
submetidos ao Orgdo Governamental
competente, para fins de aprovagao, nos
casos previstos em lei.

Ajuste de
numeragao

ART. 13 - Constardo obrigatoriamente dos
Regulamentos dos Planos de Beneficios,
as regras de admissdao e exclusdo de
participantes, as condi¢cOes de concessdo
e reajuste dos beneficios, os periodos de
caréncia, a descricao e o modo de calcular
as prestacOes, as condicoes de custeio e
resgate das contribuicGes e de revisdo
dos beneficios, as definicbes relativas as
contribuicGes e outras informacgdes, de
acordo com a lei.

ART. 12 - Constardo obrigatoriamente
dos Regulamentos dos Planos de
Beneficios, as regras de admissdo e
exclusdo de participantes, as condicdes
de concessao e reajuste dos beneficios, os
periodos de caréncia, a descricdo e o
modo de calcular as prestacbes, as
condicbes de custeio e resgate das
contribuigbes e de revisao dos beneficios,
as definicOes relativas as contribuices e

Ajuste de
numeracao

ART. 14 - O participante vinculado a
patrocinadores que optar por sua
inscricdo em um novo Plano de Beneficios
administrado pela FUNDACAO, tera
assegurados os prazos de caréncia ja
vencidos antes da opc¢do, prazos esses
gue integrardo a caréncia determinada
pelo novo plano.

outras informacdes, de acordo com a lei.

AR /i a

Excluir  dispositivo,
em atendimento ao
paragrafo unico, do
art. 22 da Resolugao
CNPC n240/2021.

Resolugdo CNPC n®
40, de 30 de margo
de 2021

Art. 22,

Pardagrafo unico. O
estatuto ndo deverd
dispor sobre matéria
especifica de




regulamento de
plano de beneficios,
de convénio de
ades@io ou de plano
de custeio.

CAPITULO IV
DOS PLANOS DE CUSTEIO

CAPITULO IV
DOS PLANOS DE CUSTEIO

Texto manido

ART. 15 - O plano de custeio da
FUNDACAO, em relacdo a seus
patrocinadores e a ela prépria, consistira
na consolidagdao dos diversos planos de
custeio referentes aos Planos de
Beneficios em operagao.

Paragrafo 12 - Cada Plano de Beneficios
da FUNDACAO terd o seu respectivo
plano de custeio, que sera anualmente
reavaliado, devendo dele constar os
regimes financeiros e os cdlculos
atuariais.

Paragrafo 22 - Independentemente do
disposto neste artigo, os planos de
custeio serdao revistos sempre que
ocorrerem eventos determinantes de
alteragbes nas premissas e nos
parametros fundamentais considerados
durante a sua elaboracdo.

ART. 13 - O plano de custeio da
FUNDACAO, em relacdo a seus
patrocinadores e a ela prépria, consistira
na consolidacdo dos diversos planos de
custeio referentes aos Planos de
Beneficios em operagao.

Paragrafo 12 - Cada Plano de Beneficios
da FUNDACAO terd o seu respectivo
plano de custeio, que sera anualmente
reavaliado, devendo dele constar os
regimes financeiros e os cdlculos
atuariais.

Paragrafo 22 - Independentemente do
disposto neste artigo, os planos de
custeio serdo revistos sempre que
ocorrerem eventos determinantes de
alteragbes nas premissas e nos
pardametros fundamentais considerados

Ajuste de
numeragao

ART. 16 - Para fins do calculo das
contribuicGes dos patrocinadores e dos
participantes, o Regulamento de cada
Plano de Beneficios Previdenciais definira
um saldrio-de-participacdo para o
contribuinte.

durante a sua elaboracao.

AR » = = =

Excluir  dispositivo,
em atendimento ao
paragrafo unico, do
art. 22 da Resolucdo
CNPC n2 40/2021.

Resolugéo CNPC n@
40, de 30 de mar¢o
de 2021

Art. 29,

Pardagrafo unico. O
estatuto ndo deverd
dispor sobre matéria

especifica de
regulamento de
plano de beneficios,
de convénio de

adeséio ou de plano
de custeio.




ART. 17 - Os planos de custeio serdo
elaborados a partir das seguintes fontes
de receita:

| - contribuicdo mensal dos participantes
contribuintes, conforme prevista em
Regulamento;

Il -  contribuicdo mensal dos
patrocinadores, conforme prevista nos
Regulamentos dos respectivos planos;

Il - joias dos participantes, se assim
estabelecer o respectivo Regulamento do

Plano de Beneficios, determinadas
atuarialmente;

IV - dotagbes dos patrocinadores;

V - contribuicBes especiais a juizo dos
patrocinadores e dos participantes;

VI - doagbes, subvencdes, legados e
rendas extraordindrias, ndo previstas nos
itens precedentes;

VII - contribui¢cdes amortizantes;

VIII - receitas de aplicacdo do patrimonio;

IX - outras fontes de receita.

ART. 14 - As fontes Ssplanes de custeio
para cobertura das despesas
administrativas dos planos de beneficios
operados pela FUNDACAO s3o serde

| - contribuicdo ssensat dos participantes
e assistidos HoeH =

inicial; e
VIII - £e€
doacdes;

P—ouirasfontesdereceita:

Art. 17, VII - Solicita-
se adequacdo da

terminologia e
espécies das fontes
de custeio em

consonancia com as
disposicées do art.
32 da Resolugdo
CGPC n2 29/2009.
Resolucdo CGPC n?
29, de 31 de agosto
de 2009

Art. 32 Constituem
fontes de custeio
para cobertura das
despesas

administrativas dos
planos de beneficios
operados pela EFPC:

| — contribuicao dos
participantes e
assistidos;

Il — contribuicao dos
patrocinadores e
instituidores;
[l — reembolso dos
patrocinadores e
instituidores;

IV — resultado dos
investimentos;

Vv - receitas
administrativas;

VI -
administrativo;

fundo

VIl — dotacdo inicial;
e

VIl — doacdes.




Obs.: A resolucao
CNPC n2 29/2009 Foi
revogada pela
Resolucdo CNPC n?
48, de 08/12/21, que
em relagao a fontes
de custeio assim
dispoe:

Art. 32 As fontes de

custeio para
cobertura das
despesas

administrativas dos
planos de beneficios
operados pelas
entidades sao:

| - contribuicao dos
participantes e
assistidos;

Il - contribuicdao dos
patrocinadores e
instituidores;

lll - reembolso dos
patrocinadores e
instituidores;

IV - resultado dos
investimentos;

Vv - receitas
administrativas;

\ - fundo
administrativo;

VIl - dotacdo inicial; e
VIl - doagdes.

ART. 18 - As despesas administrativas da
FUNDACAO, para atendimento das
prestacOes previdenciais, ndo poderdo
ultrapassar o limite legal vigente.

Paragrafo uUnico - Para as despesas
administrativas da FUNDACAO
concorrerao 0s patrocinadores,
participantes e assistidos, observados os
limites legais e conforme for estabelecido
nos regulamentos dos planos.

ART. 15 - As despesas administrativas da
FUNDACAO, para atendimento das
prestacdes previdenciais, ndo poderdo
ultrapassar o limite legal vigente.

Pardgrafo uUnico - Para as despesas
administrativas da FUNDACAO
concorrerao 0s patrocinadores,
participantes e assistidos, observados os
limites legais e conforme for estabelecido
nos regulamentos dos planos.

Ajuste de
numeracao




CAPITULO V
DA APLICACAO DO PATRIMONIO

CAPITULO V
DA APLICACAO DO PATRIMONIO

Texto mantido

ART. 19 - A FUNDACAO aplicard o
patrimonio dos planos de beneficios em
investimentos que tenham em vista:

| - rentabilidade compativel com os
imperativos atuariais de cada plano de
custeio;

I - liquidez compativel
compromissos assumidos;

com  Os

Il - seguranca.
Pardgrafo Unico - A FUNDACAO
estabelecerd para cada exercicio

financeiro as Politicas de Investimentos,
conforme legislagao em vigor.

ART. 16 - A FUNDACAO aplicard o
patriménio dos planos de beneficios em
investimentos que tenham em vista:

I - rentabilidade compativel com os
imperativos atuariais de cada plano de
custeio;

Il - liquidez compativel com os
compromissos assumidos;

Il - seguranca.

Pardgrafo Unico - A FUNDACAO
estabelecerd para cada exercicio

financeiro as Politicas de Investimentos,
conforme legislagao em vigor.

Ajuste de
numeracao.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO FINANCEIRO

CAPITULO VI
DO EXERCICIO FINANCEIRO

Texto mantido

ART. 20 - O exercicio financeiro da
FUNDACAO coincidird com o ano civil.

ART. 17 - O exercicio financeiro da
FUNDACAO coincidird com o ano civil.

Ajuste de
numeracao

ART. 21 - O orcamento anual da
FUNDACAO coincidird com o exercicio
financeiro.

ART. 18 - O orcamento anual da
FUNDACAO coincidird com o exercicio
financeiro.

Ajuste de
numeracao

ART. 22 - A FUNDACAO devera elaborar
balancetes, balancos, demonstrativos de
resultado do exercicio, demonstrativos
de resultado atuarial de cada um dos
planos por ela operados e consolidado da
FUNDACAO, além de relatério anual da
Diretoria Executiva, instruidos, quando
aplicavel, com os pareceres de auditoria
contdbil e atuarial, de acordo com a
legislacdao em vigor.

Pardgrafo Unico - Os documentos
relacionados neste artigo deverdo ser
divulgados aos participantes e assistidos,
na forma da legislacdo em vigor.

ART. 19 - A FUNDACAO devera elaborar
balancetes, balancos, demonstrativos de
resultado do exercicio, demonstrativos
de resultado atuarial de cada um dos
planos por ela operados e consolidado da
FUNDACAO, além de relatério anual da
Diretoria Executiva, instruidos, quando
aplicavel, com os pareceres de auditoria
contdbil e atuarial, de acordo com a
legislacdo em vigor.

Pardgrafo dnico - Os documentos
relacionados neste artigo deverdo ser
divulgados aos participantes e assistidos,
na forma da legislacdo em vigor.

CAPITULO VII
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

CAPITULO VII
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Texto mantido

ART. 23 - S3o Orgdos Estatutérios da
FUNDACAO, responsaveis pela sua
administracdo e fiscalizacdo, no que lhes

ART. 20 - S3o Orgdos Estatutdrios da
FUNDACAO, responsaveis pela sua
administracdo e fiscalizacdo, no que lhes

Ajuste de numeracgao
e da referéncia no §
32, 1l




couber, o Conselho Deliberativo, o
Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva.

Paragrafo 12 - 1/3 (um terco) dos
membros do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal serdo escolhidos de forma
a conferir representatividade aos
participantes e assistidos, exceto seus
beneficiarios, de acordo com os critérios
estabelecidos neste Estatuto e
disciplinados no Regimento Interno da
FUNDACAO.

Pardgrafo 22 - A escolha dos membros dos
Orgdos Estatutarios devera contemplar
profissionais com independéncia de
atuacdo, atuando permanentemente na

defesa e consecucdo dos objetivos
estatutdrios da FUNDACAO, que
possuam, no minimo, comprovada

experiéncia no exercicio de atividades nas
areas financeira, administrativa, contabil,
juridica, de fiscalizacdo ou de auditoria.

Paragrafo 32 - S3o condi¢des essenciais
para participar como membro do
Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal:

| - Para os representantes indicados pelos
Patrocinadores, atender aos requisitos
minimos estabelecidos em Lei e neste
Estatuto.

Il - Para os membros representantes dos
Participantes e Assistidos, além dos
requisitos minimos estabelecidos em Lei
e neste Estatuto, ser Participante ou
Assistido, exceto seus beneficiarios,
sendo que no caso de Participante devera
estar contribuindo para um dos planos
administrados pela FUNDACAO por, no
minimo 3 (trés) anos.

Il - os membros representantes dos
participantes e assistidos, conforme o
caso, serdao eleitos para o Conselho

couber, o Conselho Deliberativo, o
Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva.

Paragrafo 12 - 1/3 (um terco) dos
membros do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal serdo escolhidos de forma
a conferir representatividade aos
participantes e assistidos, exceto seus
beneficiarios, de acordo com os critérios
estabelecidos neste Estatuto e
disciplinados no Regimento Interno da
FUNDACAO.

Pardgrafo 22 - A escolha dos membros dos
Orgdos Estatutarios devera contemplar
profissionais com independéncia de
atuacdo, atuando permanentemente na

defesa e consecucdo dos objetivos
estatutdrios da FUNDACAO, que
possuam, no minimo, comprovada

experiéncia no exercicio de atividades nas
areas financeira, administrativa, contabil,
juridica, de fiscalizagdo ou de auditoria.

Paragrafo 32 - S3o condi¢des essenciais
para participar como membro do
Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal:

| - Para os representantes indicados pelos
Patrocinadores, atender aos requisitos
minimos estabelecidos em Lei e neste
Estatuto.

Il - Para os membros representantes dos
Participantes e Assistidos, além dos
requisitos minimos estabelecidos em Lei
e neste Estatuto, ser Participante ou
Assistido, exceto seus beneficiarios,
sendo que no caso de Participante devera
estar contribuindo para um dos planos
administrados pela FUNDACAO por, no
minimo 3 (trés) anos.

Il - os membros representantes dos
participantes e assistidos, conforme o
caso, serdao eleitos para o Conselho




Deliberativo e Conselho Fiscal na forma
do disposto no artigo 34 deste Estatuto.

Pardgrafo 42 - S3o condicbes
participar dos Orgdos Estatutdrios:

para

| - n3o ter causado prejuizo a FUNDACAO
ou aos patrocinadores;

Il - ndo ter sofrido condenacdo criminal
transitada em julgado;

Il - n3o ter sofrido penalidade
administrativa por infracdo da legislacao
da seguridade social ou como servidor;

IV - ndo ter restricao funcional,
devidamente registrada ou comprovada
gue o torne incompativel para participar
de um Orgdo Estatutério.

Paragrafo 59 - A destituicdo dos membros
do Conselho Deliberativo e do Conselho

Fiscal sera regida pelos seguintes
critérios:

I - Os membros indicados por
patrocinadores ou grupo de

patrocinadores poderdo ser por estes
destituidos, a qualquer tempo, assim
como nos casos de auséncia injustificada
a 3 (trés) reunides consecutivas ou
alternadas, sendo que sua substituicdo
decorrerd da mesma forma de indicacdo
prevista neste Estatuto.

I - Os membros representantes dos
participantes e assistidos poderdo ser
destituidos a qualquer tempo, no caso de
auséncia injustificada a 3 (trés) reunides
consecutivas ou  alternadas, nas
condicGes estabelecidas no Regimento
Interno da FUNDACAO, que definird ainda
a forma de sua substituicao.

Il - A destituicdo, tanto dos membros
indicados pelos patrocinadores quanto

Deliberativo e Conselho Fiscal na forma
do disposto no artigo 30 deste Estatuto.

Pardgrafo 42 - S3o condicbes para
participar dos Orgdos Estatutdrios:

| - n3o ter causado prejuizo a FUNDACAO
ou aos patrocinadores;

Il - ndo ter sofrido condenagdo criminal
transitada em julgado;

Il - ndo ter sofrido penalidade
administrativa por infracdo da legislacao
da seguridade social ou como servidor;

IV - ndo ter restricao funcional,
devidamente registrada ou comprovada
que o torne incompativel para participar
de um Orgdo Estatutario.

Paragrafo 59 - A destituicdo dos membros
do Conselho Deliberativo e do Conselho

Fiscal sera regida pelos seguintes
critérios:

I - Os membros indicados por
patrocinadores ou grupo de

patrocinadores poderdo ser por estes
destituidos, a qualguer tempo, assim
como nos casos de auséncia injustificada
a 3 (trés) reunides consecutivas ou
alternadas, sendo que sua substituicdo
decorrerd da mesma forma de indicacdo
prevista neste Estatuto.

I - Os membros representantes dos
participantes e assistidos poderdo ser
destituidos a qualquer tempo, no caso de
auséncia injustificada a 3 (trés) reunides
consecutivas ou  alternadas, nas
condicOes estabelecidas no Regimento
Interno da FUNDACAO, que definird ainda
a forma de sua substituicao.

Il - A destituicdo, tanto dos membros
indicados pelos patrocinadores quanto




dos membros representantes dos
participantes e assistidos, poderd ainda
decorrer de decisdo final pelo Conselho
Deliberativo, em processo administrativo
disciplinar, por infracdo a disposicoes
deste Estatuto e demais normas da
FUNDACAO, observados os principios de
ampla defesa e do contraditério,
aplicando-se a forma de substituicdo
prevista nos incisos | e Il.

Paragrafo 62 - Os membros dos Orgdos
Estatutdrios ndo poderdo efetuar
operacdes financeiras de qualquer
natureza com a FUNDACAO, direta ou
indiretamente, excetuadas, no caso dos
gue forem participantes ou assistidos, as
operagbes de crédito mutuo acessiveis
aos demais participantes e assistidos.

Paragrafo 72 - Os membros dos Orgdos
Estatutarios ndo serdo responsdveis pelas
obrigacdes que contrairem em nome da
FUNDACAO em virtude de ato regular de
gestdo, respondendo, porém, civil e
penalmente por violagdo da lei ou deste
Estatuto.

Paragrafo 82 - Ndo poderd participar da
administracdo da FUNDACAO pessoa que
seja administradora, empregada ou
procuradora, ou ainda, que possua
participacdo significativa no capital de
empresa com a qual a FUNDACAO possa
manter relagdes comerciais e operagdes
financeiras, ndo se aplicando estas
disposicOes as relacOes e operagdes entre
a FUNDACAO e seus patrocinadores ou as
indicacGes para participar em Conselhos
de empresas nas quais a FUNDACAO
detenha participacdo acionaria.

Paradgrafo 92 - A vacancia nos Orgdos

Estatutarios se dard a pedido, por
término de mandato ou por
descumprimento das condicoes

estabelecidas nos §§ 32 e 42 deste artigo.

dos membros representantes dos
participantes e assistidos, poderd ainda
decorrer de decisdo final pelo Conselho
Deliberativo, em processo administrativo
disciplinar, por infracdo a disposicoes
deste Estatuto e demais normas da
FUNDACAO, observados os principios de
ampla defesa e do contraditdrio,
aplicando-se a forma de substituicao
prevista nos incisos | e Il.

Paragrafo 62 - Os membros dos Orgdos
Estatutarios ndo poderdo efetuar
operacbes financeiras de qualquer
natureza com a FUNDACAO, direta ou
indiretamente, excetuadas, no caso dos
que forem participantes ou assistidos, as
operagcdes de crédito mutuo acessiveis
aos demais participantes e assistidos.

Paragrafo 72 - Os membros dos Orgdos
Estatutarios ndo serdo responsdveis pelas
obrigacdes que contrairem em nome da
FUNDACAO em virtude de ato regular de
gestdo, respondendo, porém, civil e
penalmente por violagdo da lei ou deste
Estatuto.

Paragrafo 82 - Nao poderd participar da
administracdo da FUNDACAO pessoa que
seja administradora, empregada ou
procuradora, ou ainda, que possua
participacdo significativa no capital de
empresa com a qual a FUNDACAO possa
manter relagdes comerciais e operagdes
financeiras, ndo se aplicando estas
disposicOes as rela¢Oes e operagdes entre
a FUNDACAO e seus patrocinadores ou as
indicacGes para participar em Conselhos
de empresas nas quais a FUNDACAO
detenha participacdo acionaria.

Paradgrafo 92 - A vacancia nos Orgdos

Estatutarios se dard a pedido, por
término de mandato ou por
descumprimento das condicdes

estabelecidas nos §§ 32 e 42 deste artigo.




Paragrafo 10 - Os ocupantes dos cargos
preenchidos nos Orgdos Estatutérios, por
indicagao exclusiva de um patrocinador
ou grupo de patrocinadores, sdo
substituiveis por vontade destes.

Pardgrafo 11 - O exercicio do cargo de
membro do Conselho Deliberativo, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva
serd remunerado.

Pardgrafo 12 - O valor e critérios de
pagamento da remuneracao do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal serao
fixados pelos patrocinadores que
representem, no minimo, 60% (sessenta
por cento) das responsabilidades dos
encargos para os planos da FUNDACAO e
aremunera¢ao dos membros da Diretoria
Executiva sera fixada pelo Conselho
Deliberativo.

Pardgrafo 10 - Os ocupantes dos cargos
preenchidos nos Orgaos Estatutdrios, por
indicacao exclusiva de um patrocinador
ou grupo de patrocinadores, sao
substituiveis por vontade destes.

Pardgrafo 11 - O exercicio do cargo de
membro do Conselho Deliberativo, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva
serd remunerado.

Pardgrafo 12 - O valor e critérios de
pagamento da remuneracdo do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal serao
fixados pelos patrocinadores que
representem, no minimo, 60% (sessenta
por cento) das responsabilidades dos
encargos para os planos da FUNDACAO e
aremunera¢ao dos membros da Diretoria
Executiva sera fixada pelo Conselho
Deliberativo.

ART. 24 - Ao Conselho Deliberativo cabe a
organizacdo e a fixacdo dos objetivos,
politicas e diretrizes gerais da entidade.

ART. 21 - Ao Conselho Deliberativo cabe a
organizacdo e a fixacdo dos objetivos,
politicas e diretrizes gerais da entidade.

Ajuste de
numeragao




ART. 25 - O Conselho Deliberativo
compor-se-a de 12 (doze) membros
titulares e respectivos suplentes, com
mandato de 03 (trés) anos.

ART. 22 - O Conselho Deliberativo
compor-se-a de 12 (doze) membros
titulares e respectivos suplentes, com
mandato de 03 (trés) anos, que tera inicio
em 20 de abril do primeiro ano e término
em 19 de abril do terceiro ano.

Ajuste de numeragao
e de redacdo, em
atendimento ao

art. 52, |, da
Resolucdo CGPC n?
13/2004,

Resolucéo CGPC n?°
13, de 19 de outubro
de 2004

Art. 59

I - o estatuto da EFPC
deve prever
claramente suas
atribuigoes,
composi¢do, forma

de acesso, duragdo e
término do mandato
dos seus membros;

ART. 26 - A indicagdo dos membros do
Conselho Deliberativo, levando em
consideracao o critério de
proporcionalidade, de acordo com o
nimero de participantes e assistidos
vinculados a cada patrocinador e
respectivos patrimonios, na forma da Lei,
se dard da seguinte forma:

a) 03 (trés) membros titulares e
respectivos suplentes nomeados pela
Tele Norte Leste Participagdes S/A, ou sua
sucessora;

b) 02 (dois) membros titulares e
respectivos suplentes nomeados pelo
conjunto dos seguintes patrocinadores:
Telecomunicacbes de S3o Paulo S/A,
Telesp Celular Participacdes S/A, Tele
Leste Celular Participacdes S/A, CRT
Celular S/A e Tele Sudeste Celular
Participagdes S/A, ou suas sucessoras;

c) 02 (dois) membros titulares e
respectivos suplentes nomeados pelo
conjunto dos seguintes patrocinadores:
Brasil Telecom ParticipacGes S/A, Tele
Celular Sul Participacées S/A, Telemig

ART. 23 - A indicagdao dos membros do
Conselho Deliberativo, levando em
consideracao o critério de
proporcionalidade, de acordo com o
numero de participantes e assistidos
vinculados a cada patrocinador e
respectivos patrimonios, na forma da Lei,
se dard da seguinte forma:

a) 03 (trés) membros titulares e
respectivos suplentes nomeados pela
Tele Norte Leste Participa¢des S/A, ou sua
sucessora;

b) 02 (dois) membros titulares e
respectivos suplentes nomeados pelo
conjunto dos seguintes patrocinadores:
Telecomunica¢des de S3o Paulo S/A,
Telesp Celular Participagcdes S/A, Tele
Leste Celular Participacdes S/A, CRT
Celular S/A e Tele Sudeste Celular
Participagdes S/A, ou suas sucessoras;

c) 02 (dois) membros titulares e
respectivos suplentes nomeados pelo
conjunto dos seguintes patrocinadores:
Brasil Telecom ParticipacGes S/A, Tele
Celular Sul Participagdes S/A, Telemig
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Celular ParticipacGes S/A, Tele Nordeste
Celular Participacbes S/A e Tele Norte
Celular Participagbes S/A ou suas
sucessoras;

d) 01 (um) membro titular e respectivo
suplente nomeado alternadamente pelos
patrocinadores Fundacdo CPgD e
Telecomunicagbes Brasileiras S/A, ou
suas sucessoras;

e) 04 (quatro) membros titulares e
respectivos suplentes eleitos pelos
participantes e assistidos, exceto seus
beneficiarios, na forma estabelecida no
artigo 35.

Paragrafo 12 - A ocorréncia de adesdo de
novos patrocinadores, alteragdo de
controle e coligagbes empresariais de
patrocinadores ou qualquer outro evento
em relagdo aos atuais patrocinadores que
resulte na alteracdo do critério de
proporcionalidade, de acordo com o
nimero de participantes e assistidos
vinculados a cada patrocinador e
respectivos patrimonios, na forma da lei,
deverd ensejar a alteragao deste Estatuto.

Paragrafo 22 - A nomeacdo de membros
do Conselho Deliberativo a que se
referem os itens “b” e “c” deste artigo
serd comunicada & FUNDACAO pelo
patrocinador que, em cada conjunto,
detenha maior responsabilidade quanto
aos encargos dos planos da FUNDACAO.

Celular Participagdes S/A, Tele Nordeste
Celular Participacdes S/A e Tele Norte
Celular Participagbes S/A ou suas
sucessoras;

d) 01 (um) membro titular e respectivo
suplente nomeado alternadamente pelos
patrocinadores Fundacdo CPgD e
Telecomunica¢des Brasileiras S/A, ou
suas sucessoras;

e) 04 (quatro) membros titulares e
respectivos suplentes eleitos pelos
participantes e assistidos, exceto seus
beneficiarios, na forma estabelecida no
artigo 30.

Paragrafo 12 - A ocorréncia de adesao de
novos patrocinadores, alteragdo de
controle e coligacbes empresariais de
patrocinadores ou qualquer outro evento
em relagdo aos atuais patrocinadores que
resulte na alteracdo do critério de
proporcionalidade, de acordo com o
numero de participantes e assistidos
vinculados a cada patrocinador e
respectivos patrimonios, na forma da lei,
deverd ensejar a alteracao deste Estatuto.

Paragrafo 22 - A nomeacdo de membros
do Conselho Deliberativo a que se
referem os itens “b” e “c” deste artigo
serd comunicada a FUNDACAO pelo
patrocinador que, em cada conjunto,
detenha maior responsabilidade quanto
aos encargos dos planos da FUNDACAO.

ART. 27 - O Conselho Deliberativo terd um
Presidente e um Vice-Presidente,
indicados pelos respectivos
patrocinadores, e nomeados sob a forma
de rodizio entre eles, e que, para cada
mandato, obedecera a seguinte ordem de
indicacao:

a) no periodo de 2018 a 2021 a indicac¢ado
do Presidente serd procedida pela
patrocinadora indicada na letra “c” eado

ART. 24 - O Conselho Deliberativo tera um
Presidente e um Vice-Presidente,
indicados pelos respectivos
patrocinadores, e nomeados sob a forma
de rodizio entre eles, e que, para cada
mandato, obedecera a seguinte ordem de
indicacao:

a) no periodo de 2018 a 2021 a indicacdo
do Presidente sera procedida pela
patrocinadora indicada na letra “c” e ado

Ajuste de numeracao
e de referéncia nos
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Vice-Presidente pelas patrocinadoras
indicadas na letra “d” do artigo 26;

b) no periodo de 2021 a 2024 a indicagdo
do Presidente sera procedida pelas
patrocinadoras indicadas na letra “d” e a
do Vice-Presidente pela Brasil Telecom
Participagdes S/A patrocinadora indicada
na letra “a” do artigo 26;

c) no periodo de 2024 a 2027 a indicagdo
do Presidente serd procedida pela
patrocinadora indicada na letra “a e a do
Vice-Presidente  pela  patrocinadora
indicada na letra “b” do artigo 26;

d) no periodo de 2027 a 2030 a indicagao
do Presidente serd procedida pela
patrocinadora indicada na letra “b” e a do
Vice-Presidente pela Tele Norte Leste
Participagcdes S/A pela patrocinadora
indicada na letra “c” do artigo 26;

Paragrafo Unico - A partir do ano de 2030
serd repetido o ciclo de nomeacgdo
conforme estabelecido neste artigo.

Vice-Presidente pelas patrocinadoras
indicadas na letra “d” do artigo 23;

b) no periodo de 2021 a 2024 a indicagao
do Presidente sera procedida pelas
patrocinadoras indicadas na letra “d” e a
do Vice-Presidente pela Brasil Telecom
Participa¢des S/A patrocinadora indicada
na letra “a” do artigo 23;

c) no periodo de 2024 a 2027 a indicagdo
do Presidente sera procedida pela
patrocinadora indicada na letra “a e a do
Vice-Presidente  pela  patrocinadora
indicada na letra “b” do artigo 23;

d) no periodo de 2027 a 2030 a indicac¢do
do Presidente serd procedida pela
patrocinadora indicada na letra “b” e a do
Vice-Presidente pela Tele Norte Leste
Participagdes S/A pela patrocinadora
indicada na letra “c” do artigo 23;

Paragrafo Unico - A partir do ano de 2030
serd repetido o ciclo de nomeacgdo
conforme estabelecido neste artigo.

ART. 28 - As matérias submetidas ao
Conselho Deliberativo somente serdo
aprovadas se contarem com o Vvoto
afirmativo de pelo menos 07 (sete) de
seus membros, dentre os quais a
necessidade de contar com pelo menos 1
voto dentre os Conselheiros indicados
pelo Patrocinador ou grupo de
patrocinadores, dentre os definidos nas
letras “a”, “b” e “c” do art. 26, que
detenha a maior responsabilidade quanto
aos encargos dos Planos da FUNDACAO.

Paragrafo unico - Para as matérias
constantes dos incisos 11, I, IV, VI, X, Xlll e
XIV do artigo 37 deste Estatuto, o quérum
acima devera observar, ainda, a
necessidade de contar com pelo menos,
01 (um) voto de pelo menos 01 (um) dos
Conselheiros indicados para cada uma

ART. 25 - As matérias submetidas ao
Conselho Deliberativo somente serdo
aprovadas se contarem com o Vvoto
afirmativo de pelo menos 07 (sete) de
seus membros, dentre os quais a
necessidade de contar com pelo menos 1
voto dentre os Conselheiros indicados
pelo Patrocinador ou grupo de
patrocinadores, dentre os definidos nas
letras “a”, “b” e “c” do art. 23, que
detenha a maior responsabilidade quanto
aos encargos dos Planos da FUNDACAO.

Pardgrafo uUnico - Para as matérias
constantes dos incisos II, lIl, 1V, VI, X, Xlll e
XIV do artigo 34 deste Estatuto, o quérum
acima deverd observar, ainda, a
necessidade de contar com pelo menos,
01 (um) voto de pelo menos 01 (um) dos
Conselheiros indicados para cada uma

Ajuste de
numeracdo e da
referéncia.




das seguintes alineas do artigo 26: “a”,
llb” e ”C".

das seguintes alineas do artigo 23: “a”,
llb" e IICII.

ART. 29 - O Conselho Fiscal é o drgao de
fiscalizagio da FUNDACAO cabendo-lhe,
precipuamente, zelar pela sua gestdo
econdmico-financeira e atuarial.

ART. 26 - O Conselho Fiscal é o 6rgao de
fiscalizagdo da FUNDACAO cabendo-lhe,
precipuamente, zelar pela sua gestdo
econdmico-financeira e atuarial.

Ajuste de
numeragao

ART. 30 - O Conselho Fiscal compor-se-a
de 06 (seis) membros titulares e
respectivos suplentes, com mandato de
03 (trés) anos.

ART. 27 - O Conselho Fiscal compor-se-3
de 06 (seis) membros titulares e
respectivos suplentes, com mandato de
03 (trés) anos, que tera inicio em 20 de
abril do primeiro ano e término em 19 de
abril do terceiro ano.

Ajuste de numeracao
e de redacdo, em
atendimento ao

art. 59, |, da
Resolu¢dao CGPC n?
13/2004,

Resolugdo CGPC n?
13, de 19 de outubro
de 2004 - Art. 5¢

| - o estatuto da EFPC

deve prever
claramente suas
atribuigoes,

composi¢do, forma

de acesso, duragdo e
término do mandato
dos seus membros;

ART. 31 - A indicacdo dos membros do
Conselho Fiscal, levando em consideracao
o critério de proporcionalidade, de
acordo com o numero de participantes e
assistidos vinculados a cada patrocinador
e respectivos patrimonios, na forma da
Lei, se dara da seguinte forma:

a) 01 (um) Conselheiro titular e
respectivo suplente nomeado pela Tele
Norte Leste Participacbes S/A ou sua
sucessora;

b) 01 (um) Conselheiro titular e
respectivo suplente nomeado pelo
conjunto dos seguintes patrocinadores:
Telecomunicagées de S3o Paulo S/A,
Telesp Celular Participacdes S/A, Tele
Leste Celular Participacées S/A, Tele
Sudeste Celular ParticipacGes S/A e CRT
Celular S/A, ou suas sucessoras;

ART. 28 - A indicacdo dos membros do
Conselho Fiscal, levando em consideracao
o critério de proporcionalidade, de
acordo com o numero de participantes e
assistidos vinculados a cada patrocinador
e respectivos patrimonios, na forma da
Lei, se dara da seguinte forma:

a) 01 (um) Conselheiro titular e
respectivo suplente nomeado pela Tele
Norte Leste Participacbes S/A ou sua
sucessora;

b) 01 (um) Conselheiro titular e
respectivo suplente nomeado pelo
conjunto dos seguintes patrocinadores:
Telecomunicagdes de Sdo Paulo S/A,
Telesp Celular Participagdes S/A, Tele
Leste Celular ParticipacGes S/A, Tele
Sudeste Celular ParticipacGes S/A e CRT
Celular S/A, ou suas sucessoras;
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c) 01 (um) Conselheiro titular e respectivo
suplente nomeado pelo conjunto dos
seguintes patrocinadores: Brasil Telecom
Participagcdes S/A, Tele Celular Sul
Participagdes S/A, Telemig Celular
Participacdes S/A, Tele Nordeste Celular
Participacdes S/A e Tele Norte Celular
Participagdes S/A ou suas sucessoras;

d) 01 (um) Conselheiro titular e
respectivo suplente nomeado de forma
alternada pelos patrocinadoress
Telecomunicagbes Brasileiras S/A e
Fundacdo CPgD ou suas sucessoras;

e) 02 (dois) membros titulares e
respectivos suplentes nomeados pelos
participantes e assistidos, exceto seus
beneficiarios, na forma estabelecida no
artigo 34.

Paragrafo 12 - A ocorréncia de adesdo de
novos patrocinadores, alteragdo de
controle e coligagbes empresariais de
patrocinadores ou qualquer outro evento
em relagdo aos atuais patrocinadores que
resulte na alteracdo do critério de
proporcionalidade, de acordo com o
nimero de participantes e assistidos
vinculados a cada patrocinador e
respectivos patrimonios, na forma da lei,
deverd ensejar a alteracdo deste Estatuto.

Paragrafo 22 - A nomeacdo de membros
do Conselho Fiscal a que se referem os
itens “b” e “c” deste artigo sera
comunicada a4  FUNDACAO  pelo
patrocinador que, em cada conjunto,
detenha maior responsabilidade quanto
aos encargos dos planos da FUNDACAO.

¢) 01 (um) Conselheiro titular e respectivo
suplente nomeado pelo conjunto dos
seguintes patrocinadores: Brasil Telecom
Participagcdes S/A, Tele Celular Sul
Participagdes S/A, Telemig Celular
Participa¢des S/A, Tele Nordeste Celular
Participacdes S/A e Tele Norte Celular
Participagdes S/A ou suas sucessoras;

d) 01 (um) Conselheiro titular e
respectivo suplente nomeado de forma
alternada pelos patrocinadoress
Telecomunicagdes Brasileiras S/A e
Fundacdo CPgD ou suas sucessoras;

e) 02 (dois) membros titulares e
respectivos suplentes nomeados pelos
participantes e assistidos, exceto seus
beneficiarios, na forma estabelecida no
artigo 30.

Paragrafo 12 - A ocorréncia de adesdo de
novos patrocinadores, alteragdo de
controle e coligacdes empresariais de
patrocinadores ou qualquer outro evento
em rela¢do aos atuais patrocinadores que
resulte na alteracdo do critério de
proporcionalidade, de acordo com o
nimero de participantes e assistidos
vinculados a cada patrocinador e
respectivos patrimonios, na forma da lei,
deverd ensejar a alteracdo deste Estatuto.

Paragrafo 22 - A nomeacdo de membros
do Conselho Fiscal a que se referem os
itens “b” e “c” deste artigo serd
comunicada 4  FUNDACAO  pelo
patrocinador que, em cada conjunto,
detenha maior responsabilidade quanto
aos encargos dos planos da FUNDACAO.

ART. 32 - O Conselho Fiscal tera um
Presidente que serd eleito pela maioria
dos votos dos seus membros nao
podendo recair sua indicacdo em
membro da mesma parte que esteja
ocupando a Presidéncia ou a Vice-
presidéncia do Conselho Deliberativo.

ART. 29 - O Conselho Fiscal tera um
Presidente que serd eleito pela maioria
dos votos dos seus membros nao
podendo recair sua indicacdo em
membro da mesma parte que esteja
ocupando a Presidéncia ou a Vice-
presidéncia do Conselho Deliberativo.

Ajuste de
numeracgao.




Paragrafo uUnico - Competira ao
Presidente do Conselho Fiscal voto de
qualidade em caso de empate nas
deliberacdes do referido Conselho.

Paragrafo Unico - Competira ao
Presidente do Conselho Fiscal voto de
qualidade em caso de empate nas
deliberacdes do referido Conselho.

ART. 33 - A escolha dos representantes
dos participantes e assistidos, exceto
seus beneficidrios, no Conselho
Deliberativo e no Conselho Fiscal se dara
por eleicdo, na forma prevista no
Regimento Interno da FUNDACAO.

ART. 30 - A escolha dos representantes
dos participantes e assistidos, exceto seus
beneficidrios, no Conselho Deliberativo e
no Conselho Fiscal se dara por eleicdo, na
forma prevista no Regimento Interno da
FUNDACAO.

Ajuste de
numeragao

ART. 34 - A Diretoria Executiva é o 6rgao
de administracao e dire¢do geral da
FUNDACAO, cabendo-lhe fazer executar
as diretrizes fundamentais fixadas pelo
Conselho Deliberativo, dentro dos
objetivos e das politicas por ele
estabelecidos.

ART. 31 - A Diretoria Executiva é o érgao
de administragdo e direcdo geral da
FUNDACAO, cabendo-lhe fazer executar
as diretrizes fundamentais fixadas pelo
Conselho Deliberativo, dentro dos
objetivos e das politicas por ele
estabelecidos.

Ajuste de
numeragao

ART. 35 - A Diretoria Executiva compor-
se-a de 05 (cinco) Diretores, sendo um o

seu Diretor Presidente, conforme
disposto no Regimento Interno da
FUNDACAO

ART. 32 - A Diretoria Executiva compor-
se-a de 05 (cinco) Bixeteres Diretorias,

a) PRESIDENCIA, a qual é atribuida a
responsabilidade pela gestdo da SISTEL e
pelas fungdes juridica e relacionamento,
gue serdo realizadas através dos érgaos
regimentais e administradas pelo Diretor
Presidente.;

b) DIRETORIA DE PREVIDENCIA, a gual é
atribuida a responsabilidade pelas
funcdes previdéncia e atudria, que serdao
realizadas através dos érgdos regimentais
e administradas pelo Diretor de
Previdéncia.;

c) DIRETORIA DE SAUDE, a qual é
atribuida a responsabilidade pela fungao
de assisténcia a saude, que serd realizada
através dos Orgdos regimentais e
administrada pelo Diretor de Saude;

d) DIRETORIA DE ADMINISTRACAO,
FINANGCAS E INVESTIMENTOS, a qual é
atribuida a responsabilidade pelas
funcdes de administragdo, financas e

Ajuste de numeragao
e de redagdo, em
atendimento ao

art. 59, |, da
Resolucdo CGPC n?
13/2004,

Resolucéo CGPC n@
13, de 19 de outubro
de 2004

Art. 52

I - o estatuto da EFPC
deve prever
claramente suas
atribuicdes,
composicdo, forma

de acesso, duragdo e
término do mandato
dos seus membros;

Ajuste também da
referéncia do §59.




Paragrafo 12 - O Conselho Deliberativo
nomeard o Diretor Presidente, que
indicara os demais Diretores.

Paragrafo 22 - Os Diretores indicados
deverdao ser nomeados pelo Conselho
Deliberativo.

Paragrafo 32 - O Diretor Presidente
representard a FUNDACAO, ativa, passiva,
judicial e extrajudicialmente, podendo
nomear procuradores com poderes “ad
judicia” e “ad negotia”, bem como
prepostos ou delegados, especificados
nos respectivos instrumentos de
nomeagdo 0s atos e as operagdes que
poderdo praticar.

Paragrafo 42 - O mandato da Diretoria
Executiva terd duracdo de 03 (trés) anos,
admitida a reconducdo, sendo que a
vacancia de membro da Diretoria
Executiva, antes do término do mandato,
ensejard a nova indicacdo do Conselho
Deliberativo ou do Diretor Presidente,
para complementa¢do do mandato.

Pardgrafo 59 - A destituicdo de membros
da Diretoria Executiva quando solicitada
pelo Diretor Presidente deverda ser
aprovada pelo Conselho Deliberativo, por

investimento, que serdao realizadas
através de drgdos regimentais e
administrados pelo Diretor de

Investimentos e Finangas;

e) DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E
CONTROLE, a qual ¢é atribuida a
responsabilidade pelas funcdes de
planejamento e organizagdao, controle,
gestdo de pessoas e tecnologia da
informacao, através de 6rgaos
regimentais e administrados pelo Diretor
de Planejamento e Controle.

Paragrafo 12 - O Conselho Deliberativo
nomeard o Diretor Presidente, que
indicard os demais Diretores.

Paragrafo 22 - Os Diretores indicados
deverao ser nomeados pelo Conselho
Deliberativo.

Paragrafo 32 - O Diretor Presidente
representard a FUNDACAO, ativa, passiva,
judicial e extrajudicialmente, podendo
nomear procuradores com poderes “ad
judicia” e “ad negotia”, bem como
prepostos ou delegados, especificados
nos respectivos instrumentos de
nomeagao os atos e as operagbes que
poderdo praticar.

Paradgrafo 42 - O mandato da Diretoria
Executiva terd duracdo de 03 (trés) anos,
com inicio em 20 de abril do primeiro
ano e término em 19 de abril do terceiro
ano, admitida a reconducdo, sendo que a
vacancia de membro da Diretoria
Executiva, antes do término do mandato,
ensejard a nova indicacdo do Conselho
Deliberativo ou do Diretor Presidente,
para complementacdo do mandato.

Paragrafo 59 - A destituicdo de membros
da Diretoria Executiva quando solicitada
pelo Diretor Presidente deverd ser
aprovada pelo Conselho Deliberativo, por




maioria de votos na forma do paragrafo
Unico do artigo 28, devendo a nova
indicacdo ser procedida no prazo maximo
de 30 (trinta) dias.

Pardgrafo 62 - Nos casos de vacancia e
impedimento, o exercicio dos cargos sera

maioria de votos na forma do paragrafo
Unico do artigo 25, devendo a nova
indicacdo ser procedida no prazo maximo
de 30 (trinta) dias.

Pardgrafo 62 - Nos casos de vacancia e
impedimento, o exercicio dos cargos sera

definido no Regimento Interno da | definido no Regimento Interno da

FUNDACAO. FUNDACAO.

ART. 36 - O Regimento Interno da | ART. 33 - O Regimento Interno da | Ajuste de
FUNDACAO complementara as | FUNDACAO complementard as | numeracao.
atribuicdes dos Orgdos Estatutérios, | atribuicdes dos Orgdos Estatutdrios,

disciplinara os procedimentos e demais
critérios para a indicacdao e escolha dos
seus membros e, ainda, definirda as
demais condi¢bes necessdrias ao
funcionamento dos mencionados érgaos.

disciplinara os procedimentos e demais
critérios para a indicacdo e escolha dos
seus membros e, ainda, definira as
demais condi¢cdes necessarias ao
funcionamento dos mencionados érgaos.

O ajuste de redagao,
em atendimento ao

art. 29, 'V, da
Resolucdo CNPC n?

40/2021, foi
contemplado no
artigo 32
(renumerado).

Resolugdo CNPC n®@
40, de 30 de margo
de 2021
Art. 2°
das
fechadas
previdéncia
complementar
deverd dispor sobre:
%4 - estrutura
organizacional -
orgdos e suas
atribuicdes,
composicdo, forma
de acesso e duragéo
do mandato dos seus
membros.

O estatuto
entidades
de

CAPITULO VI
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
ESTATUTARIOS

CAPITULO VI
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
ESTATUTARIOS

Texto mantido.

SECAO |
Da Competéncia do Conselho
Deliberativo

SECAO |
Da Competéncia do Conselho
Deliberativo

Texto mantido.




ART. 37 - Compete ao Conselho
Deliberativo decidir sobre as seguintes
matérias:

| - alteracdo deste Estatuto, na forma do
seu artigo 69 e alteracio dos
Regulamentos dos planos, mediante
prévia ciéncia dos patrocinadores do
respectivo plano;

Il - plano de custeio previdencial dos
Planos de Beneficios;

lll - planejamento estratégico, plano de
acao e orcamento consolidado da SISTEL,;

IV - politicas de investimento e
orcamentos dos Planos de Beneficios da
SISTEL;

V - relatério anual, demonstragdes
contabeis e atuariais e prestacdo de
contas do exercicio e demonstragdes
consolidadas;

VI - adesdo de patrocinadores, fusao,
cisdo ou incorporag¢do da FUNDACAO por
outra entidade e alteragdes deste
Estatuto, que versarem sobre os artigos
19,29 39 49 79 89 24 26,27 eincisos Il,
I, IV, VI, XIll e XIV do artigo 37, mediante
prévia ciéncia e concordancia de todos os
patrocinadores da FUNDACAO;

VIl - retirada de patrocinadores ou
transferéncia de planos, quando
solicitado pelo patrocinador;

VIl - aceitacdo de doagbes com ou sem
encargos;

IX - julgamento em instancia superior dos
recursos interpostos dos atos da Diretoria
Executiva ou do Diretor Presidente, dos
Diretores e dos Diretores de Planos;

X - nomeacao ou destituicdo de membros
da Diretoria Executiva;

ART. 34 - Compete ao Conselho
Deliberativo decidir sobre as seguintes
matérias:

| - alteracdo deste Estatuto, na forma do
seu artigo 69 e alteracio dos
Regulamentos dos planos, mediante
prévia ciéncia dos patrocinadores do
respectivo plano;

Il - plano de custeio previdencial dos
Planos de Beneficios;

lll - planejamento estratégico, plano de
acdo e orgcamento consolidado da SISTEL,;

IV - politicas de investimento e
orcamentos dos Planos de Beneficios da
SISTEL;

V - relatério anual, demonstragdes
contdbeis e atuariais e prestacdo de
contas do exercicio e demonstragdes
consolidadas;

VI - adesdao de patrocinadores, fusao,
cis3o ou incorporag¢do da FUNDACAO por
outra entidade e alteragbes deste
Estatuto, que versarem sobre os artigos
19,29,39 42 79 82 21,23, 24 eincisos Il,
I, IV, VI, XIIl e XIV do artigo 34, mediante
prévia ciéncia e concordancia de todos os
patrocinadores da FUNDACAO;

VIl - retirada de patrocinadores ou
transferéncia de planos, quando
solicitado pelo patrocinador;

VIl - aceitacdo de doagbes com ou sem
encargos;

IX - julgamento em instancia superior dos
recursos interpostos dos atos da Diretoria
Executiva ou do Diretor Presidente, dos
Diretores e dos Diretores de Planos;

X - nomeacao ou destituicdo de membros
da Diretoria Executiva;

Ajuste de
numeragao e
referéncias nos
incisos VI, XII e XIllI.




Xl - politicas e diretrizes de natureza
administrativa, estrutura organizacional,
Regimento Interno da FUNDACAO e suas
alteragdes;

Xl - destituicdo dos membros do
Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal, na forma do § 59, inciso Il do artigo
23;

XIll - destituicdo dos membros do
Conselho Deliberativo, por auséncia
injustificada, na forma do § 59, inciso |l do
artigo 23;

XIV - casos omissos deste Estatuto e dos
Regulamentos dos Planos de Beneficios e
do Regimento Interno da FUNDACAO;

XV - outras matérias previstas neste
Estatuto ou no Regimento Interno da
FUNDACAO.

Xl - politicas e diretrizes de natureza
administrativa, estrutura organizacional,
Regimento Interno da FUNDACAO e suas
alteracdes;

Xl - destituicdo dos membros do
Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal, na forma do § 59, inciso Il do artigo
20;

XIll - destituicdo dos membros do
Conselho Deliberativo, por auséncia
injustificada, na forma do § 59, inciso |l do
artigo 20;

XIV - casos omissos deste Estatuto e dos
Regulamentos dos Planos de Beneficios e
do Regimento Interno da FUNDACAO;

XV - outras matérias previstas neste
Estatuto ou no Regimento Interno da
FUNDACAO.

SECAO Il
Da Competéncia da Diretoria Executiva

SECAO Il
Da Competéncia da Diretoria Executiva

Manter texto

ART. 38 - Compete a Diretoria Executiva,
respeitada a sua drea de atuacdo:

| - propor ao Conselho Deliberativo

politicas e diretrizes de natureza
administrativa e de investimentos,
estrutura organizacional, Regimento

Interno da FUNDACAO e suas alteracdes;

Il - aprovar projetos e normas
regulamentadoras, relacionadas com a
organizacdo, operacdo e administracao,
propostas pelos seus membros;

Il - aprovar os critérios para a delegacao
de autoridade, inclusive quanto a
competéncia para a celebracdo de
contratos, acordos e convénios;

IV - autorizar altera¢des orcamentarias,
de acordo com as diretrizes fixadas pelo
Conselho Deliberativo;

ART. 35 - Compete a Diretoria Executiva,
respeitada a sua drea de atuacao:

| - propor ao Conselho Deliberativo

politicas e diretrizes de natureza
administrativa e de investimentos,
estrutura organizacional, Regimento

Interno da FUNDACAO e suas alteracdes;

Il - aprovar projetos e normas
regulamentadoras, relacionadas com a
organizacdo, operacdo e administracao,
propostas pelos seus membros;

Il - aprovar os critérios para a delegacao
de autoridade, inclusive quanto a
competéncia para a celebracdo de
contratos, acordos e convénios;

IV - autorizar altera¢des orgcamentarias,
de acordo com as diretrizes fixadas pelo
Conselho Deliberativo;

Ajuste de
numeracao.




V - aprovar as normas para as operagoes
de crédito mutuo, desde que observadas
as diretrizes e regras estabelecidas pelo
Conselho Deliberativo na definicdo da
Politica de Investimentos;

VI - outras atribuicoes, de acordo com o
Regimento Interno da FUNDACAO e
deliberagdes do Conselho Deliberativo;

VIl - apreciar propostas de plano de
custeio previdencial, de orcamento e de
politica de investimentos elaboradas
pelos Diretores de Plano, submetendo a
aprovacao pelo Conselho Deliberativo;

VIII. - implementar as operagdes
financeiras negociadas pelos Diretores de
Plano, desde que atendam as normas
legais, aos limites aplicdveis e a Politica de
Investimentos dos Planos de Beneficios;

IX - implementar as contratagdes
requisitadas no ambito administrativo
pelos Diretores de Planos, desde que de
acordo com o orgamento aprovado e com
as normas, politicas e diretrizes da
FUNDACAO.

Pardgrafo unico - Compete, ainda, a
Diretoria Executiva:

a) apresentar ao Conselho Deliberativo as
proposicoes, para fins de deliberacdo,
pertinentes as matérias mencionadas no
artigo anterior;

b) instruir as proposicdes de iniciativa dos
membros do Conselho Deliberativo, antes
de deliberacdo pelo referido Conselho.

V - aprovar as normas para as operacgées
de crédito matuo, desde que observadas
as diretrizes e regras estabelecidas pelo
Conselho Deliberativo na definicdo da
Politica de Investimentos;

VI - outras atribuicdes, de acordo com o
Regimento Interno da FUNDACAO e
deliberagbes do Conselho Deliberativo;

VIl - apreciar propostas de plano de
custeio previdencial, de orcamento e de
politica de investimentos elaboradas
pelos Diretores de Plano, submetendo a
aprovacao pelo Conselho Deliberativo;

VIII. - implementar as operagdes
financeiras negociadas pelos Diretores de
Plano, desde que atendam as normas
legais, aos limites aplicaveis e a Politica de
Investimentos dos Planos de Beneficios;

IX - implementar as contratagdes
requisitadas no ambito administrativo
pelos Diretores de Planos, desde que de
acordo com o orgamento aprovado e com
as normas, politicas e diretrizes da
FUNDACAO.

Pardgrafo unico - Compete, ainda, a
Diretoria Executiva:

a) apresentar ao Conselho Deliberativo as
proposicoes, para fins de deliberacdo,
pertinentes as matérias mencionadas no
artigo anterior;

b) instruir as proposicdes de iniciativa dos
membros do Conselho Deliberativo, antes
de deliberacdo pelo referido Conselho.

ART. 39 - O Regimento Interno da
FUNDACAO fixard as atribuicdes do
Diretor Presidente e dos demais
membros da Diretoria Executiva, bem
como disciplinara a gestao interna da
Entidade.

Interno da

ART. 36 - O Regimento

eeme disciplinard a gestdo interna da
Entidade.

Ajuste de numeracao
e de redacdo, em
atendimento ao

art. 29, V, da
Resolucdo CNPC n@
40/2021.




Resolucéio CNPC n?@
40, de 30 de margo
de 2021
Art. 29
das
fechadas
previdéncia
complementar
deverd dispor sobre:
4 - estrutura
organizacional -
orgdos e suas
atribuicdes,
composi¢do, forma
de acesso e duragéo
do mandato dos seus
membros.

O estatuto
entidades
de

SECAO Il
Da Competéncia do Conselho Fiscal

SECAO Il
Da Competéncia do Conselho Fiscal

Manter texto

ART. 40 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar e aprovar os balancetes da
FUNDACAO;

Il - emitir parecer sobre o balanco anual
da FUNDACAO, bem como sobre as
contas e os demais aspectos econémico-
financeiros dos atos da Diretoria
Executiva;

lll - examinar, a qualquer época, livros e
documentos da FUNDACAO;

IV - examinar os demonstrativos de
resultados atuariais;

V - emitir relatérios de controles internos,
obedecidos aos critérios e periodicidade
estabelecidos pelo drgdao governamental
competente;

VI - lavrar em livro e atas e pareceres o
resultado dos exames procedidos;

VIl - apresentar, ao Conselho
Deliberativo, parecer sobre os negdcios e

ART. 37 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar e aprovar os balancetes da
FUNDACAO;

Il - emitir parecer sobre o balanco anual
da FUNDACAO, bem como sobre as
contas e os demais aspectos econémico-
financeiros dos atos da Diretoria
Executiva;

lll - examinar, a qualquer época, livros e
documentos da FUNDACAO;

IV - examinar os demonstrativos de
resultados atuariais;

V - emitir relatérios de controles internos,
obedecidos aos critérios e periodicidade
estabelecidos pelo érgdo governamental
competente;

VI - lavrar em livro e atas e pareceres o
resultado dos exames procedidos;

VIl - apresentar, ao Conselho
Deliberativo, parecer sobre os negécios e

Ajuste de
numeragao




as operagdes sociais do exercicio,
tomando por base o balanco, o inventdrio
e as contas da Diretoria Executiva;

VIII - apontar irregularidades verificadas,
sugerindo medidas saneadoras;

IX - outras atribuicdes, de acordo com o
Regimento Interno da FUNDACAO.

Pardgrafo uUnico - O Conselho Fiscal

podera requerer ao Conselho
Deliberativo, = mediante justificativa
escrita, o) assessoramento de

profissionais ou de firma especializada,
de sua confianca, sem prejuizo das
auditorias externas, de carater
obrigatério.

as operagdes sociais do exercicio,
tomando por base o balanco, o inventario
e as contas da Diretoria Executiva;

VIII - apontar irregularidades verificadas,
sugerindo medidas saneadoras;

IX - outras atribuicdes, de acordo com o
Regimento Interno da FUNDACAO.

Pardgrafo uUnico - O Conselho Fiscal

poderd requerer ao Conselho
Deliberativo, = mediante justificativa
escrita, o) assessoramento de

profissionais ou de firma especializada,
de sua confianca, sem prejuizo das
auditorias externas, de carater
obrigatério.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

CAPITULO IX
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Manter texto

ART. 41 - Cabera interposicdo de recursos
dentro de 30 (trinta) dias, contados da
ciéncia formal, com efeito suspensivo,
sempre que houver risco imediato de
consequéncias graves para a FUNDACAO
ou para o recorrente:

| - para o Diretor Presidente da
FUNDACAO, dos atos dos prepostos ou
empregados;

Il - para o Conselho Deliberativo, dos atos
dos seus membros e dos membros da
Diretoria Executiva.

ART. 38 - Caberd interposicao de recursos
dentro de 30 (trinta) dias, contados da
ciéncia formal, com efeito suspensivo,
sempre que houver risco imediato de
consequéncias graves para a FUNDACAO
ou para o recorrente:

| - para o Diretor Presidente da
FUNDACAO, dos atos dos prepostos ou
empregados;

Il - para o Conselho Deliberativo, dos atos
dos seus membros e dos membros da
Diretoria Executiva.

Ajuste de
numeragao

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Manter texto

ART. 42 - A FUNDACAO, sujeito a
aprovacao do Conselho Deliberativo, do
Orgdo Governamental competente e na
forma da legislacdo, poderd incorporar
outras entidades fechadas de previdéncia
privada, respeitados todos os direitos e
vantagens assegurados pelos respectivos
Estatutos na forma a ser estabelecida em
convénio de adesao especifico.

ART. 39 - A FUNDACAO, sujeito a
aprovacao do Conselho Deliberativo, do
Orgdo Governamental competente e na
forma da legislacdo, poderd incorporar
outras entidades fechadas de previdéncia
privada, respeitados todos os direitos e
vantagens assegurados pelos respectivos
Estatutos na forma a ser estabelecida em
convénio de adesao especifico.

Ajuste de
numeragao




ART. 43 - Serdo nulos de pleno direito os
atos que violarem os preceitos deste
Estatuto, sujeitos os seus autores as
sancdes estabelecidas em lei.

ART. 40 - Serdo nulos de pleno direito os
atos que violarem os preceitos deste
Estatuto, sujeitos os seus autores as
san¢Oes estabelecidas em lei.

Ajuste de
numeragao

ART. 44 - Os membros dos Orgdos
Estatutarios deverdo apresentar
declaracdo de bens, ao assumir e ao
deixar os cargos.

ART. 41 - Os membros dos Orgdos
Estatutarios deverdo apresentar
declaracdo de bens, ao assumir e ao
deixar os cargos.

Ajuste de
numeragao

ART. 45 - A aprovacdo, sem restricdes, do
balango das contas da Diretoria
Executiva, pelo Conselho Deliberativo,
com parecer favoravel do Conselho Fiscal
e dos auditores independentes,
exonerard todos os Diretores de
responsabilidade, salvo os casos de dolo,
fraude ou simulagdo, apurados pelo
orgao fiscalizador definido em lei.

ART. 42 - A aprovacdo, sem restricdes, do
balango das contas da Diretoria
Executiva, pelo Conselho Deliberativo,
com parecer favoravel do Conselho Fiscal
e dos auditores independentes,
exonerard todos os Diretores de
responsabilidade, salvo os casos de dolo,
fraude ou simulagdo, apurados pelo
orgao fiscalizador definido em lei.

Ajuste de
numeragao

ART. 46 - No encerramento dos mandatos
dos membros do Conselho Deliberativo,
do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva, os mesmos permanecerao nos
seus respectivos cargos até a efetiva
posse dos novos membros, exceto no
caso de destituicao.

ART. 43 - No encerramento dos mandatos
dos membros do Conselho Deliberativo,
do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva, os mesmos permanecerao nos
seus respectivos cargos até a efetiva
posse dos novos membros, exceto no
caso de destituicao.

Ajuste de
numeragao

ART. 47 - Este Estatuto entra em vigor a
partir da data de aprovacdo pelo Orgdo
Governamental competente.

ART. 44 - Este Estatuto entra em vigor a
partir da data de aprovacdo pelo Orgdo
Governamental competente.

Ajuste de
numeracao




