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NOTA 1:
CONTEXTO OPERACIONAL

1.1. A Fundacgdo

A Fundacdo Sistel de Seguridade Social (“Sistel”, “Fundacdo” ou “Entidade”) € uma pessoa juridica
de direito privado, de fins previdenciais e néo lucrativos. Criada em 9 de hovembro de 1977, tem
por objetivo instituir e operar planos privados de concessdo de rendas ou de peculios, de bene-
ficios complementares ou assemelhados da previdéncia oficial, aos empregados e seus grupos
familiares ou aqueles que a estes se assemelhem, vinculados as Patrocinadoras da Fundagdo,
mediante contribuigdes de seus Participantes, das respectivas Patrocinadoras ou de ambos,
na forma que dispuserem os respectivos regulamentos dos Planos de Beneficios. E regida pela
Lei Complementar n°® 109/2001, bem como pelas suas alteragdes e demais regulamentacgdes
posteriores. Por decorréncia, obedecem as normas e instrugdes do CNPC — Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar e da PREVIC - Superintendéncia Nacional de Previdéncia Comple-
mentar.

Conforme alteragdes estatutdrias, aprovadas pela Portaria n° 675/2000, da entdo Secretaria
da Previdéncia Complementar (SPC), cada Patrocinadora ou grupo de Patrocinadoras, indepen-
dente de vinculacgdio societdria ou de outro vinculo de coligagdo, controle ou associacdo entre si,
poderd ter planos de beneficios comuns ou especificos, com custeio préprio, para determinado
grupo de empregados ou a quem deles se assemelhem, nos termos da legislagdio vigente, confe-
rindo & Fundacdo ndo sé a caracteristica de Entidade multipatrocinada, como também de admi-
nistradora de planos multiplos.

A Fundacdo Sistel, na condicdo de Entidade multipatrocinada e administradora de planos multi-
plos, é responsdvel pela administracdo de planos de beneficios previdenciais nas modalidades de
Beneficio Definido, Contribuigdo Definida e Contribuigdo Varidvel, em conformidade com a Reso-
lugdo do Conselho de Gestdo da Previdéncia Complementar - CGPC n° 16, de 22 de novembro
de 2005.

Entende-se por plano de beneficio de cardter previdencial na modalidade de Beneficio Definido
aqueles cujos beneficios programados tém seu valor ou nivel previomente estabelecidos, sendo o
custeio determinado atuarialmente, de forma que se assegure sua concessdo e manutencdo; de
Contribuigdo Definida aqueles cujos beneficios programados tém seu valor permanentemente
ajustado ao saldo da conta mantido em favor do Participante, inclusive na fase de percepcéio
de beneficios, considerando o resultado de sua aplicagdo, os valores aportados e os beneficios
pagos; e Contribuicdo Varidvel aqueles cujos beneficios programados apresentam a conjugagdo
das caracteristicas das modalidades de Contribuigdo Definida e Beneficio Definido.

A Fundacdo Sistel administra também um Plano de cardter Assistencial, cuja operacionalizagdo é
contratada por meio de operadoras de planos de saude, que observam as regras do regulamento
denominado de Plano de Assisténcia Médica ao Aposentado (PAMA). O objetivo é a cobertura de
assisténcia médica aos Participantes Assistidos, com a coparticipagdo e a contribuigdo destes,
vinculados apenas aos planos de beneficios previdenciais do tipo Beneficio Definido.

A escrituracdo contdbil da Fundagdo Sistel é feita de forma a segregar os bens, os direitos e as
obrigagdes de cada plano de beneficio. A Entidade utiliza o Plano de Gestéo Administrativa (PGA)
para registro das operagdes de gestdo administrativa dos seus planos de beneficios.
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Além do plano assistencial a Fundacdo Sistel administra mais sete planos de beneficios previ-
denciais, sendo quatro planos enquadrados como de Beneficio Definido (BD), identificados pela
sigla “PBS"; um plano enquadrado como de Contribuicéo Definida (CD), identificado pelo sufixo
“Prev” e dois planos enquadrados como Contribuigdo Varidvel (CV), também identificados pelo
sufixo “Prev"”.

1.2 A Relacdo de Patrocinadores dos Planos de Beneficios da Entidade

O quadro abaixo demonstra a relagéio de Patrocinadores por Plano de Beneficios:

Planode Beneficios | ___CNPB__________ Patrocinadores

Telemar Norte Leste S.A.
Oi S.A.
Oi Mdvel S.A.
Telefonica Brasil S.A.
PBS Assistidos - BD 1991001029 Telecomunicacoes Brasileiras S.A. - Telebras
Fundacao CPqD
TIM Participacoes S.A.
TIM Celular S.A.

Fundacao Sistel de Seguridade Social

PBS-Telebras - BD 2000001947 Telecomunicacdes Brasileiras S.A. - Telebras
PBS-CPgD - BD 2000000819 Fundacao CPqD
PBS-Sistel - BD 2000000983 Fundacao Sistel de Seguridade Social
Fundacao CPgD
PADTEC S.A. Prod. Alto Desafio Tec. Camp.
CPgDPrev - CV 2000004318 Instituto Atlantico

JA! IndUstria e Comércio de Produtos e Servicos de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao Ltda.

TelebrasPrev - CV 2002003947 Telecomunicacodes Brasileiras S.A. - Telebras
Fundacao CPqD
Instituto Atlantico

InovaPrev - CD 2013001592 JAl IndUstria e Comércio de Produtos e Servicos de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao Ltda.

PADTEC S.A. Prod. Alto Desafio Tec. Camp.

O quadro abaixo demonstra a populacéo total da Entidade, sendo segregada por Plano de Bene-
ficios administrados:

PARTICIPANTES

Beneficios - Total 2020 | Total 2019
m Idade Média | Qntd. | Idade Média | Ontd. | Idade Média

PBS-A BD - 15.785 74,00  5.913 72,1 21.698 22.049
PBS-Telebras BD 11 64,7 94 70,7 10 68,6 115 115
PBS-CPgD BD 3 53,67 24 69,6 1 69,1 28 28
PBS-Sistel BD - - 5 69,2 1 74,6 6 b
CPgDPrev Ccv 358 47,0 312 64,4 24 76,4 694 711
TelebrasPrev Cv 307 477 150 67,8 16 64,8 473 487
InovaPrev 1.020 39,1 61,2 67,0 1.055 1.039
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1.3 Impactos novo coronavirus - COVID-19

Em 2020 a economia brasileira e mundial foi abalada pelo advento de uma pandemia do virus
COVID-19 g, devido a este evento, pessoas, empresas e governos tiveram que se adaptar rapida-
mente a este novo cendrio, para que ndo houvesse a derrocada da economia e paralisagdes que
colocassem em risco a sobrevivéncia das pessoas e das empresas.

Dado este cendrio o governo federal flexibilizou vdrias medidas de cunho fiscal e trabalhista,
dentre outras, com o intuito de dar as empresas e pessoas mobilidade suficiente para suportar
este periodo, tais como flexibilizagdo das relagdes trabalhistas, instauragdo de auxilios emer-
genciais aos mais afetados, bem como a isen¢do de certos tributos como o IOF, Imposto sobre
Operacgdes Financeiras.

Porém localmente vdrios estados e o Distrito Federal tomaram medidas de cunho a ndo causar
um alastramento maior do virus e adicionalmente, e sem coordenagdo federal, comegaram
a praticar atos restringindo a locomogdo de pessoas, visando evitar impacto que colocaria o
sistema de saude em colapso.

A Sistel, apesar de estar inserida neste contexto, pouco sofreu, e em estrita observagdo ao cendrio
e as hormas, rapidamente mudou o seu contexto operacional, e seus Colaboradores, que antes
da crise causada pelo COVID-19 prestavam seus servigos na sede da empresa, passaram para
o regime de teletrabalho, tendo em vista que a Sistel j& possuia este regime em prdtica desde
2018, para parte de seus Colaboradores.

Também foi adotada pela Sistel, visando dar liquidez aos Participantes e aos Assistidos dos
planos previdenciais da Entidade, a suspensdo da cobranga das parcelas de empréstimo nos
meses de abril, maio e junho de 2020, cujos encargos ndo quitados neste periodo seriam incor-
porados aos seus respectivos saldos devedores, ndo causando qualquer impacto na rentabili-
zagdo e na liquidez dos planos.

NOTA 2:

BASE DE ELABORAGAO E APRESENTAGCAO
DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

2.1 Base de elaboracdo e apresentacdo

As demonstrac¢des contdbeis sdo de responsabilidade da administracéo da Fundacdo Sistel de
Seguridade Social e foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo com as prdticas
contdbeis adotadas no Brasil, aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC, aplicd-
veis as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, em conformidade com as diretrizes
contdbeis estabelecidas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, do Ministério da Economia.

A escrituracgdo contdbil da Fundacdo Sistel é elaborada de acordo com a Resolugdo CNPC n°® 29,
de 13 de abril de 2018, e posteriores alteragdes que consolidam os procedimentos contdbeis das
entidades fechadas de previdéncia complementar.
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Sdo observadas ainda no momento da escrituragdo a Instrugdo Normativa SPC n° 34/2009 e
posteriores alteracdes. As demonstracdes contdbeis sdo elaboradas de acordo com a Resolugdo
1.374/2011 do CFC,NBC TG - Estrutura Conceitual para Elaboracdo das Demonstracdes Contd-
beis. Além destas normas sdo aplicados os pronunciamentos emitidos pelo Comité de Pronun-
ciamentos Contdbeis (CPC), quando aplicdveis a este segmento econémico.

Dentre outras normas especificas, séo atendidas ainda a Resolugdo CGPCn°® 29/2009 - critérios e
limites para custeio das despesas administrativas, além da Resolugdio CFC n° 1.272 e posteriores
alteracdes com as Resolugdes CFC n° 1.328 e 1.329 que estabelecem critérios e procedimentos
especificos para estruturagdo das demonstracdes contdbeis, para registro das operagdes e varia-
¢des patrimoniais, bem como conteddo minimo das notas explicativas.

A sistemdtica aplicada pelo érgdo regulador apresenta como principal caracteristica a segre-
gagdo dos registros contdbeis em: Gestdo Previdencial (atividade de registro e controle das
contribuigdes, beneficios e dos resultados dos planos de beneficios); Gestdo Administrativa (ativi-
dades de registro e controles inerentes a administragdo dos planos de beneficios); e investimentos
(registros das aplicagdes dos recursos dos planos de beneficios).

Além disso, os registros sdo realizados de forma descentralizada, sendo registrados individual-
mente nos respectivos planos de beneficios. A Entidade registra as suas operagdes e elementos
patrimoniais do Plano Assistencial PAMA nos segmentos Gestdo Previdencial e Investimentos,
mediante utilizagcdo do mesmo plano de contas, resultando em demonstragdes contdbeis seme-
lhantes as dos planos de beneficios Previdenciais. Esse procedimento estd em conformidade
com a orientagdo da, entdo, Secretaria da Previdéncia Complementar disposta no Oficio n°
3.869/2009/SPC/DEMOC/CGAC, de 9 de dezembro de 2009.

As demonstragdes contdbeis da Fundagdo Sistel de Seguridade sdo elaboradas respeitando a
autonomia patrimonial de cada um dos planos de beneficios, de forma a identificar, separada-
mente, os planos de beneficios administrados pela Entidade Fechada de Previdéncia Comple-
mentar (EFPC), bem como o plano de gestéo administrativa.

2.2 Demonstracoes Contdbeis

[o}

As demonstracdes contdbeis da Entidade foram elaboradas de acordo com a Resolugdio CNPC n
29, de 13 de abril de 2018. Sdo obedecidas também a Resolugéio CNPC n° 12 de 19/08/2013 e a
Instrucéo PREVIC n° 25 de 17/12/2015. Sdo elaboradas as seguintes demonstragdes contdbeis:

Balanco Patrimonial: é elaborado de forma consolidada, demonstrando o saldo das contas do
ativo, passivo e Patrimonio Social dos planos de beneficios e PGA.

Demonstracdo da Mutacgdo do Patrimonio Social - DMPS: ¢ uma demonstracéo consolidada
e apresenta as movimentacdes ocorridas que causaram modificagdes no Patrimonio Social dos
planos de beneficios e do PGA.

Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa - DPGA: apresentada de forma consoli-
dada, evidencia o resultado da atividade administrativa da Entidade e as mutagdes ocorridas no
fundo durante o exercicio.




Demonstracdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios - DAL: apresentada por Plano de
Beneficios, evidencia a composicdo do ativo liquido disponivel para cobertura das obrigacdes
com os Assistidos.

Demonstracdo da Mutacgdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios - DMAL: apresen-
tada por Plano de Beneficios, destina-se a evidenciar as mutagdes ocorridas no ativo liquido dos
planos de beneficios durante o exercicio.

Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa - DPGA Por Plano de Beneficios: apre-
sentada por Plano de Beneficios, destina-se a evidenciar a composi¢do dos elementos que
provocaram as alteragdes ocorridas no fundo administrativo correspondentes a um Plano de
Beneficios especificamente, fundo esse cuja finalidade é a Gestdo Administrativa de um Plano de
Beneficios especifico da Entidade.

Demonstracdo das Provisoes Técnicas por Plano de Beneficios - DPT: apresentada por
Plano de Beneficios, evidencia a composigdo das provisdes técnicas dos planos.

Todas asinformacdes relevantes proprias das demonstragdes contdbeis consolidadas e por Plano
de Beneficios estdo sendo evidenciados e correspondem as utilizadas na gestdo das operacdes
da Fundacdo.

As demonstracdes contdbeis consolidadas e individuais por plano de beneficios foram aprovadas
pelo Conselho Deliberativo da Fundacdo Sistel em 25 de fevereiro de 2021.

2.3 Consolidacdo das Demonstracoes Contdbeis

No Balanco consolidado da Sistel, sGo realizadas as seguintes eliminagoes:

Realizavel - Gestdo Previdencial - sdo eliminados os saldos referentes ds movimentagdes
financeiras de recursos a receber de outros planos de beneficios administrados pela Entidade.

Realizdvel - Gestdo Administrativa - sdo eliminados os reembolsos a receber dos planos
previdenciais e assistencial para custeio administrativo.

Exigivel operacional - Gestdo Previdencial - sdo eliminados os reembolsos a pagar dos
planos previdenciais e assistencial para custeio administrativo e as movimentagdes financeiras
de recursos a pagar para outros planos de beneficios administrados pela Entidade.

Exigivel operacional - Gestdo Administrativa - sdo eliminados os reembolsos a pagar dos
planos previdenciais e assistencial para custeio administrativo e as movimentagdes financeiras
de recursos a pagar para outros planos de beneficios administrados pela Entidade.

Exigivel operacional - Investimentos - sdo eliminados os valores do custeio de investimentos
gue os planos de beneficios devem reembolsar ao Plano de Gestdo Administrativa.

Patrimonio social - Fundos - sdo eliminados os valores referentes a contabilizagéo da partici-
pagdo de cada plano da Gestdo Previdencial no Plano de Gestdo Administrativa.

A seguir, demonstra-se o detalhamento dos ajustes e as eliminac¢des decorrentes da consoli-
dagdo das demonstragdes contdbeis no exercicio de 2020:




Consolidado antes das eliminacoes

Eliminacoes do

Consolidado

Grupos de Contas m Consolidado _ap_és as
Previdenciais PAMA eliminacoes
Disponivel 238 78 32 - 348
Realizavel 15.707.910 4.348.519  937.193 (891.861) 20.101.761
Gestao Previdencial 37.909 30.291 - - 68.200
Gestao Administrativa 887.078 - 42.012 (891.861) 37.229
Investimentos 14.782.923 4.318.228  895.181 - 19.996.332
Permanente - 9.250 9.250

Total do Ativo 15.708.148 |  4.348.597| 946.475 (891.861) m

Exigivel Operacional 33.340 3.301 18.015 (4.783) 49.873
Gestao Previdencial 18.043 2.683 - (2.112) 18.614
Gestao Administrativa - - 16.326 - 16.326
Investimentos 15.297 618 1.689 (2.671) 14.933

Exigivel Contingencial 706.831 55.581 41.382 - 803.794
Gestao Previdencial 624197 52.150 - - 676.347
Gestao Administrativa - - 41.382 - 41.382
Investimentos 82.634 3.431 - 86.065

Patrimonio Social 14.967.977 4.289.715  887.078 (887.078) 19.257.692
Patrimonio de Cobertura do Plano 11.074.958 4.289.715 - - 15.364.673

Provisoes Matematicas 9.015.882 4.290.794 - 13.306.676
Equilibrio Técnico 2.059.076 (1.079) = - 2.057.997
i‘:gfgi[’;ggéﬂdt Técnico 2.059.076 (1.079) - - 2.057.997
Fundos 3.893.019 - 887.078 (887.078) 3.893.019
Previdenciais 2.906.602 - - - 2.906.602
Administrativos 887.078 - 887.078 (887.078) 887.078
Investimentos 99.339 99.339

Total do Passivo + Patrimonio Social 15.708.148 4.348.597 | 946.475 (891.861) m

NOTA 3:
PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As prdticas adotadas seguem principios, métodos e critérios uniformes em relagdo as demons-
tracdes contdbeis do exercicio anterior.

3.1 Estimativas e Premissas Contadbeis

As estimativas contdbeis foram baseadas no julgamento da administracdo para determinagdo
do valor adequado a ser registrado nas demonstragdes contdbeis, cuja metodologia adotada
envolve normalmente fatores objetivos e subjetivos. Itens significativos sujeitos a essas estima-
tivas e premissas incluem a vida util do ativo imobilizado, a avaliagdo da carteira de investimentos
quando efetuada a valor de mercado, a proviséo para créditos de liquidagdo duvidosa, a proviséo
para demandas judiciais, ativos e passivos relacionados a Participantes, Assistidos e empregados
e os cdlculos atuariais (Provisées Matemdticas). A liquidagdo das transag¢des envolvendo essas
estimativas poderd eventualmente resultar em valores diferentes daqueles registrados/provisio-
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nados. Visando um acompanhamento permanente dessas estimativas, a Fundacgdo Sistel revisa,
conforme o caso, as metodologias e as premissas inerentes pelo menos anualmente.

3.2 Realizavel Gestdo Previdencial

Sdo registrados os recursos a receber provenientes de contribuicdes, observando o plano de
custeio, assim como adiantamentos previdenciais, assistenciais e os depdsitos judiciais.

3.3 Realizavel Gestdo Administrativa

Sdo registrados os recebiveis inerentes & gestéo administrativa da Entidade, tais como decor-
rentes da folna de empregados, os depdsitos judiciais/recursais e o custeio a receber dos planos
de beneficios.

3.4 Realizavel Gestdo de Investimentos

Sdo registradas as aplica¢des de recursos dos planos, de acordo com os limites operacionais de
aplicacdes determinados na Resolugéio CMN n°® 4.661/2018 e posteriores alteracdes.

3.5 Investimentos

Os limites operacionais de aplicacdes dos recursos garantidores das Provisdes Matemdticas,
fundos e provisdes passivas, também denominadas de provisdes técnicas, sdo determinados
pela Resolugdo CMN n° 4.661, de 25 de maio de 2018. A Instrugdo Normativa (IN) PREVIC n° 6,
de 14 de novembro de 2018 estabelece a forma de elaboracdo e divulgagdo do Demonstrativo
de Investimentos, que apresenta a composicdo analitica dos ativos das carteiras préprias e dos
fundos de investimentos, dos quais a EFPC seja direta ou indiretamente cotista.

As politicas de investimentos e as carteiras de investimentos sdo individualizadas por Plano de
Beneficios. Quanto a gestdo dos recursos, excetuando-se os fundos ALM dos planos PBS-A, PAMA
e PGA, os fundos exclusivos de renda fixa e multimercados, além dos fundos ndo exclusivos do
segmento de estruturados, sdo compartilhados considerando-se a natureza do plano: Beneficio
Definido (BD), Contribuicdo Definida (CD) ou Contribuicdo Varidvel (CV).

As aplicagbes em titulos considerados de renda fixa, apresentadas nas Demonstracdes Contd-
beis, estdio valorizadas em conformidade com o Art. 30 da Resolugdo CNPC 29/2018. De acordo
com este dispositivo legal, as aplicagdes devem ser segregadas nas categorias:

3.5.1 Titulos Publicos, Créditos Privados e Depdsitos

Sdo classificados e registrados como:

e “Titulos mantidos até o vencimento”, cujos ativos sdo registrados pelo custo de aquisigdo e,
para fins de atualizacdo, acrescidos dos rendimentos auferidos em fungéo dos respectivos
indices de atualizagdio monetdria e taxas de juros, reconhecidos no resultado do exercicio,
até a data do balanco. No custo de aquisi¢cdo estd englobado o custo com emolumentos e
corretagens pagos, sendo atualizados de acordo com o Manual de Precificagdo do agente
custodiante Bradesco, conforme as caracteristicas do ativo.

e “Titulos para negociagdo’, cujos ativos sdo registrados pelo custo de aquisigdo e ajustados
pelo seu valor de mercado, com os ganhos e as perdas calculados reconhecidos no resultado
do exercicio, até a data do balanco.



As fontes de precificagdo s@o fornecidas pelo agente custodiante contratado utilizando-se de
fontes publicas, sendo as principais:

e ANBIMA - para titulos publicos e titulos privados, quando disponiveis;

e B3 - para acgdes, titulos de renda varidvel e derivativos, quando disponiveis ou pelo valor
patrimonial (VPA).

Para titulos em que as fontes anteriores ndo estdo disponiveis a atualizacdo, conforme o Manual
de Precificacdo do agente custodiante Bradesco.

A Fundacgdo Sistel realiza estudos de ALM (Asset Liability Management) que demonstram a
capacidade econdmico-financeira dos planos para suportar a necessidade de liquidez exigida
pOr seus ComMpromissos.

3.5.2 Ac¢oes

As acdes sdo registradas pelo custo de aquisi¢do, acrescidas das despesas e abatidas as devo-
lucdes de corretagem e outras taxas incidentes provenientes de operacdes de compras, sendo
avaliadas pelo valor de mercado. As rendas e variagdes positivas provenientes de bonificacdes,
dividendos ou juros sobre o capital préoprio sdo reconhecidas contabilmente pelo regime de
competéncia, apds publicacdo da decisdo em assembleia geral dos acionistas.

3.5.3 Fundos de Investimentos

As aplicacdes em fundos de investimentos sdo registradas pelo custo de aquisi¢dio atualizado
pela variagdo dos valores das cotas informados pelos administradores dos respectivos fundos.

3.5.4 Investimentos Imobiliarios

Os investimentos imobilidrios séo registrados pelo custo de aquisi¢dio ou construgdio e ajustados
anualmente, pelo valor justo apurado por laudo de avaliagdo. A atualizagdo considera o valor da
reavaliagdo anual, a depreciagdo e o recebimento do fluxo de aluguéis. O resultado da avaliagdo,
positivo ou hegativo, é contabilizado uma unica vez em conta do respectivo ativo em contrapar-
tida de “rendas/variagdes positivas” ou “deducdes/variacdes negativas”.

3.5.5 Empréstimos e Financiamentos

Os empréstimos concedidos aos Participantes estdo demonstrados pelo valor principal, acres-
cido dos rendimentos auferidos até a data do balancgo. A atualizacdo da carteira decorre da apli-
cacdo do indice de correcdio e taxa de juros pactuados descontados os fluxos de recebimentos e
constituicdo de provisdo para perdas (PDD), conforme estabelece o regulamento.

3.5.6 Depésitos Judiciais e Recursais

Os depdsitos judiciais ou recursais da gestdo previdencial, administrativa e investimentos sdo
registrados a valores histéricos. Os referidos depdsitos sdio garantidores de provisdes para contin-
géncias registradas no exigivel contingencial.
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3.6 Imobilizado e Intangivel

3.6.1 imobilizado - os bens do ativo imobilizado estdo registrados pelo seu valor de custo e
reduzidos por suas depreciagdes ou provisdes. Estes bens séio depreciados de acordo com a sua
expectativa de vida util econdmica.

3.6.2 intangivel - sdo os ativos ndo monetdrios identificdveis sem substéncia fisica ou corpdérea
como os softwares registrados no plano de gestdo administrativa, licengas, marcas, patentes,
despesas com organizagdo ou implantagdo da EFPC, entre outros. Os softwares e as licencas
registradas sdo amortizados conforme o prazo de validade da licenca de uso ou prazo da garantia
do fornecedor. Os bens incorpdreos constituem o ativo intangivel abrangido pelo CPC 04 (R1) e
estdo sujeitos ao teste anual de impairment, caso ndo tenha vida util definida. Caso um item
abrangido pelo CPC 04 (R1) ndo atenda a definicdo de ativo intangivel, os gastos incorridos na
sua aquisi¢cdo ou geracgdo interna sdo reconhecidos como despesa do exercicio. Os softwares
constituem o ativo intangivel e sdo registrados ao custo, deduzidos da amortizagdio pelo método
linear durante a vida util-econdmica estimada, a partir da data da sua disponibilidade para
uso, de acordo com o item 23 das Normas Complementares da Instrugcdio MPS/SPC n° 34, de
24/09/20009.

A Entidade possui um imdvel de uso registrado no seu Plano de Gestdo Administrativa (PGA),
sendo 15,38% como Ativo Imobilizado e 84,64% como investimento.

3.7 Exigivel Operacional

Sdo registradas as obrigacdes a pagar aos Colaboradores da Entidade, os beneficios aos Assis-
tidos, Pensionistas e fornecedores, além dos tributos a recolher.

3.8 Exigivel Contingencial

A Fundacdo Sistel é parte em diversos processos judiciais. Sdo constituidas provisdes para todos
0s processos em que a Entidade acredita que eles representem uma probabilidade de perda
provdvel.

A Entidade segue os critérios estabelecidos no Pronunciamento Técnico CPC n° 25 - Provisdes,
Passivos Contingentes e Ativos Contingentes. A Administragdo, com base em informacdes de
seus assessores juridicos internos e externos, andlise das demandas judiciais pendentes, e quanto
as agdes trabalhistas, com base em experiéncias anteriores no que se refere ds quantias reivindi-
cadas, constituiu provisdo em montante considerado suficiente para cobrir as perdas estimadas
com as agdes em curso.

3.9 Patrimonio Social

3.9.1 Patrimonio de Cobertura do Plano

3.9.1.1 PROVISOES MATEMATICAS

Corresponde ao valor presente dos beneficios futuros liquidos das contribui¢des futuras dos
planos de beneficios. O regime financeiro para financiamento dos planos de beneficios nas
modalidades de Beneficio Definido, Contribuicdo Definida e Contribuicdo Varidvel é o de Capi-
talizagdo. Conforme determina o artigo 22 da Lei Complementar n® 109/2001, foram realizadas
avaliagdes atuariais para todos os planos de Beneficios Previdenciais, por pessoa juridica legal-
mente habilitada sendo formada por:

1)



Beneficios concedidos - compromissos esperados jé assumidos pelo plano em favor de seus
Assistidos;

Beneficios a conceder - compromissos esperados com seus Participantes, em fase laborativa,
gue ainda ndo entraram em gozo de beneficio.

As ProvisGes Matemdticas foram constituidas de acordo com os cdlculos efetuados pelos atud-
rios dos planos de beneficios em conformidade com os critérios aprovados pela PREVIC. Sdo
considerados ainda na constitui¢éo das Provises Matemdticas:

e Duracdo do Passivo

A duragdo do passivo corresponde & média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos de
beneficios de cada plano, liquidos de contribuicdes normais e extraordindrias incidentes sobre
esses beneficios, ponderada pelos valores presentes desses fluxos. Para o cdlculo da duragdio do
passivo utilizada na definigdo da Taxa de Juros Parémetro - TJP, deverd ser considerado o fluxo
projetado na avaliagdo atuarial de encerramento do exercicio anterior.

e Taxa de Juros Parametro

A Taxa de Juros ParGmetro corresponde aquela cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros
Média seja o mais proximo a duragdo do passivo do respectivo Plano de Beneficios. As Taxas
de Juros ParGmetro, bem como limites inferiores e superiores, aplicados na avaliacdo de 2020,
foram divulgados pela Portaria PREVIC n° 337 de 30 de abril de 2020.

3.9.1.2 EQUILIBRIO TECNICO

Registra o excedente ou a necessidade patrimonial em relagéio aos compromissos totais dos
planos de beneficios.

3.9.1.3 SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO

Formado pela Reserva de Contingéncia e Reserva Especial para Revisdo de Plano. Ocorre quando
o Patrimdnio de Cobertura do Plano é maior que as Provisdes Matemdticas, sendo o excesso
de suficiéncia financeira registrado como Superdvit Acumulado. Entende-se por Patrimdnio de
Cobertura do Plano a diferenca entre seu Ativo Total e o somatério do Exigivel Operacional,
Exigivel Contingencial e Fundos. O resultado superavitdrio dos planos de beneficios serd desti-
nado & constituicdo de Reserva de Contingéncia, para garantia de beneficios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor das Provisées Matemdticas ou até o limite calculado pela
seguinte férmula, o que for menor: Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duragdo do
passivo do plano) | x Proviséo Matemdtica do tipo Beneficio Definido. Constituida a Reserva de
Contingéncia, com os valores excedentes serd formada a Reserva Especial para revisdo do Plano
de Beneficios.

3.9.1.4 AJUSTE DE PRECIFICACAO

De acordo com o Art. 11 da Instrugdo PREVIC n° 10/2018, de 30 de novembro de 2018, para
fins de destinagdo de superdvit ou equacionamento de déficit, deverd ser considerado o Equili-
brio Técnico Ajustado constante das informacdes complementares na Demonstragéo do Ativo
Liquido (DAL), que corresponde a:

e No caso de equacionamento de déficit, o Equilibrio Técnico Ajustado considerard o ajuste de
precificacdo de titulos, quer seja positivo ou negativo; e

e No caso de destinacdio de superdvit, o equilibrio técnico ajustado considerard o ajuste de
precificagdo de titulos, somente se negativo.



De acordo com o inciso V e pardgrafo unico do Art. 2 da Resolugdo CNPC n° 30 de 10/10/2018,
o Ajuste de Precificagdo corresponde a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais atre-
lados ao indice de precos classificados na categoria “titulos mantidos até o vencimento”, calcu-
lado considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliagdo atuarial, e o valor
contdbil desses mesmos titulos. Esse ajuste é apenas divulgado na Demonstracdo do Ativo
Liquido (DAL) e ndo é registrado em balango patrimonial.

3.9.1.5 FUNDOS

Registram valores com regras especificas de constitui¢do e destinagdo, conforme a seguir:

Previdenciais - com destinacdio especifica, sdo constituidos e revertidos de acordo com os regu-
lamentos e notas técnicas atuariais dos planos.

Administrativos - com constituicdo gerada pelas sobras da gestéo administrativa especifica
por Plano de Beneficios com objetivo de garantir a sobrevivéncia administrativa dos planos.

Investimentos - Composto exclusivamente pelo Fundo de Garantia de Empréstimos, que repre-
senta os recursos necessdrios a cobertura de possiveis perdas decorrentes de morte dos mutu-
drios, Participantes ou Assistidos dos Planos de Beneficios administrados pela Fundagdo Sistel,
com empréstimos em andamento. Esses fundos sdo registrados e controlados por Plano de
Beneficios previdenciais.

3.9.1.6 APURAGCAO DO RESULTADO

Representa as adi¢des e deducdes da gestdo previdencial e assistencial, as receitas e despesas
da gestdo administrativa e as rendas/dedugdes das variagdes positivas ou hegativas dos inves-
timentos registradas pelo regime de competéncia, que estabelece a apuracgdo de resultados nos
periodos em que ocorrem, independentemente de seu recebimento ou pagamento.

NOTA 4:
GESTAO DE RISCOS

A Fundacdo Sistel de Seguridade social, no uso de suas atribuigdes e para atender os seus
compromissos de curto e longo prazo, na gestéo de pagamento de beneficios, precisa conhecer
e gerir de forma adequada os seus investimentos e considerar os riscos aos quais estd exposta
em suas diversas classes de ativos, em conformidade com as normas em vigor, com destaque
para Resolugdio CMN n° 4.661, de 25 de maio de 2018 e a Resolugdio CGPCn° 13,de 01/10/2004.

Dentre os riscos gerenciados pela Fundagdo estéio: o Risco de Mercado, Risco de Crédito, Risco
Operacional, Risco de Liquidez e Solvéncia, Risco Legal, Risco do Passivo Atuarial e o Risco Contin-
gencial. Abaixo estdo descritos detalhadamente estes riscos:

4.1 Risco de Mercado

Compreende a mensuragdo da probabilidade de perdas relacionadas a variagdo do valor de
um ativo ou de uma carteira de ativos em funcdo de varidveis relacionadas ao mercado deste
ativo. A Sistel avalia o risco de mercado através da utilizagdio do Valor a Risco - VaR, que é calcu-



lado pelo agente responsdvel pela custédia dos ativos da Fundacdo. Trata-se de cdlculo esta-
tistico que estima uma perda mdxima esperada (em percentual) da carteira de investimentos
sob condi¢des hormais de mercado, com um grau de confianga para um horizonte de tempo.
Os valores apurados s@o monitorados em comparagdo aos limites estabelecidos nas Politicas
de Investimentos e Diretrizes de Investimentos atribuidos aos gestores de fundos exclusivos.

4.2 Risco de Crédito

Compreende a mensuragdo do risco de uma contraparte ndo honrar seus compromissos de
forma tempestiva, tornando-se inadimplente.

Entende-se que os titulos publicos sdo considerados de baixo risco, estando atrelado ao risco
Brasil e acompanhado periodicamente pelas principais agéncias de classificagdo de risco,
conforme mudancgas do cendrio politico, econémico e fiscal.

A avaliagdo de risco de crédito de instituicdes financeiras, ndo financeiras e pessoas fisicas segue
a metodologia e critérios desenvolvidos internamente e as alocagdes devem estar previstas nas
Politicas de Investimentos dos Planos de Beneficios. No caso de institui¢des financeiras e ndo
financeiras sdo considerados os ratings atribuidos pelas principais agéncias de classificagdo de
risco sediadas no pais para monitoramento, além da degradacgdo de garantias para constituigdo
de provisbes para perdas, conforme legislagéo em vigor.

4.2.1 Risco de Crédito de Rating

Classificacao de Risco de Crédito (Rating)

Emissores Tipo de POSi(,ZéO em POSi;éO em Vencimento 31/12/2020 31/12/2019

Letras

Itad Unibanco Fi : 138.022 151.333  01/08/2022 Aaa.br  AAA (bra) brAAA

inanceiras
Cemig Geracao  p paniires 79.881 80.706  15/02/2025 Albr  AA- (bra) br A+ - A+ (bra) -
e Transmissao
Julio Simoes "
Loz 5L Debéntures 11.345 - 15/07/2020 - - - - AA|(bra) brAA+
Valor atualizado Debéntures 12.762 - - - - - - - -
(-) PDD .
Constituido Debéntures (12.762) - - - - - - - -
Vale @ Debéntures 35.634 55.604 Perpétua - - - - - -

1) Dezembro/2019, o relatério de rating da Moods néo estava disponivel para consulta ao publico, apenas para assinantes.
2) Debéntures adquiridas antes da exigéncia de classificagdo de riscos determinada pela legislagdo vigente e as emissdes ndo possuem rating.

4.2.2 Risco de Crédito de Imoéveis

Risco de Crédito - Imdveis
Imével : - L :
Tipo de Operacao Posicdao em 31/12/2020

Ed. Afonso Pena - Belo Horizonte/MG Venda 17.404 .
Edificio Empresarial Center - Recife/PE (MUD Incorp.) Aluguéis em atraso 14 -
Edificio Banlavoura - Belo Horizonte/MG (Consult. SEI) Aluguéis em atraso 872 -
Edificio Rio Metropolitan - Rio de Janeiro/RJ (IBGE) Aluguéis em atraso 264 -
Edificio Gal Alencastro - Brasilia/DF (Burguinho) Aluguéis em atraso 18 -
(-] PDD Constituido Aluguéis em atraso (1.167) -

1) Venda por desapropriacdo do imével pela prefeitura de Belo Horizonte. Valor da venda depositado em juizo (nota 1.3.7).



4.2.3 Risco de Crédito Arrecadacdo de autopatrocinados

Risco de Crédito - Arrecadacao Autopatrocinados

Plano de Beneficio ic3
Tipo de Operacao D :’; ;1(1 Zi2020 % A Receber Autopatroc.

CPgDPrev Autopatrocinados 8 12,7%
TelebrasPrev Autopatrocinados 3 40,8%
InovaPrev Autopatrocinados 5 13,0%

4.2.4 Risco de Crédito Empréstimos

Em relacgdio a carteira de empréstimos, o risco de crédito € minimizado pela existéncia de limite
de margem consigndvel quando da concessdo e o recebimento de parcelas estarem atrelados
aos descontos efetuados na folha de beneficios dos Aposentados e Pensionistas e na folha da
Patrocinadora com repasse a Sistel em relagdo aos Participantes ativos. Para os Participantes
autopatrocinados sdo gerados boletos mensais para pagamento. Em caso de inadimpléncia, séio
constituidas provisées, com base nos normativos legais em vigor.

Risco de Crédito - Empréstimos

Plano de Beneficio ic3
Tipo de Operacao O :’2 :41(1 2/2020 % PDD s/Carteira

PBS A (PB1) Empréstimos (PDD) 211 0,2%
PBS-Telebras ! Empréstimos (PDD) 33 3,1%
TelebrasPrev®? Empréstimos (PDD) 95 2,9%
InovaPrev? Empréstimos (PDD) 7 0,1%

1) Assistidos suspensos por recadastramento/quota suspensa.
2) Participantes ativos que entraram em auto patrocinio apds a concessdo do empréstimo.

4.3 Riscos Operacionais

E definido como a probabilidade de perdas diretas ou indiretas resultantes das falhas, deficién-
cias ou inadequacdo de processos, controles, de pessoas ou de sistemas informatizados, ou ainda
da ocorréncia de eventos externos.

O gerenciamento dos riscos operacionais na Sistel baseia-se nos componentes e nos principios
do COSO (Committee of Sponsoring Organizations os the Treadway Commission), referéncia
internacional para controles internos, no intuito de prover razodvel garantia com relagéo ao
cumprimento dos objetivos da entidade, além das melhores prdticas adotadas pelo segmento
de entidades fechadas de previdéncia complementar e pelo mercado.

Tendo em vista que o gerenciamento dos riscos visa prevenir ameacas e ou mitigar a materiali-
zagdo de evento de perda operacional que possa implicar em prejuizos financeiros, de imagem
e gerenciais. A Sistel, anualmente, realiza a revisdo dos processos, a identificagdo de seus riscos
inerentes e avalia a efetividade dos controles internos. A partir do nhivel de risco ou exposi¢dio ao
risco aceitdvel pela entidade, definido segundo os critérios de impacto e probabilidade combi-
nados, cabe a gestdo do risco operacional realizar o monitoramento e a comunicagdo aos
Orgdos Estatutdrios.



4.4 Risco Legal

Pode ser definido como a possibilidade de perdas decorrentes de multas, penalidades ou inde-
nizagdes resultantes de acdes de érgdos de supervisdio e controle, como a Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, bem como perdas decorrentes de decisdo
desfavordvel em processos judiciais ou administrativos. Para um melhor controle do risco legal, a
Fundagdo Sistel o subdivide em quatro categorias:

e Contencioso - decorrente de agdes ajuizadas pela entidade ou contra elg;

e Contratual - relacionado & auséncia ou inadequagdo formal de contratos em que a Sistel
seja parte, detalhamento insuficiente ou interpretagdo divergente de suas cldusulas e sua
conformidade com a legislagdo pertinente;

e Tributdrio - ocasionado por interpretacgdo indevida da legislagdo tributdria ou sua inobser-
vancia por parte da Sistel, extensiva aos terceiros;

e Conformidade externa - ocasionado pela inobservéncia, violagdio ou interpretacdo inde-
vida de regulamentacdes e normativos externos, seja pela Sistel, seja por consultoria juri-
dica externa.

Para mitigagdio do risco legal e regulatdrio, a drea de Controles Internos e Compliance da Sistel
regularmente monitora as obrigacdes legais pertinentes a entidade e mensalmente as atualiza,
conforme a publicagdo didria das hormas que impactam o segmento (PREVIC, CMN, RFB, COAF,
entre outros).

Anualmente, os riscos legais e regulatdrios, dentre outros, s@o identificados e avaliados, segundo
sua probabilidade de ocorréncia e impacto tangivel ou intangivel, nos processos da Sistel, por
meio da metodologia Control Risk Self Assessment. A drea de Controles Internos e Compliance
é responsdvel pela andlise dos resultados e reporte aos Orgdos Estatutdrios e monitoramento
dos planos de acdo.

4.5 Risco Contingencial

E o risco decorrente da existéncia de questionamentos judiciais sobre a gestdio previdencial, assis-
tencial e de investimentos, envolvendo a avalia¢do da necessidade de constitui¢cdo de provisées
contdbeis para suprir eventuais probabilidades de perdas em processos judiciais, que possam
impactar a solvabilidade das reservas dos planos. As contingéncias sdo avaliadas periodica-
mente e sdo constituidas tendo como base a avaliagdo dos consultores juridicos, sendo consi-
deradas suficientes para cobrir as perdas provdveis decorrentes dos questionamentos judiciais.

4.6 Risco do Passivo Atuarial

E o risco decorrente da adogdio de premissas atuariais que ndo se confirmem, ou que se revelem
pouco aderentes d massa de Participantes ou decorrente do uso de metodologias que se mostrem

@)



inadequadas. Para mitigar este risco, a Sistel elabora, anualmente, um estudo de aderéncia das
premissas de todos os seus Planos de Beneficios.

4.7 Risco de Liquidez e Solvéncia

E o risco que estd relacionado ao casamento dos fluxos de ativos e passivos, de forma que os
recursos estejom disponiveis ha data do pagamento dos beneficios e demais obrigagdes do plano.
A medida que os prazos de vencimentos das obrigagdes se aproximam, a alocagdo dos recursos
deve privilegiar ativos mais liquidos. A Fundacdo Sistel realiza periodicamente estudos para o
estabelecimento do pardmetro minimo de liquidez a ser considerado na otimizagdo realizada
pelo estudo de ALM das parcelas em Beneficio Definido dos planos por ela administrados, levando
em consideracdio o fluxo de pagamento de beneficios anual, o nivel das contingéncias e a possi-
bilidade de distribuigdo de superdvit. Assim, a liquidez necessdria ao cumprimento dos compro-
missos dos planos é estabelecida levando-se em consideragdo a satisfagdo destas premissas,
prezando pela solvéncia dos planos no longo prazo. A razdo de solvéncia reflete a relagdo entre o
valor presente dos ativos por plano e o valor presente do passivo atuarial dos planos, esta razdo
quando igual ou superior a 1 mostra a capacidade dos planos de suportar seus compromissos no
longo prazo, no quadro abaixo demonstramos esta razéio para os préximos anos:

Plano de Beneficios

ceriods | PlanodeBenefiios |
PBS-A PBS-Telebras | PBS-CPqD PBS-Sistel CPgDPrev TelebrasPrev
1,3 1,2 1.1 1,2 1,2 1,3

2021

2022 1.4 11 1.1 1,2 1,3 1.3
2023 1,4 1,1 1,2 1,2 1,4 1,3
2024 1,5 1,2 1.2 1,3 1,4 1,4
2025 1,5 1,2 1,2 1,3 1,5 1,5
2026 1,6 1,3 1,3 1,4 1,5 1,6
2027 1,6 1,4 1,3 1,4 1,6 1,7
2028 1.7 1.4 1,3 1,5 1,6 1.8

(*) ndo foi inserido plano InovaPrev por tratar-se de um plano de Contribuigdo Definida.

NOTA 5:
PARTES RELACIONADAS

5.1 Contribuicoes de Participantes, Assistidos e Patrocinadoras

Em relacdo as Patrocinadoras, a Fundacgdo Sistel ndo mantém outras operac¢des que ndo seja o
recebimento das contribui¢cdes para custeio dos planos de beneficios por ela administrados.

A Fundacdio Sistel administra vdrios planos de beneficios conforme descrito na Nota 1, sendo os
aportes dos Participantes, dos Assistidos e dos Patrocinadores desses planos de beneficios rela-
cionados no quadro abaixo:



Receitas de contribuicao de Participantes e Patrocinadores a Fundacao Sistel

Participantes e Assistidos Participantes e Assistidos
83 =

PBS-A 21.528 -
PBS-CPgD 129 15 125 15
PBS-Sistel 20 - 20 -
CPgDPrev 3.004 2.590 3.306 2.755
TelebrasPrev 2.569 2.373 2.699 2.486
InovaPrev 6.225 6.153 6.087 5.881

TOTAL 20013 33.765 11.137

Nota do quadro: as informagdes do quadro acima divergem da Demonstragdo da Mutagdo do Patriménio Social - DMPS e da Demonstragdo da
Mutacdo do Ativo Liquido - DMAL por considerar apenas as contribuicdes vertidas a cada plano pelos Patrocinadores, Participantes e Assistidos.
Nas demonstragoes sdo enquadradas como contribuigdes outras fontes de receitas que geram beneficios econdmicos aos planos de beneficios.

5.2 Partes relacionadas com o Estado

O ente estatal Telecomunicag¢des Brasileiras S.A - Telebras é Patrocinador tnico dos Planos de
Beneficios PBS-Telebras e TelebrasPrev, e Patrocinador soliddrio do Plano PBS-A, além de inte-
grar o Conselho Fiscal da Entidade. Ndo houve, durante o exercicio de 2020, nenhuma outra
transagdo entre a Fundacdo Sistel e a Telebras.

5.3 Remuneracdo dos Administradores

A remuneracdo total dos administradores da Fundacdo Sistel foi de RS 5.471 em 2020 (RS
5.719 em 2019), que inclui saldrio, encargos, beneficios, plano de pensdo e provisdo para remu-
neracgdo varidvel.

5.4 Remuneracdo dos Conselheiros
A remuneracdo total dos conselheiros da Fundacdo Sistel foi de RS 3.273 em 2020 (RS 3.155 em
2019), que inclui saldrios e encargos.

5.5 Remuneracgdo do Comité de Auditoria

A remuneracdo total dos membros do Comité de Auditoria constituido em 2020, conforme
determinacdo da Instrucdo PREVIC, n° 5/2017, foi de RS 262 (RS 256 — 2019), que inclui sald-
rios e encargos.
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NOTA 6:;

SALDOS DE CONTAS COM
DENOMINACAO “OUTROS”

Conforme determina a Instrugdo MPS/SPC n°® 34, de 24 de setembro de 2009, item Il, Procedi-
mentos Operacionais, subitem 30, letra K, apresentamos a seguir os saldos relevantes das contas
“Outros” nos seus respectivos grupos de contas. Segundo essa norma, a Entidade deverd apre-
sentar detalhamento dos saldos das contas que contenham a denominagdo “Outros’, quando
ultrapassarem, no total, um décimo do valor do respectivo grupo de contas.

Ativo Realizavel - Assistencial

Apresenta saldo na conta “Recebivel” no montante de RS 30.290 (RS 32.455 em 2019). Esses
valores referem-se a Recursos a Receber de Contribui¢des e de Coparticipagdo e Adianta-
mentos do PAMA.

NOTA 7:
ACAO CIVIL FENAPAS

Agdo Civil Publica proposta pela Federagdo Nacional das Associaces de Aposentados, Pensio-
nistas e Participantes em Fundos de Pensdo do Setor de Telecomunicagdo (“FENAPAS"), contra a
Fundacdo Sistel, e algumas de suas Patrocinadoras, visando & anulagéio da ciséo do plano previ-
dencidrio PBS, que originou diversos planos especificos PBS espelhos, e correspondentes aloca-
¢cdes de recursos provenientes das Provisdes Matemdticas, contingenciais e resultados existentes
a época da cisdo. O risco de perda dessa agdio foi avaliado como possivel pelos nossos assessores
juridicos, entretanto, o valor envolvido é inestimdvel, tendo em vista que os pedidos formulados
sdo iliquidos e inexequiveis no atual estdgio da demanda.

O Processo é tratado como de natureza estratégica e tem acompanhamento diferenciado, com
reportes peridédicos para o Conselho Deliberativo da Fundagdo. Por solicitagéio da Fundagdo
Sistel, a PREVIC requereu o seu ingresso formal no processo em janeiro/18, sendo que o pedido
teve parecer favordvel do Ministério Publico.



\\\

Em junho/18 a 20 Cdmara do TJRJ acatou pedido da PREVIC de ingresso no processo e declinou
da competéncia para a Justica Federal. Da referida decisdo houve Embargos de Declaragéo
apresentados pela FENAPAS, que foram julgado e desprovidos em marco de 2020.

Desde entdo o processo aguardo a remessa para a Justica Federal, onde deverd iniciar nova
tramitagdo, sem prazo para definigdo.

Ainda ndo foram esgotadas as vias recursais, cabendo ainda o acesso ao STJ e possivelmente ao
STF. Apés encerrada a discusséio processual, caso hdo ocorra a reverséo do julgado, ainda haverd
a fase de liquidacdo e execugdo, o que indica um tramite prolongado do processo, podendo
demandar muitos anos.

NOTA 8:
NOVO NORMATIVO CONTABIL

Em 20 de agosto de 2020, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC, editou a Instru¢do Normativa n° 31. Essa instrugdo passa a vigorar a partir de 01
de janeiro de 2021 e estabelece normas para os procedimentos contdbeis das entidades
fechadas de previdéncia complementar, estrutura o plano contdbil padrdo, instrui a funcdo
e funcionamento das contas, a forma, o meio e a periodicidade de envio das demonstracdes
contdbeis. Essas adequacdes representam uma evolugdo ao tratamento contdbil dado aos
planos de beneficios e PGA das entidades, mas ndo tem efeito sobre a situagdo patrimonial e
seus respectivos os resultados.

NOTA 9:
EVENTOS SUBSEQUENTES

A administragdo declara a inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente a data de encer-
ramento do exercicio que venham a ter efeito relevante sobre a situacgdo patrimonial ou finan-
ceira da empresa ou de seus planos de beneficios e PGA, que possam provocar efeitos sobre
seus resultados futuros.
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NOTA I.1;
RESULTADO DO EXERCIiCIO

O plano PBS-A constituiu um superdvit técnico no montante de RS 485.204 no exercicio de 2020
(RS 209.724-2019). A apuracdo do resultado foi realizada com base no regime de competéncia.

A movimentacgdo no quadro abaixo, demonstra os principais fatos que levaram a constituigdo
deste resultado no exercicio:

st | sz

(+) Receitas 21.528 (98,70)
(-) Despesas (650.605) (636.345) 2,24
[(;3]t(.i?r(])g;i(tztij;zées/Reversﬁes e (56.462) -
(+-) Fluxo de Investimentos 1.526.244 1.153.765 32,28
(+-) Const./Rev. Prov. Matematicas (188.496) (13.805) 1.265,42
(+-) Constituicdo/Reversao de Fundos (311.434) (256.957) 21,20
Resultado Anual 485.204 209.724 131,35
Resultado Acumulado 1.871.252 1.386.049 35,01

Destacamos os principais fatores que contribuiram para formagdo do resultado positivo no
periodo:

e A redugdo nas receitas do plano decorre, principalmente, pela quitacéo das contribuicdes
dos Assistidos através da distribuicdo de superdvit realizada em dezembro/2019. Diante
disso, os Assistidos ndo realizaram a contribuicdo em dezembro do abono anual. Os valores
registrados em 2020 sdo decorrentes de ajustes de exercicios anteriores de valores baixados
como perda.

e Informamos que alguns valores da DMAL- Demonstracéo das Mutagdes do Ativo Liquido,
divergem do quadro acima, pois os valores decorrentes do pagamento de superdvit que teve
inicio em dezembro/2019, sendo RS 586.964 em 2020 (RS 45.882 em 2019), foram adicio-
nados as despesas e deduzidos das constituicdes de fundos previdenciais, para possibilitar o
fechamento dos valores dos ativos liquidos dos dois exercicios, uma vez que ndo hd rubricas
préprias para essa finalidade.

e A reversdo de contingéncias é decorrente, principalmente, da reversdo parcial de 76,25% em
novembro/2020, da provisdo de PIS/COFINS constituida em 2009, em razdo do éxito parcial
na esfera administrativa de supostos débitos tributdrios. Parte do valor continua provisio-
nado tendo em vista que a Entidade continua a questionar os valores judicialmente;

e No ano de 2020, o montante constituido de provisdo matemdtica foi superior ao exercicio
anterior. Este fato decorre, principalmente, pela altera¢éio mais acentuada na taxa de juros.
Em 2019 houve a redugdo em 0,10% saindo de 4,19% para 4,09%. Jd em 2020 a queda foi de
0,19%, passando de 4,09% a.a. para 3,90% a.a. Lembrando que a taxa de juros para cdlculo
das Provisdes Matemdticas trata-se de uma taxa de desconto, portanto, quanto menor a
taxa de juros, maior serd a obrigagdo com Participantes e Assistidos, ou seja, maior serd a
provisdo matemdtica do Plano de beneficios;

e A avaliagdo atuarial demonstrou que as demais hipdteses estdo aderentes e adequadas
para serem utilizadas em 2020;



e Noano de 2020, a rentabilidade dos investimentos do plano foi de 13,85% (10,43% - 2019) e
superou a meta atuarial (meta: INPC+3,90% a.a.) em 44,84%, face a exposicdo relevante em
ativos atrelados a variagdo do IGP-M, contribuindo para o resultado apresentado no periodo;

e Logo, o aumento do resultado dos investimentos no periodo, juntamente com a reversdo de
contingéncias, foram fatores determinantes para um melhor resultado contdbil do plano no
ano de 2020 em relagdo ao ano de 2019.

NOTA 1.2

DESTINAGCAO E DISTRIBUICAO
DE RESULTADO DO PLANO

1.2.1 Destinacdo de Resultados

Regularmente o plano vem destinando superdvit para, na sequéncia, realizar o processo de distri-
buigdo as Patrocinadoras e seus Assistidos A situagdo econdmica-atuarial do plano, em 2020, é
superavitdria em RS 1.871.252 (RS 1.386.049 em 2019). Porém, em 2020, ndo serd realizada a
destinagdo de resultado e o plano continuard a realizar o pagamento dos resultados dos anos
anteriores.

Em 2020, de acordo com o Artigo 20, da Lei Complementar n° 109/2001 e a Resolugdo CNPC n°
30/2018, depois de satisfeitas todas as exigéncias, foi verificado que o plano ndo possui parcela
de superdvit a destinar devido ao plano, em 2019, ter destinado a totalidade do saldo da conta
“reserva especial para revisdo do plano” iniciando, portanto, em 2020, uma nova contagem de
trés exercicios com saldo na referida conta para que haja hova destinagdo.

1.2.2 Distribuicdo de Superavit

Em 5 de dezembro de 2019 a PREVIC autorizou a distribuigdo de superdvit para o plano PBS-A
através da Portaria PREVIC/DILIC n° 1.061. No Art. 2° ela aprova a destinagdo da reserva especial
para revisdo de plano, com reversdo de valores as Patrocinadoras e melhoria dos beneficios, na
forma de renda tempordria aos Assistidos. O superdvit estd sendo distribuido e contard com um
total de 36 parcelas, conforme aprovado pelo érgdo fiscalizador. O primeiro pagamento ocorreu
em dezembro/2019. O quadro abaixo demonstra o saldo a distribuir em 2019 e o valor atuali-
zado em 31/12/2020, descontados os pagamentos e somada a corregdo monetdria do fundo
que é realizada pela variagdo da cota do plano.

Saldo a Distribuir de Superavit Saldo a Distribuir de Superavit
31/12/2020 31/12/2019

Fundo PB-1 71.213 89.870
Fundo 2012 516.080 667.675
Fundo 2014 337.227 438.710
Fundo 2015 363.882 474.554
Fundo 2016 586.249 506.760

TOTAL 1.874.651 2.177.569

(*) o fundo de 2016 foi destinado no exercicio anterior, 2019, porém, o processo de distribui¢do ainda néo foi aprovado pela PREVIC, devido a situagdo da
agdo FENAPAS (Nota 7). Os demais fundos estdo sendo distribuidos.




NOTA 1.3:
REALIZAVEL DE INVESTIMENTOS

1.3.1 Demonstrativo da Composicdo da Carteira de Investimentos:

DESCRICAO 31/12/2020 31/12/2019

CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS 112.755 83.562
COMPANHIAS ABERTAS 112.755 83.562
ACOES 1.966 1.966
COMPANHIAS ABERTAS 1.966 1.966
FUNDOS DE INVESTIMENTO 11.728.136 11.395.577
RENDA FIXA 11.706.076 11.371.419
IMOBILIARIO 22.060 24.158
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 440.173 488.741
ALUGUEIS E RENDA 440.173 488.741
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 91.002 91.049
EMPRESTIMOS 91.002 91.049
DEPOSITOS JUDICIAIS/RECURSAIS 2.023 423

TOTAL DO REALIZAVEL DOS INVESTIMENTOS 12.376.055 12.061.318

Os valores acima estdo liquidos das provisdes para perdas.

l. O aumento da posi¢do em créditos privados e depdsitos ocorreu em fungdo da forte valo-
rizacdo destes ativos a mercado, principalmente em fungdo da reducgdo das taxas de juros.
No periodo, ndo houve novas aquisigoes.

Il. A reducéio dos investimentos imobilidrios ocorreu em funcdo do recebimento de parcelas
de alienagdes ocorridas em 2019, Ed. Birmann 10 em SP e do 4°. Andar do Ed. Banlavoura
em MG.

1.3.2 Titulos e Valores Mobilidrios

A Entidade tem como prdtica realizar um estudo de ALM (Asset Liability Management) que
demonstrou a capacidade econémico-financeira do plano de suportar o carregamento dos
titulos marcados & curva até o seu vencimento sem afetar a liquidez necessdria para cumpri-
mento de compromissos, conforme determinado pela Resolugéio CNPC n°® 29/2018 e posteriores
alteragoes.

No periodo, ndo houve reclassificagdo entre as categorias “Titulos para negociagdo” e “Titulos
mantidos até o vencimento”’, também ndo ocorreu a aquisi¢cdo de novos titulos classificados
como “Titulos mantidos até o vencimento”.

O quadro abaixo demonstra a carteira de investimentos do plano de acordo com seus venci-
mentos, no que couber, e os valores a receber e a pagar ndo estdo incluidos:

@)



PBS Assistidos

Natureza/Tipo Vencimento Valorde | Valorde Valorde | Valorde
Quantidade Quantidade
Custo Mercado Custo Mercado

Créditos Privados e Depésitos 1.354.247 30.322 112.755 1.354.247 30.322 83.562
Companhias Abertas - 1.354.247 30.322 112.755 1.354.247 30.322 83.562
Debéntures >365 Dias 1.354.247 30.322 112.755 1.354.247 30.322 83.562
Acoes - 21.508.131 1.966 1.966 21.508.131 1.966 1.966
Companhias Abertas = 21.508.131 1.966 1.966  21.508.131 1.966 1.966
Fundos de Investimento - 66.843.828 5.956.111 11.728.334 73.983.492 6.582.563 11.395.777
Renda Fixa = 64.299.403  5.945.882 11.706.076  71.439.067  6.572.335 11.371.419
Imobiliario - 2.544.425 10.229 22.258 2.544.425 10.229 24.358

(*) ndio consta o provisionamento em fundos de investimentos do Fll Geo. Guararapes

1.3.3 Abertura dos Titulos por Faixas de Vencimento

1.3.3.1 Mantidos Até o Vencimento (HtM)
Em 31/12/2019

Titulos Mantidos Até o Vencimento

Titulos Acima de 10 Valor Valor
anos Contabil Mercado

Investimentos em Renda Fixa 979.853  240.399 8.878.529 10.098.781 13.218.552
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 915.163 240.399 6.323.412 7.478.975  10.053.212
Nota do Tesouro Nacional - Série C - - - 2.555.116 2.555.116 3.090.126
Letra Financeira do Tesouro - LFT - 232 - - 232 1.650
Letras Financeiras Privadas 64.458 64.458 73.564

Em 31/12/2020

Titulos Mantidos Até o Vencimento

Titulos Acima de 10 Valor Valor
anos Contabil Mercado

Investimentos em Renda Fixa - 1.021.973 1.411.593 8.523.463 10.957.029 13.719.251
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 949.865 1.411.593 5.441.675 7.803.133  10.114.205
Nota do Tesouro Nacional - Série C - - - 3.081.789 3.081.789 3.525.821
Letras Financeiras Privadas - 72.108 72.108 79.225

- 1.021.973 | 1.411.593 8.523.463 | 10.957.029 | 13.719.251



1.3.3.2 Disponiveis para Negociagdo (MtM)
Em 31/12/2019

Titulos Disponiveis para Negociacao

I T

Investimentos em Renda Fixa - 1.272.931 47.928 35.634 1.356.816
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 6.486 - - - 6.486
Nota do Tesouro Nacional - Série F - 2.112 - - - 2.112
Letra Financeira do Tesouro - LFT - 1.264.333 - - - 1.264.333
Debéntures - - 47.928 35.634 8728 83.885

Investimentos em Renda Variavel - - - - 1.966 1.966
Bonaire Participacdes (BNPA3) 1.966 1.966

| iman ams  mew o e
Em 31/12/2020

Titulos Disponiveis para Negociacéo

10 anos

Investimentos em Renda Fixa 265.670 532.754 - 63.296 861.949
Letra do Tesouro Nacional - LTN 4.499 - - - - 4.499
Letra Financeira do Tesouro - LFT 261.170,36 483.294,22 - - 229,66 745.927
Debéntures - 49.460 - 63.296 - 112.755

Investimentos em Renda Variavel - - - - 1.966 1.966
Bonaire Participacées (BNPA3) 1.966 1.966

T amen sen e a1 sas

1.3.4 Abertura dos investimentos em Companhias Abertas e Agoes

s1121202 s1121201

Créditos Privados e Depdsitos 114.721 85.528
Companhias Abertas 112.755 83.562
Debéntures CEMIG 49.460 47.928
Debéntures Vale Rio Doce 63.295 35.634
Acodes 1.966 1.966
Companhias Abertas 1.966 1.966
Bonaire Participacoes S.A 1.966 1.966

1.3.5 ProvisGes para Perdas nos Fundos de Investimento

Percentual da Provisao 31/12/2020 31/12/2019

Fll Geo. Guararapes 100,00% em 2019 e em 2020

I T R
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1.3.6 Titulos Disponiveis para Negociagdo

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO A MERCADO

DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variacio (%)

Investimentos em Renda Fixa 891.719 1.356.261 (34,25)
Nota Do Tesouro Nacional - Série B - 6.486 (100,00)
Nota Do Tesouro Nacional - Série F = 2.112 (100,00)
Letra Financeira do Tesouro - LFT 774.465 1.264.101 (38,75)
Letra do Tesouro Nacional - LTN 4.499 - 100,00
Debéntures 112.755 83.562 34,94

Investimentos em Renda Variavel 1.966 1.966 -
Investimentos no setor de Alimentos e Bebidas 1.966 1.966 -

Investimentos Imobiliarios 433.222 472.710 (8,35)
Centro Empresarial Internacional Rio 86.318 87.374 (1,21)
Centro Empresarial Rio 35.027 34.247 2,28
Edificio Afonso Pena - 19.856 (100,00
Edificio Banlavoura 15.386 20.864 (26,26)
Edificio Rio Metropolitana 185.298 194.490 (4,73)
Edificio Birman X - - -
Edificio Birman IX 81.256 84.670 (4,03)
Empresarial Center Recife 7.679 6.850 12,10
FIl Centro Téxtil 22.060 24.158 (8,68)
FIl Geo. Guararapes 198 201 (1,49)

Empréstimos e Financiamentos 91.002 91.049 (0,05)

TOTAL 1.417.909 1921985  (26,23))

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.
(*) Os valores dos investimentos imobilidrios, referente as edificagdes, estdo liquidos de contas a pagar, provisdes para perda e demandas judiciais.
(**) O FIl Geo. Guararapes encontra-se integralmente provisionado em 31/12/2020.

1.3.7 Titulos Mantidos até o Vencimento

ABERTURA DA ALOC 0 - MARCACAO ATE 0 VENCIMENTO

DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variacao (%)

Investimentos em Renda Fixa 10.957.030 10.098.549 8,50
Letra Financeira - LF 72.108 64.458 11,87
Nota Do Tesouro Nacional - Série B 7.803.133 7.478.975 4,33
Nota Do Tesouro Nacional - Série C 3.081.789 2.555.116 20,61

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.



|.3.8 Reavaliagdo de Imdveis

No encerramento do exercicio de 2020, o Conselho Deliberativo da Entidade aprovou a reava-
liacdo da carteira de imdveis, posicionada em 31/12/2020, pela Predictor Avalia¢des Patrimo-
niais e Consultoria LTDA, CNRJ 00.807.848/0001-27, com sua matriz situada na Praca Tiradentes
n° 10 Sala 1502 CEP: 20.060-070 Centro - Rio de Janeiro/RJ. Os avaliadores basearam-se em
pesquisa de mercado de imdveis assemelhados e por comparagdo da equivaléncia de situagdo,
tempo e caracteristicas, além de suas respectivas andlises. A reavaliagdo da carteira causou
impacto contdbil negativo consolidado no montante de RS 1.834 (RS 3.576 negativo em terrenos
e RS 1.742 positivo em construgdes), conforme demonstrado abaixo:

VALORES . ’
. EFEITO . - | VALORES APOS VIDA UTIL
IMOVEL ANTES = | Alienacao =

REAVALIACAO REAVALIACAO REAVALIACAO | REMANESCENTE
Terrenos - 1.2.3.6.04.03.01 245.472 (3.576)  (10.010) 231.886
EDIFICIO BIRMAN IX 24.506 11.637 36.143
EDIFICIO CENTRO EMPRES.
INTERNACIONAL RIO - RJ S Y R
EDIFICIO CENTRO EMPRESARIAL 20.431 351 20.782
RIO - RJ
EDIFICIO RIO METROPOLITAN - RJ 121.457 (15.257) 106.200
ED.BANLAVOURA - MG 8.453 (1.727) 6.726
EDIFICIO AFONSO PENA - MG 10.010 - (10.010) =
EDIFICIO EMPRESARIAL CENTER
RECIFE - PE 3.651 (450) 3.201
Construcoes- 1.2.3.6.04.03.02 195.046 1.742 (9.435) 187.353
EDIFICIO BIRMAN IX 57.859 (10.037) 47.822 20
EDIFICIO CENTRO EMPRES.
INTERNACIONAL RIO - RJ 29.139 1.005 30.144 30
EDIFICIO CENTRO EMPRESARIAL 13.939 1202 14441 30
RIO - RJ
EDIFICIO RIO METROPOLITAN - RJ 70.546 6.764 77.310 25
ED.BANLAVOURA - MG 11.738 1.355 13.093 15
EDIFICIO AFONSO PENA - MG 9.435 - (9.435) - 22
EDIFICIO EMPRESARIAL CENTER 3.090 1453 4543 20

RECIFE - PE

**A Fundagdo Sistel recebeu um oficio n® 32586 / 2020 do Tribunal de Justi¢a do Estado de Minas Gerais que declarou o Edificio Afonso Pena em
Belo Horizonte - MG como sendo de utilidade publica, destinado ao funcionamento do Centro Integrado de Atendimento ao Adolescente Autor de
Ato Infracional de Belo Horizonte, sendo publicado na data de 08/10/2020, o Decreto Estadual n® 432/2020. Foi realizada a proposta de compra pelo

montante de RS 17,4 milhdes.



1.3.9 Operacgées com Participantes

As provisdes para perdas, relativas a inadimpléncia de operacdes de empréstimos concedidos
aos Assistidos do plano PBS-A, administrado pela Fundagdo Sistel, foram constituidas conforme
critérios estabelecidos pela Instrucéio SPC n® 34/2009. Em 31 de dezembro de 2020, o saldo da
provisdo para perdas é de RS 211 (RS 364 em 2019).

Valor Atualizado 91.413 (200) 91.213
(-) Provisdo Devedores Duvidosos (364) 153 (211)
Faixa Provisionamento 25% - (2) (2)

Faixa Provisionamento 50% (1) - (1)

Faixa Provisionamento 75% (54) 54 -
Faixa Provisionamento 100% (309) 101 (208)
Saldo da Carteira 91.049 (47) 91.002 INPC +5% a.a.

NOTA I.4:
PREMISSAS ATUARIAIS

A Avaliagdo Atuarial tem como objetivo principal estimar, ha data base de cdlculo, os compro-
missos do Plano de Beneficio para com seus Participantes e Assistidos e o0 seu custeio a longo
prazo, devendo incluir os valores esperados relativos tanto aos Participantes quanto aos Assis-
tidos. Com esse objetivo, sdo realizadas proje¢des de longo prazo, admitindo-se um conjunto de
hipdteses atuariais que represente de forma realista a experiéncia com relacdo a expectativa
futura do plano.

Em atendimento ao disposto na Resolugdo CNPC n°® 30/2018, a Fundagdo Sistel promoveu o
estudo das hipdteses utilizadas nas avaliagdes atuariais para cada um dos planos de benefi-
cios por ela administrados, juntamente com a empresa Mercer Brasil, CNPJ n° 55.492.391/0001-
09, no intuito de atestar se as hipdteses biométricas, demogrdficas, econdmicas e financeiras,
bem como os demais itens referentes ao custeio proposto para o Plano de Beneficios, inclusive
a adogdo de taxa de juros, estéo adequadas as caracteristicas da sua massa de Participantes e
Assistidos, e ao regulamento do plano, de forma a evitar ganhos e perdas atuariais cumulativas
ao longo do tempo.

O quadro abaixo demonstra as premissas atuariais utilizadas na Avaliagdo Atuarial do exercicio
de 2020, comparativamente aquelas usadas no ano anterior:



s1121202 s1121201

Bases Populacionais
Rotatividade Nao aplicavel Nao aplicavel

Bases Economicas e Financeiras

Taxa de Juros 3,90% a.a. 4,09% a.a.
Crescimento Salarial Nao aplicavel Nao aplicavel
Fator de Capacidade 0,98 0,98
Hipoteses Biométricas

Tabua de Mortalidade Geral AT 2000 M D10% AT 2000 M D10%
Tabua de Mortalidade de Invalidos RP 2000 Disabled Female D 20% RP 2000 Disabled Female
Tabua de Entrada em Invalidez Nao aplicavel Nao aplicavel
Tabua de Entrada em Auxilio Doenca Nao aplicavel Nao aplicavel

Destaca-se a alteragdo da taxa de juros de 4,09% a.a. para 3,90% a.a. resultante da aplicagdo
da Estrutura a Termo de Taxa de juros (ETTJ), conforme publicado na Portaria n°® 292/2020,
que divulga a ETTJ média para o exercicio de 2020, conforme Instruc¢dio PREVIC n°10/2018. De
maneira geral, houve uma reducgdo nas taxas pardmetro em relagdio ao ano anterior, ocasionada
pela queda do juro real dos titulos publicos federais.

Além disso, foi hecessdria a alteracdo da premissa de Mortalidade de Invdlidos, tendo em vista
o histdrico de eventos ocorridos nos ultimos anos, estando a Tabua RP 2000 Disabled Female D
20% aderente d massa.

NOTA L.5:
PROVISOES MATEMATICAS

Como resultado da Avaliagéo Atuarial realizada com base em levantamento de dados posicio-
nados em 31/12/2020, as Provisdes Matemdticas foram calculadas pela empresa contratada
Mercer Brasil. Os valores registrados constam no Parecer Atuarial e na Demonstrag¢do Atua-
rial, estando em consondncia com a planificagdo contdbil atualmente em vigor. Demonstra-se a
seguir a composicdo contdbil do Plano:

si22020 | 3/12/2019 | Vriasso

Provisoes Matematicas 7.498.884 7.310.388 2,58
Beneficios Concedidos 7.498.884 7.310.388 2,58
Beneficio Definido 7.498.884 7.310.388 2,58

O aumento das Provisdes Matemdticas no exercicio de 2020, conforme verificado no quadro
acima, decorre, principalmente, da alteragdo das premissas de taxa de juros e de mortalidade de
invdlidos, conforme descrito no item anterior, bem como pelo redjuste de beneficios, resultando
no aumento das obrigagdes atuariais do plano com seus Assistidos, contrapondo o efeito obser-
vado pela movimentagdo da massa.

G



NOTA |.6:

AJUSTE DE PRECIFICACAO DOS TiTULOS
PUBLICOS FEDERAIS

Conforme observado no demonstrativo, o plano encerrou o exercicio de 2020, com equilibrio
técnico positivo no montante de RS 1.871.252 (RS 1.386.049 em 2019), o que resultou em um
indice de solvéncia apds ajuste de precificagdo de 35,14%, acima do minimo (27,67% em 2019).

sz surajaon

A) Calculo dos Limites

1) Saldo das Provisoes Matematicas (P.M) 7.498.884 7.310.388
2) Calculo do Limite de Déficit Técnico Acumulado

2.1) Duracao do Passivo do Plano deduzido de 4 pontos (zona de equilibrio de
déficit técnico)

2.2) Limite do Déficit Técnico Acumulado que deve permanecer ((1*2.1)/100)*-1 (366.695) (362.595)

3) Calculo do Limite de Superavit Técnico Acumulado

4,89 4,96

3.1) Duracé&o do Passivo do Plano Acrescido de 10 pontos (zona de equilibrio do

superavit técnico) lkeh3t7 L5t
3.2) Limite do Superavit Técnico Acumulado calculado pelo Fator (1*3.1)/100 1.416.539 1.386.050
3.3) Limite de Superavit Técnico Acumulado calculado em 25% das P.M (1*25%) 1.874.721 1.827.597
3.4) Limite da Reserva de Contingéncia (menor valores entre o item 3.2 e 3.3) 1.416.539 1.386.050
B) Calculo do Equilibrio Técnico Ajustado

4) Equilibrio Técnico Contabil (Conta 2.3.1.2) 1.871.252 1.386.049
5) Ajuste de Precificacdo Positivo/Negativo 763.513 636.699
6) = (4) + (5) Equilibrio Técnico Ajustado 2.634.765 2.022.748
7) = (6) / (1) x 100 = indice de Solvéncia 35,14 27,67

O ajuste de precificagdo dos titulos publicos no encerramento do exercicio do Plano PBS-A
resultou em um valor positivo no montante de RS 763.513, conforme demonstrativo a seguir:

Quantidade(*) | Valor Contabil | Valor Ajustado | Ajuste de Precificacao

NTN-B 15/08/2030 319 1.161.857 1.372.067 210.210
NTN-C 01/01/2031 403 3.081.790 3.484.283 402.493
NTN-B 15/08/2040 30 103.048 135.833 32.785
NTN-B 15/08/2050 53 208.806 253.266 44.460
NTN-B 15/05/2055 183.353 256.918 73.564

TOTAL _— 4.738.854 5.502.367 763.513

(*) A quantidade informada estd em milhares.



NOTA I.7:
FUNDOS PREVIDENCIAIS

Sdo os fundos constituidos atuarialmente para atender a Gestdo Previdencial dos planos de
beneficios e destinados a distribuigdo de superdvit, conforme quadro abaixo:

Fundos Previdenciais 31/12/2020 31/12/2019

Fundo de Reversao de Valores - 2012 516.080 667.675 -22,70%
Fundo de Reversao de Valores - 2014 337.227 438.710 -23,13%
Fundo de Reversao de Valores - 2015 363.882 474554 -23,32%
Fundo de Reversao de Valores - PB1 71.213 89.870 -20,76%
Fundo de Reversao de Valores - 2016 586.249 506.760 15,66%
Fundo de Cobertura de Demandas judiciais - FCDJ 312.041 228.084 36,81%
Fundo de Oscilacao de Taxas de Juros 64.544 121.112 -46,71%

I.7.1. Fundo para Revisdo de Plano

Sdo destinados e constituidos especificamente para o atendimento & distribui¢do de superdvit
em conformidade com a Resolucdo n°® 30, de 10 de outubro de 2018. Esse subgrupo é composto
pelos seguintes fundos:

Fundos de Reversdo de Valores as Patrocinadoras e Assistidos PB1, 2012, 2014, 2015 e
2016 - constituidos para distribuicdo de superdvit, decorrente da Reserva Especial para Revisdo
de Plano, obedecendo a proporgdo contributiva, consoante com a decisGo do Conselho Delibe-
rativo da Entidade.

I.7.2 Outros Previstos em Nota Técnica Atuarial

Fundo de Cobertura de Demandas Judiciais - tem por finalidade cobrir o impacto decor-
rente de eventual perda, parcial ou total, de demandas judiciais em relagdo a gestdo previ-
dencial do Plano.

Fundo de Oscilacdo de Taxa de Juros - tem por finalidade cobrir o impacto decorrente de
futura alteragdo da Taxa de Juros do Plano, tendo em vista a sua expectativa de redugéo no
préximo exercicio.

NOTA I.8:
CUSTEIO DO PLANO

Como as ProvisGes Matemdticas estdo completamente integralizadas, sendo o patrimonio sufi-
ciente para cobrir todos os compromissos e pelo fato deste plano ser constituido somente por
Aposentados e Pensionistas, ndo hd previsdo de Contribuigdes Normais ou Extraordindrias no

Plano de Custeio anual.



NOTA 1.9:
EXIGIVEL CONTINGENCIAL

A Entidade segue os critérios estabelecidos no Pronunciamento Técnico CPC n° 25 - Provisdes,
Passivos e Ativos Contingentes.

A Administracdo, com base em informacdes de seus assessores juridicos internos e externos,
procede a andlise das demandas judiciais e administrativas pendentes, constituindo provisdo em
montante considerado suficiente para cobrir as perdas estimadas com as agdes em curso. As
variacoes existentes no exigivel contingencial decorrem do ingresso, encerramento e reavaliagdo
de processos, bem como da atualizagdo monetdria realizada.

A seguir, demonstram-se as provisdes contingenciais correspondentes ao Plano de Beneficios
nos exercicios de 2019 e 2020:

Saldo saldo Saldo 31/12/2020
Provisao Entradas Baixas Reavaliacoes | Correcdes

Gestao Previdencial 705.359 50.608  (219.281) (25.532) 76.614 587.769

Expurgos Inflacionarios 1.404 85 (7) (203) 168 1.446 1 2 5
Acdes Reflexas 14.474 101 (3.025) (16.824) 11.062 105.789 8 6 8
Revisdo de Beneficios 83.201 . (84.672) . 1471 R . 1 .
Regulamento Plano

PIS/COFINS auto de infracao 69.579 - (54.263) - 1.722 17.038 - Parcial * -
Revisao de Ben.Trabalhista 40.360 - (42.087) - 1.726 - - 41 -
Seguro de Vida 12 - - - 1 13 - - -
Demandas Judiciais 396.329 50.422 (35.227) (8.505) 60.463 463.483 84 78 97
Investimentos 49.851 - - - 30.000 79.852 - - -
Imposto de Renda 27.473 - - - 201 27.674 - - -
Iméveis 21.344 - - - 29.772 51.116 - - -
Outros 1.034 1.062

No encerramento do exercicio de 2020, a Administragdo avaliou que os valores registrados
nos seus passivos por demandas judiciais e administrativas estdo adequados. Abaixo estdo
descritos os principais passivos por demandas judiciais e/ou administrativas demonstrados no
quadro acima.

Expurgos Inflaciondrios - trata-se de agdes propostas por Participantes requerendo diferencas
decorrentes da utilizacdo de indices de inflagdo ditos “expurgados”, quando do cdlculo da atuali-
zacgdo monetdria de suas reservas de poupanca. A provisdo contingencial foi constituida para os
casos dos ex-participantes que resgataram reservas, e que tenham ingressado em juizo, referente
a diferenca entre o valor pleiteado e o valor resgatado destas agdes, considerando a avaliagdo de
risco da administrac¢do da Fundagdo.

Acoes reflexas de Patrocinadora - trata-se de ag¢des trabalhistas, propostas por ex-em-
pregados Aposentados de Patrocinadoras, que tém por objeto a alteragdo no valor da
suplementacdo de aposentadoria, com base em verbas trabalhistas alcancadas em acgdo
contra Patrocinadora.



Revisdo de Beneficios - regulamento do plano - trata-se de a¢cdes em que se discute regras
de regulamento do Plano, entre elas: (i) Cdlculo hipotético INSS; (ii) Aposentadoria antecipada
- redutor etdrio; (iii) Aposentadoria antecipada - aplicagdo coeficiente INSS; (iv) Integralizagdo
de suplementacgdo de beneficio; (v) Aplicagdo de corre¢do monetdria; (vi) Correcdo monetdria
Saldrio de participacgdo pelo INPC; (vii) Reajuste do beneficio pelos mesmos indices do INSS e;
(viii) Garantia do beneficio minimo. O valor da contingéncia registrada refere-se  um percentual
de perda das agdes previdencidrias, aplicado sobre o valor apurado destas agdes. Nesse caso, a
provisdo foi baixada em junho/2020.

Revisdo de Beneficios Trabalhistas - trata-se de ac¢des trabalhistas em que os reclamantes
pleiteiam o recdlculo do beneficio por meio da aplicagdo do regulamento do PBS de 1977 e todas
as modificacdes que lhe forem mais favordveis, como, por exemplo, a aplicacéo do indice FRI -
Fator de Reajuste Inicial, que era contemplado em versdo anterior do Regulamento do Plano. A
Provisdo foi transferida em julho/2020 para conta “Previdencial - Demandas Judiciais”, conforme
decisdo da Diretoria Executiva.

Previdencidrio - Demandas Judiciais - trata-se de a¢ées em que se discute regras de regula-
mento do Plano, entre elas: (i) Cdlculo hipotético INSS; (ii) Aposentadoria antecipada - redutor
etdrio; (i) Aposentadoria antecipada - aplicacdo coeficiente INSS; (iv) Integralizagdo de suple-
mentacdo de beneficio; (v) Aplicacdo de corregcdio monetdria; (vi) Correcéio monetdria Saldrio de
participacdo pelo INPC; (vii) Reajuste do beneficio pelos mesmos indices do INSS e; (viii) Garantia
do beneficio minimo, ou e assuntos previdencidrios diversos, tais como: peculio, pensdo, alteragdo
da espécie do beneficio, Superdvit 1999; superdvit 2009, reajuste de beneficio e FRI - Fator de
Reajuste Inicial. O valor da contingéncia registrada refere-se as agdes ainda em andamento, que
tiveram decisdes desfavordveis a Sistel em 1% ou 2° instdncias.

* PIS/COFINS - Auto de Infracdo - trata-se de um auto de infracdo correspondente a PIS e
COFINS referentes aos meses de janeiro a setembro, novembro e dezembro de 2009, de supostos
débitos tributdrios, adicionados a juros de mora e multa de oficio. Levando-se em conta o objeto
da matéria em discussdo, o montante envolvido e a constitui¢dio do crédito tributdrio pela Receita
Federal, foram registrada provisdo especifica, no valor dos autos de infracéio com os referidos
encargos financeiros. Houve baixa da provisdo no percentual de 76,25% em novembro/2020,
tendo em vista o éxito parcial obtido pela Sistel e consequente decisdo da Diretoria Executiva.

Imposto de Renda - trata-se de provisdo para suportar o risco identificado em agdo anulatdria
tributdria que discute a compensacdo de crédito referente ao Imposto de Renda sobre investi-
mentos em renda fixa do exercicio de 1994.

Imdveis e Outros - trata-se de agdes judiciais pertinentes a administracéio da carteira de
imdveis e outros investimentos. Houve alterac¢do na metodologia de cdlculo em novembro/2020,
conforme decisdo da Diretoria Executiva.

O quadro abaixo demonstra o montante de agdes classificadas como “possiveis”, no Plano de
Beneficios:

G3)



31/12/2020 31/12/2019

Descricao
Previdenciais Demandas Judiciais 918 243.649 1.111 267.042
Imoveis 4 94 2 30

(*) os demais processos ndo apresentam processos classificados com probabilidade de perda possivel.

NOTA 1.10:
FUNDOS ADMINISTRATIVOS

A Fundagdo Sistel controla e registra o fundo administrativo do plano PBS-A, considerando o
estoque inicial de recursos existente para esse plano, o fluxo de entradas e saidas de recursos,
bem como o seu estoque final. Em 31 de dezembro de 2020, o saldo do Fundo Administrativo do
Plano é de RS 696.651 (RS 664.372 em 2019). O valor transferido do PBS-A para o PGA, desti-

nado ao custeio administrativo de investimentos da Entidade, no exercicio de 2020, foi de RS
6.690 (RS 5.880 em 2019).







NOTA IL1:

O plano PBS-Telebras constituiu um superdvit técnico no montante de RS 5.207 no exercicio de
2020 (RS 805 em 2019). O quadro abaixo demonstra a formacdo do resultado no periodo:

siaizn | suarzons

(+) Receitas 100,00
(-) Despesas (14.564) (13.834) 5,28

(+-) Constituices/Reversoes

Contingéncias 2.935 (703) (517,50
(+-) Fluxo de Investimentos 36.932 37.664 (1,94)
(+-) Const./Rev. Prov. Matematicas (6.665) (4.766) 39,84
(+-) Constituicdo/Reversao de Fundos (13.432) (17.556) (23,50)
Resultado Anual 5.207 805 546,96
Resultado Acumulado 42.561 47.949 (11,24)

O plano ndo conta com ingresso de receitas previdenciais. O valor apresentado em contribui-
cOes é decorrente de ajustes de exercicios anteriores com a recuperagdo de créditos baixados
como perda.

A reducdo no resultado acumulado é decorrente da destinagdio da reserva especial de plano do
ano de 2017, no montante de RS 10.595, conforme nota Il.2, segregada em 50% para Patrocina-
dora e 50% para os Participantes e aos Assistidos.

O resultado positivo dos investimentos no montante de RS 36.932 (RS 37.664 em 2019) foi sufi-

ciente para cobrir as demais despesas e constituicdes de Provisdes Matemdticas e fundos previ-
denciais, formando o resultado do periodo de RS 5.207 (RS 805 em 2019).

Destacamos os principais fatores que contribuiram para formagdo do resultado positivo no periodo:

Informamos que alguns valores da DMAL- Demonstracéo das Mutagdes do Ativo Liquido,
divergem do quadro acima, pois os valores decorrentes do pagamento de superdvit que teve
inicio em dezembro/2019, sendo RS 47.936 em 2020 (RS 3.796 - 2019), foram adicionados s
despesas e deduzidos das constitui¢cdes de fundos previdenciais, para possibilitar o fechamento
dos valores dos ativos liquidos dos dois exercicios, uma vez que ndo hd rubricas préprias para
essa finalidade.

e Avreversdo de contingéncias é decorrente, principalmente, da reversdo parcial de 76,25% em
novembro/2020, da provisdo de PIS/COFINS constituida em 2009, em razdo do éxito parcial
na esfera administrativa de supostos débitos tributdrios. Parte do valor continua provisio-
nado tendo em vista que a Entidade continua a questionar os valores judicialmente;

e No ano de 2020, o montante constituido de proviséio matemdtica foi superior ao exercicio
anterior. Este fato decorre, principalmente, pela reducdo mais acentuada na taxa de juros.
Em 2019 houve a redugdo em 0,10% saindo de 4,19% para 4,09%. Jd em 2020 a queda foi de
0,19%, passando de 4,09% a.a. para 3,90% a.a. Lembrando que a taxa de juros para cdlculo
das provisdes matemdticas trata-se de uma taxa de desconto, portanto, quanto menor a
taxa de juros, maior serd a obrigagdo com Participantes e Assistidos, ou seja, maior serd a
Provisdo Matemdtica do Plano de beneficios;



e A rentabilidade acumulada dos investimentos do plano em 2020 é de 9,14% e ficou abaixo
da meta atuarial de 9,56%, face a alocagdo relevante em titulos atrelados a Selic, destinados
ao fluxo de caixa do Plano de Beneficios

e O resultado superavitdrio do plano no exercicio de 2020 superior ao do ano anterior decorre,
principalmente, da reversdo contingencial ocorrida no periodo.

NOTA I1.2:

A situacdo econdmica-atuarial do plano, em 2020, é superavitdria em RS 42.561 (RS 47.949 -
2019). Em 2020, de acordo com o Artigo 20, da Lei Complementar n° 109/2001 e a Resolugdio
CNPC n° 30/2018, depois de satisfeitas todas as exigéncias, foi realizada a destinagdo do resul-
tado do exercicio de 2017 no montante de RS 10.595.

Descricao Ativo Liquido Antes Destinacao Superavit Ativo Liquido Apos
da Destinacao 2017 Destinacao

Provisoes Matematicas 202.046 202.046
Superavit Técnico 53.156 (10.595) 42.561
Reserva de Contingéncia 40.532 - 40.532
Reserva Especial para Revisao do Plano 12.625 (10.595) 2.030
Fundos Previdenciais 147.868 10.595 158.463

NOTA I1.3:

11.3.1 Demonstrativo da Composicdo da Carteira de Investimentos:

DESCRICAO 31/12/2020 31/12/2019

CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS 19.555 20.622
INSTITUICOES FINANCEIRAS 13.204 12.261
COMPANHIAS ABERTAS 6.351 8.361
FUNDOS DE INVESTIMENTO 392.603 416.999
RENDA FIXA 382.858 409.275
PARTICIPACOES 9.745 7.724
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 1.008 941
EMPRESTIMOS 1.008 941
DEPOSITOS JUDICIAIS/RECURSAIS 22 21

TOTAL DO REALIZAVEL DOS INVESTIMENTOS 413.188 438.583

Os valores acima estdo liquidos das provisdes para perdas.



l. A posicéo em crédito privado apresentou redugdo em fungdo do vencimento das debén-
tures da JSL S/A, ndo tendo ocorrido novas aplicagdes no periodo.

ll. Aredugdo daposi¢do em fundos de investimentos em Renda Fixa decorreu do menor ganho
financeiro do periodo, em funcéo da redugdo das taxas de juros e do maior desencaixe para
pagamento de superdvit no exercicio.

lll. A elevacdo dos fundos de participagées decorreu da valorizagdo dos ativos no periodo, ndo
houve novos aportes de recursos.

11.3.2 Titulos e Valores Mobilidrios

A Entidade tem como prdtica realizar um estudo de ALM (Asset Liability Management) que
demonstrou a capacidade econdmico-financeira do plano de suportar o carregamento dos
titulos marcados & curva até o seu vencimento sem afetar a liquidez necessdria para cumpri-
mento de compromissos, conforme determinado pelo Artigo 37 da Resolugdo CNPC n° 29/2018
e posteriores alteragdes.

No periodo, ndo houve reclassificagdo entre as categorias “Titulos para negociagdo” e “Titulos
mantidos até o vencimento”, também ndo ocorreu a aquisi¢gdo de novos titulos classificados
como “Titulos mantidos até o vencimento”.

O quadro abaixo demonstra a carteira de investimentos do plano de acordo com seus venci-
mentos, No que couber, e os valores a receber e a pagar ndo estdo incluidos:

PBS-Telebras

Natureza/Tipo Vencimento . Valor de . Valor de | Valor de

({ELLET [ Mercado Quantidade Custo Mercado

Créditos Privados e Depdsitos - 3.862 8.890 19.555 6.780 11.824 20.622
Companhias Abertas - 3.852 3.890 6.351 6.770 6.824 8.361
Debéntures <365 Dias - - - 2.918 2.933 2.207
Debéntures >365 Dias 3.852 3.890 6.351 3.852 3.890 6.154
Instituicoes Financeiras - 10 5.000 13.204 10 5.000 12.261
Letras Financeiras >365 Dias 10 5.000 13.204 10 5.000 12.261
Fundos de Investimento - 58.363.567 270.180 392.603 77.138.329 321.131 416.999
Renda Fixa - 54.546.632 262.783 382.858  73.321.394  313.734  409.275
Participacoes - 3.816.935 7.397 9.745 3.816.935 7.397 7.724




11.3.3 Abertura dos Titulos por Faixas de Vencimento

I1.3.3.1 Mantidos Até o Vencimento (HtM)
Em 31/12/2019

Titulos Mantidos Até o Vencimento

. Acima de 10 Valor Valor
mm

Investimentos em Renda Fixa - 75.645 16.088 219.873 311.605 402.615
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 75.645 16.088 219.873 311.605 402.615

Em 31/12/2020

Titulos Mantidos Até o Vencimento

Titulos Acima de 10 Valor Valor
anos Contabil Mercado

Investimentos em Renda Fixa 12.266 66.395 71.279 175.070 325.011 409.472
Nota do Tesouro Nacional - Série B 12.266 66.395 71.279 175.070 325.011 409.472

Tt s mam o amen | anars

11.3.3.2 Disponiveis para Negociagdo (MtM)

Em 31/12/2019

Titulos Disponiveis para Negociacao

Titulos Leligel Indeterminado | Valor Total
10 anos

Investimentos em Renda Fixa 14.225 101.914 - 2.196 - 118.334
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 1.397 - 2.196 - 3.593
Nota do Tesouro Nacional - Série F - 669 - - - 669
Letra Financeira do Tesouro - LFT 12.018 81.433 - - - 93.450
Debéntures 2.207 6.154 - - - 8.361
Letras Financeiras Privadas - 12.261 - 12.261

N T T Y T

Em 31/12/2020

B
e e e e 8 e et
10 anos

Investimentos em Renda Fixa 9.951 67.478 - - - 77.428

Nota do Tesouro Nacional - Série B - 899 - - - 899

Letra Financeira do Tesouro - LFT 8.947 47.024 - - - 55.971

Letra do Tesouro Nacional - LTN 1.004 - - - - 1.004

Debéntures - 6.351 - - - 6.351

Letras Financeiras Privadas - 13.204 - 13.204

T T 7 Y T 7



11.3.3 Titulos mantidos até o vencimento

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO ATE O VENCIMENTO

DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variacio (%)

Investimentos em Renda Fixa 325.011 311.605 4,30
Nota Do Tesouro Nacional - Série B 325.011 311.605 4,30

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.

I1.3.4 Titulos disponiveis para negociagdo

O quadro abaixo demonstra os titulos que poderdo ndo ser levados até seu vencimento e,
portanto, estdo marcados a mercado na carteira de investimentos do Plano de Beneficios:

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO A MERCADO

DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variacao (%)

Investimentos em Renda Fixa 77.429 118.334 (34,57)
Nota Do Tesouro Nacional - Série B 899 3.593 (74,98)
Nota Do Tesouro Nacional - Série F = 669 (100,00)
Letra Financeira - LF 13.204 12.261 7,69
Letra Financeira do Tesouro - LFT 55.971 93.450 (40,11)
Debéntures 6.351 8.361 (24,04)
Letra do Tesouro Nacional - LTN 1.004 - 100,00

Investimentos Estruturados 9.745 7.724 26,16
FIC FIP BTG INFRA I 5.595 3.528 58,60
FIP BVEP PLAZACL A 3.053 3.088 (1,12)
FIP BVEP PLAZA CL B 1.096 1.108 (1,08)

Empréstimos e Financiamentos 1.007 7,01

TOTAL 88.181 126.999 (30,57)

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.

11.3.5 Titulos Privados

31/12/2020 31/12/2019

Créditos Privados e Depositos 19.555 20.622
Companhias Abertas 6.351 8.361
Debéntures CEMIG 6.351 6.154
Debéntures JSL - 2.207
Letras Financeiras 13.204 12.261



NOTA Il.4:

A Avaliagdo Atuarial tem como objetivo principal estimar, na data base de cdlculo, os compro-
missos do Plano de Beneficio para com seus Participantes e Assistidos e o seu custeio a longo
prazo, devendo incluir os valores esperados relativos tanto aos Participantes quanto aos Assis-
tidos. Com esse objetivo, s@o realizadas projecdes de longo prazo, admitindo-se um conjunto de
hipdteses atuariais que represente de forma realista a experiéncia com relacdo G expectativa
futura do plano.

Em atendimento ao disposto na Resolugdo CNPC n°® 30/2018, a Fundagdo Sistel promoveu o
estudo das hipdteses utilizadas nas avaliagdes atuariais para cada um dos planos de benefi-
cios por ela administrados, juntamente com a empresa Mercer Brasil, CNRJ n°® 55.492.391/0001-
09, no intuito de atestar se as hipdteses biométricas, demogrdficas, econdmicas e financeiras,
bem como os demais itens referentes ao custeio proposto para o Plano de Beneficios, inclusive
a adogdo de taxa de juros, estéo adequadas das caracteristicas da sua massa de Participantes e
Assistidos, e ao regulamento do plano, de forma a evitar ganhos e perdas atuariais cumulativas
ao longo do tempo.

O quadro abaixo demonstra as premissas atuariais utilizadas na Avaliagdo Atuarial do exercicio
de 2020, comparativamente aquelas usadas no ano anterior:

s1121202 s1121201

Bases Populacionais

Rotatividade 0,00% a.a. 0,00% a.a.
Bases Econdmicas e Financeiras

Taxa de Juros 3,90% a.a. 4,09% a.a.
Crescimento Salarial 1,00% a.a. 1,00% a.a.
Fator de Capacidade 0,98 0,98
Hipoteses Biométricas

Tabua de Mortalidade Geral AT 2000 Female AT 2000 Female
Tabua de Mortalidade de Invalidos RP 2000 Disabled Female RP 2000 Disabled Female
Tabua de Entrada em Invalidez Light Fraca Light Fraca
Tabua de Entrada em Auxilio Doenca EXP. Telebras 2006 - 2015 EXP. Telebras 2006 - 2015

Destaca-se a alteragdo da taxa de juros de 4,09% a.a. para 3,90% a.a. resultante da aplicacdo
da Estrutura a Termo de Taxa de juros (ETTJ), conforme publicado na Portaria n° 292/2020, que
divulga a ETTJ média para o exercicio de 2020, conforme Instrugéo PREVIC n°10/2018.

De maneira geral, houve uma redugdo nas taxas parmetro em relacdio ao ano anterior, ocasio-
nada pela queda do juro real dos titulos publicos federais.



NOTA II.5:

Como resultado da Avaliagdo Atuarial realizada com base em levantamento de dados posicio-
nados em 31/12/2020, as Provisdes Matemdticas foram calculadas pela empresa contratada
Mercer Brasil. Os valores registrados constam no Parecer Atuarial e na Demonstragéo Atua-
rial, estando em consondncia com a planificagdo contdbil atualmente em vigor. Demonstra-se a
seguir a composigdo contdbil do Plano:

31/12/2020 | 31/12/2019 | Variacio (%

Provisoes Matematicas 202.046 195.381 3,41
Beneficios Concedidos 186.140 176.125 5,69
Contribuicdo Definida 3.551 5.516 (35,62)
Beneficio Definido 182.589 170.609 7,02
Beneficio a Conceder 15.906 19.254 (17,39)
Contribuicao Definida 3.819 3.923 (2,65)
Beneficio Definido 12.087 15.331 (21,16)

O aumento das Provisdes Matemdticas no exercicio de 2020, conforme verificado no quadro
acima, decorre principalmente da alteracdo da premissa de taxa de juros, conforme descrito
no item anterior, bem como pelo reajuste de beneficios, resultando no aumento das obriga-
¢Oes atuariais do plano com seus Assistidos, contrapondo o efeito observado pela movimen-
tacdo da massa.

A reducdo de beneficios a conceder deve-se, principalmente, s concessdes de aposentadoria ao
longo do exercicio.

NOTA Il.6:

a) Ajuste de Precificacdo

Conforme observado no demonstrativo, o plano encerrou o exercicio de 2020 com equilibrio
técnico positivo no montante de RS 42.561 (RS 47.949 em 2019), o que resultou em um indice de
solvéncia apds ajuste de precificacdo de 34,99%, acima do minimo, (36,64% em 2019).



S S

1) Saldo das Provisoes Matematicas (P.M) 194.676 185.940

2.1) Duracéo do Passivo do Plano deduzido de 4 pontos (zona de equilibrio de
déficit técnico)

3) Calculo do Limite de Superavit Técnico Acumulado

3.2) Limite do Superavit Técnico Acumulado calculado pelo Fator (1*3.1)/100 40.532 38.936
3.3) Limite de Superavit Técnico Acumulado calculado em 25% das PM (1°25%) 48669 46485
3.4) Limite da Reserva de Contingéncia (menor valores entre o item 3.2 e 3.3) (¥) 40.532 38.936
B)Célculodo Equilibrio Téenico Ajustado
4) Equilibrio Técnico Contabil (Conta 2.3.1.2) 42.561 47.949
5l Ajuste de Precificagao Positvo/Negathvo 2491 2047
6) = (4) + (5) Equilibrio Técnico Ajustado 65.052 68.123

(*) SGo consideradas apenas as contas de Provisdes Matemdticas de Beneficio Definido para cdlculo do limite da reserva de contingéncia.

O ajuste de precificacdo dos titulos publicos no encerramento do exercicio do Plano PBS-Tele-
bras, resultou em um valor positivo no montante de RS 22.491, conforme demonstrativo a seguir:

Vencimento Quantidade Valor Contabil | Valor Ajustado | Ajuste de Precificacao

NTN-B 15/08/2026 16.766 18.204 1.438
______

NTN-B 15/05/2035 36.588 44.737 8.149
______

NTN-B 15/05/2045 19.706 24.954 5.248
______

NTN-B 15/05/2055 1.650 2.357

TOTAL - 141 104.257 126.748 22.491

(*) A quantidade informada estd em milhares.



NOTA Il.7:

Sdo os fundos constituidos atuarialmente para atender & Gestdo Previdencial dos planos de
beneficios e destinados a distribuigdo de superdvit, conforme quadro abaixo:

Fundo de Desvios Espectrais do plano J7.523 34.046 10,21%
Fundo de Reversao de Valores 2009 97.775 134.993 -27,57%
Fundo de Reversao de Valores 2014 553 502 10,16%
Fundo de Reversao de Valores 2015 9.970 9.046 10,21%
Fundo de Reversao de Valores 2017 10.595 - =
Fundo de Oscilacao da Taxa de Juros 2.048 3.786 -45,92%

I.7.1. Fundo para Revisdo de Plano

Sdo destinados e constituidos especificamente para o atendimento & distribuicdo de superdvit
em conformidade com a Resolugdo n° 30, de 10 de outubro de 2018. Esse subgrupo é composto
pelos seguintes fundos:

Fundos de Reversdo de Valores as Patrocinadoras, Participantes e Assistidos 2009, 2014,
2015 e 2017 - constituidos para distribuigdo de superdvit, decorrente da Reserva Especial para
Revisdo de Plano, obedecendo & proporgdo contributiva, consoante com a decisdo do Conselho
Deliberativo da Entidade.

1.7.2 Outros Previstos em Nota Técnica Atuarial

Fundo Previdencial para Cobertura de Desvios Espectrais do Plano (FCDE) - tem por fina-
lidade garantir as oscilagdes de riscos das Provisdes Matemdticas de Beneficios Concedidos e a
Conceder, em decorréncia de variagdes conjugadas dos pardmetros utilizados para o cdlculo das
provisoes, executando-se as variagdes em decorréncia de juros técnicos e da tdbua biométrica,
que serdo definidas em fundos especificos, quando for o caso.

Fundo de Oscilacdo de Taxa de Juros - tem por finalidade cobrir o impacto decorrente de
futura alteracdo da Taxa de Juros do Plano, tendo em vista a sua expectativa de reducgdo nos
préximos exercicios.



NOTA I.8:

Em decorréncia da plena cobertura dos beneficios concedidos e a conceder e levando-se em
consideragdo a integralizagéo das Contribuicdes Futuras dos Participantes em fungdo do
processo de utilizacdio dos recursos excedentes (superdvit) ocorrido em 2008 e, de forma geral,
o Regulamento em vigor na data da Avaliagdo Atuarial, bem como ante a inexisténcia de custos
para o Plano, ndo foi estabelecido Plano de Custeio.

NOTA I1.9:

A Entidade segue os critérios estabelecidos no Pronunciamento Técnico CPC n° 25 - Provisées,
Passivos e Ativos Contingentes.

A Administracdo, com base em informagdes de seus assessores juridicos internos e externos,
procede a andlise das demandas judiciais e administrativas pendentes e constitui proviséo em
montante considerado suficiente para cobrir as perdas estimadas com as agdes em curso. As
variacdes existentes no exigivel contingencial decorrem do ingresso, encerramento e reavaliagdio
de processos, bem como da atualizagdo monetdria realizada.

A seguir, demonstram-se as provisdes contingenciais correspondentes ao Plano de Beneficios
nos exercicios de 2019 e 2020:

Qnt de movimentacdes realizadas 2020
Saldo Saldo
Provisao 31/12/2019 Entradas :EIVEH Reavaliacoes | Correcoes 31/12/2020

Gestao Previdencial 10.224 - (3.792) 7.288

Expurgos Inflacionarios 5.255 - (6) - 715 5.964 - 1 -
PIS/COFINS auto de infracao 4.854 = (3.786) = 121 1.189 = Parcial * =
Demandas Judiciais 115 - - - 20 135 - - -
Investimentos 1.690 - - - 14 1.704 - - -
Imposto de Renda 1.623 - - - 12 1.635 - - -

Outros

O plano ndo possui acdes classificadas como probabilidade de perda possivel no exercicio de
2019 e 2020.

No encerramento do exercicio de 2020, a Administragdo avaliou que os valores registrados nos
seus passivos por demandas judiciais e administrativas estdo adequados. Abaixo estdo descritos
os principais passivos por demandas judiciais ou administrativas.



Expurgos Inflaciondrios - trata-se de agdes propostas por Participantes requerendo diferencas
decorrentes da utilizagéo de indices de inflacdo ditos “expurgados”, quando do cdlculo da atuali-
zagdo monetdria de suas reservas de poupanca. A provisdo contingencial foi constituida para os
casos dos ex-participantes que resgataram reservas, e que tenham ingressado em juizo, referente
a diferencga entre o valor pleiteado e o valor resgatado destas agdes, considerando a avaliagdo de
risco da administrac¢do da Fundacdo.

PIS/COFINS - Auto de Infragdo - trata-se de um auto de infragdo correspondente a PIS e
COFINS referentes aos meses de janeiro a setembro, novembro e dezembro de 2009, de supostos
débitos tributdrios, adicionados a juros de mora e multa de oficio. Levando-se em conta o objeto
da matéria em discussdo, o montante envolvido e a constitui¢do do crédito tributdrio pela Receita
Federal, sendo registrada provisdo especifica, no valor dos Autos de Infragdo com os referidos
encargos. Houve baixa da provisd@o no percentual de 76,25% em novembro/2020, tendo em vista
o0 éxito parcial obtido pela Sistel e consequente decisdo da Diretoria Executiva.

Previdenciario - Demandas Judiciais - trata-se de acdes em que se discute regras de regula-
mento do Plano, entre elas: (i) Cdlculo hipotético INSS,; (ii) Aposentadoria antecipada - redutor
etdrio; (iii) Aposentadoria antecipada — aplicagdo coeficiente INSS; (iv) Integralizagdo de suple-
mentacdo de beneficio; (v) Aplicacdo de correcéio monetdria; (vi) Correcdo monetdria Saldrio de
participacdo pelo INPC; (vii) Reajuste do beneficio pelos mesmos indices do INSS e; (viii) Garantia
do beneficio minimo, ou e assuntos previdencidrios diversos, tais como: peculio, pensdo, alteracdio
da espécie do beneficio, Superdvit 1999, superdvit 2009, reajuste de beneficio e FRI - Fator de
Reajuste Inicial. O valor da contingéncia registrada refere-se ds agdes ainda em andamento, que
tiveram decisdes desfavordveis a Sistel em 1° ou 2° instdncias.

Imposto de Renda - trata-se de provisdo para suportar o risco identificado em agdo anulatdria
tributdria que discute o pagamento de imposto de renda adicional sobre os investimentos de
renda fixa de 1994.

Outros - trata-se de agdes judiciais pertinentes a administragdo da carteira de investimentos.

NOTA I1.10:

A Fundagdo Sistel controla e registra o fundo administrativo do plano PBS-Telebras, considerando
o estoque inicial de recursos existente para esse plano, o fluxo de entradas e saidas de recursos,
bem como o seu estoque final. Em 31 de dezembro de 2020 o saldo do Fundo Administrativo é
de RS 60.816 (RS 56.259 em 2019). O valor transferido do PBS-Telebras para o PGA destinado
ao custeio administrativo de investimentos da Entidade, no exercicio de 2020, foi de RS 216 (RS
207 em 2019).






NOTA II1.1:
RESULTADO DO EXERCICIO

O plano PBS-CPgD constituiu um superdvit técnico no montante de RS 16 no exercicio de 2020
(déficit RS 48 em 2019). A situacéo do plano é superavitdria no acumulado em RS 1.496 (RS
1.480 - 2019).

A movimentagdo no quadro abaixo demonstra a formagéio do resultado no periodo:

31/12/2020 31/12/2019 Variacio (%)

(+) Receitas 145 141 2,84
(-) Despesas (2.493) (2.596) (3,97)
(-) Custeio Administrativo (16) (16) -

(+-) Constituicées/Reversées

Contingéncias 206 91 126,37
(+-) Fluxo de Investimentos 3.923 3.645 7,63
(+-) Const./Rev. Prov. Matematicas (2.099) (902) 132,71
(+-) Constituicdo/Reversao de Fundos 350 (411) (185,16)
Resultado Anual 16 (48) 133,33)
Resultado Acumulado 1.496 1.480 1,08

O quadro de formagdo do resultado demonstra que houve mudanca no fluxo previdencial no
periodo, o que contribui para o superdvit apresentado no periodo, decorrente dos seguintes fatos:

As receitas do plano mantiveram-se constantes nos periodos;

A diminuigdo das despesas € decorrente da redugdo no pagamento de resgates no exercicio
de 2020;

A reversdo de contingéncias é decorrente, principalmente, da reversdo parcial de 76,25% em
novembro/2020, da provisdo de PIS/COFINS constituida em 2009, em razdo do éxito parcial
na esfera administrativa de supostos débitos tributdrios. Parte do valor continua provisio-
nado tendo em vista que a Entidade continua a questionar os valores judicialmente;

No ano de 2020, o montante constituido de provisGio matemdtica foi superior ao exercicio
anterior. Este fato decorre, principalmente, pela alteragdo mais acentuada na taxa de juros.
Em 2019 houve a redugdo em 0,10% saindo de 4,19% para 4,09%. Jd em 2020 a queda foi de
0,19%, passando de 4,09% a.a. para 3,90% a.a. Lembrando que a taxa de juros para cdlculo
das Provisdes Matemdticas trata-se de uma taxa de desconto, portanto, quanto menor a
taxa de juros, maior serd a obrigagdo com Participantes e Assistidos, ou seja, maior serd a
provisdo matemdtica do Plano de beneficios;

A rentabilidade acumulada do plano em 2020 é de 9,99% e superou em 4,51% a variagdo da
meta atuarial do plano (INPC+3,90% a.a.).

Em 2020, dada a perspectiva de queda nas taxas de juros, houve reversdo do Fundo de Osci-
lacdio de Taxa de Juros formado pela diferenca entre as Provisdes Matemdticas conside-
rando a taxa de juros de 3,90% a.a. e 3,80% a.a. (4,09% a.a.- 3,90% a.a.— 2019).

O resultado dos planos é positivo em 2020, principalmente, pelo fluxo positivo dos investi-
mentos superiores ao de 2019 e pela reversdo de contingéncia observada.



NOTA II1.2:
REALIZAVEL DE INVESTIMENTOS

lll.2.1 Demonstrativo da Composicdo da Carteira de Investimentos:

DESCRICAO 31/12/2020 31/12/2019

CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS 2.003 2.120
INSTITUICOES FINANCEIRAS 1.320 1.226
COMPANHIAS ABERTAS 683 894
FUNDOS DE INVESTIMENTO 39.934 38.228
RENDA FIXA 38.921 37.423
PARTICIPACOES 1.013 805
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 123 139
EMPRESTIMOS 123 139
DEPOSITOS JUDICIAIS/RECURSAIS 14 14

TOTAL DO REALIZAVEL DOS INVESTIMENTOS 42.074 40.501

Os valores acima estdo liquidos das provisdes para perdas descrita

l. O aumento em fundos de investimentos em Renda Fixa reflete a valorizag¢dio ocorrida
no periodo liquidos dos resgates realizados para cobertura dos compromissos finan-
ceiros do plano.

111.2.2 Titulos e Valores Mobilidarios

A Entidade tem como prdtica realizar um estudo de ALM (Asset Liability Management) que
demonstrou a capacidade econdmico-financeira do plano de suportar o carregamento dos
titulos marcados & curva até o seu vencimento sem afetar a liquidez necessdria para cumpri-
mento de compromissos, conforme determinado pela Resolugdo CNPC n°® 29/2018 e posteriores
alteragoes.

No periodo, ndo houve reclassificagdo entre as categorias “Titulos para negociacdo” e “Titulos
mantidos até o vencimento”, também ndo ocorreu a aquisigdo de novos titulos classificados
como “Titulos mantidos até o vencimento”.

O quadro abaixo demonstra a carteira de investimentos do plano de acordo com seus venci-
mentos, no que couber, e os valores a receber e a pagar ndo estdo incluidos:



Vencimento
Quantidade

PBS- CPqD

Valor de
Quantidade

Natureza/Tipo Valor de Valor de
Custo Custo Mercado
Créditos Privados e Depadsitos 918 2.003 1.227 2.120
Companhias Abertas - 414 418 683 721 727 894
Debéntures <365 Dias = = = 307 309 232
Debéntures >365 Dias 414 418 683 414 418 662
Instituicoes Financeiras - 1 500 1.320 1 500 1.226
Letras Financeiras >365 Dias 1 500 1.320 1 500 1.226
Fundos de Investimento - 5.301.290 26.518 39.934  5.891.265 28.167 38.228
Renda Fixa - 4.908.058 25.754 38.921 5.498.033 27.402 37.423
Participacoes - 393.232 764 1.013 393.232 764 805

111.2.3 Abertura dos Titulos por Faixas de Vencimento

l11.2.3.1 Mantidos Até o Vencimento (HtM)

Em 31/12/2019

Titulos Mantidos Até o Vencimento

Titulos Acima de 10 Valor Valor
anos Contabil Mercado

Investimentos em Renda Fixa

Nota do Tesouro Nacional - Série B

Em 31/12/2020

= 8.344
- 8.344

1.774
1.774

24.252
24.252

Titulos Mantidos Até o Vencimento

34.370
34.370

44.409
44.409

Titulos Acima de 10 Valor Valor
anos Contabil Mercado

Investimentos em Renda Fixa

Nota do Tesouro Nacional - Série B

1.353
1.353

7.322
7.322

7.861
7.861

19.307
19.307

35.843
35.843

45.157
45.157

l11.2.3.2 Disponiveis para Negociagdo (MtM)

Em 31/12/2019

Titulos Disponiveis para Negociacéo

Investimentos em Renda Fixa
Nota do Tesouro Nacional - Série B
Nota do Tesouro Nacional - Série F
Letra Financeira do Tesouro - LFT
Debéntures

Letras Financeiras Privadas

4.500
- 4Lé - 69
. 24 _ _
375 2.544 - .
232 661 - -
- 1.226

5.177
114
24
2.919
894
1.226

o sw & - sm

(2



Em 31/12/2020

Titulos Disponiveis para Negociacao

e e e e S5 e

Investimentos em Renda Fixa 4.554 5.084
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 48 - - - 48
Letra Financeira do Tesouro - LFT 476 2.503 - - - 2.979
Letra do Tesouro Nacional - LTN 54 - - - - 54
Debéntures - 683 - - - 683
Letras Financeiras Privadas - 1.320 1.320

N Y Y N R T

111.2.3 Titulos mantidos até o vencimento

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO ATE 0 VENCIMENTO

DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variacdo (%)

Investimentos em Renda Fixa 35.843 34.370 4,29
Nota Do Tesouro Nacional - Série B 35.843 34.370 4,29

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.

l11.2.4 Titulos disponiveis para negociagdo

O quadro abaixo demonstra os titulos que poderdo ndo ser levados até seu vencimento e,
portanto, estdio marcados a mercado na carteira de investimentos do Plano de Beneficios:

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO A MERCADO

DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variacao (%)

Investimentos em Renda Fixa 5.084 5.177 (1,80)
Nota Do Tesouro Nacional - Série B 48 M4 (57,89)
Nota Do Tesouro Nacional - Série F = 24 (100,00)
Letra Financeira - LF 1.320 1.226 7,67
Letra Financeira do Tesouro - LFT 2.979 2.919 2,06
Letra do Tesouro Nacional - LTN 54 - 100,00
Debéntures 683 894 (23,60)

Investimentos Estruturados 1.013 804 26,03
FIC FIP BTG INFRA I 576 363 58,80
FIP BVEP PLAZACL A 322 325 (1,01)
FIP BVEP PLAZA CL B 115 116 (0,72)

Empréstimos e Financiamentos 123 138 (10,87)

ToTAL ) I T T 7

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.

(3)



111.2.5 Titulos Privados

st/12/202 st/1a/z01

Créditos Privados e Depdsitos 2.003 2.120
Companhias Abertas 683 894
Debéntures CEMIG 683 662
Debéntures JSL - 232
Letras Financeiras 1.320 1.226

NOTA IlI.3:
PREMISSAS ATUARIAIS

A Avaliacdo Atuarial tem como objetivo principal estimar, ha data base de cdlculo, os compro-
missos do Plano de Beneficio para com seus Participantes e Assistidos e o seu custeio a longo
prazo, devendo incluir os valores esperados relativos tanto aos Participantes quanto aos Assis-
tidos. Com esse objetivo, sdo realizadas projegdes de longo prazo, admitindo-se um conjunto de
hipdteses atuariais que represente de forma realista a experiéncia com relagdo a expectativa
futura do plano.

Em atendimento ao disposto na Resolugdo CNPC n°® 30/2018, a Fundagdo Sistel promoveu o
estudo das hipdteses utilizadas nas avaliagdes atuariais para cada um dos planos de benefi-
cios por ela administrados, juntamente com a empresa Mercer Brasil, CNRJ n°® 55.492.391/0001-
09, no intuito de atestar se as hipdteses biométricas, demogrdficas, econdmicas e financeiras,
bem como os demais itens referentes ao custeio proposto para o Plano de Beneficios, inclusive
a adogdo de taxa de juros, estdo adequadas as caracteristicas da sua massa de Participantes e
Assistidos, e ao regulamento do plano, de forma a evitar ganhos e perdas atuariais cumulativas
ao longo do tempo.

O quadro abaixo demonstra as premissas atuariais utilizadas na Avaliagdio Atuarial do exercicio
de 2020, comparativamente aquelas usadas no ano anterior:

s1121202 s1121201

Bases Populacionais

Rotatividade 0,00% a.a. 0,00% a.a.
Bases Econdmicas e Financeiras

Taxa de Juros 3,90% a.a. 4,09% a.a.
Crescimento Salarial 1,00% a.a. 0,00% a.a.
Fator de Capacidade 0,98 0,98
Hipoteses Biométricas

Tabua de Mortalidade Geral AT 2000 Female AT 2000 Female
Tabua de Mortalidade de Invalidos RP 2000 Disabled Female RP 2000 Disabled Female
Tabua de Entrada em Invalidez Light Fraca Light Fraca
Tabua de Entrada em Auxilio Doenca EXP. CPqgD 2006 - 2015 EXP. CPgD 2006 - 2015



Destaca-se a alteragdo da taxa de juros de 4,09% a.a. para 3,90% a.a. resultante da aplicacdo
da Estrutura a Termo de Taxa de juros (ETTJ), conforme publicado na Portaria n® 292/2020, que
divulga a ETTJ) média para o exercicio de 2020, conforme Instrugdo PREVIC n°10/2018.

De maneira geral, houve uma reducdo nas taxas pardmetro em relacdio ao ano anterior, ocasio-
nada pela queda do juro real dos titulos publicos federais.

Além disso, alterada a premissa de Crescimento Salarial, tendo em vista a expectativa de
aumento real dos saldrios informados pelas Patrocinadoras.

NOTA Ill.4:
PROVISOES MATEMATICAS

Como resultado da Avaliagdo Atuarial realizada com base em levantamento de dados posicio-
nados em 31/12/2020, as Provisdes Matemdticas foram calculadas pela empresa contratada
Mercer Brasil. Os valores registrados constam no Parecer Atuarial e na Demonstracdo Atua-
rial, estando em consondncia com a planificacdo contdbil atualmente em vigor. Demonstra-se a
seguir a composi¢do contdbil do Plano:

31/12/2020 | 31/12/2019 | Variacio (%

Provisoes Matematicas 39.461 37.362 5,62
Beneficios Concedidos 36.425 34.781 4,73
Beneficio Definido 36.425 34.781 4,73
Beneficio a Conceder 3.036 2.581 17,63
Beneficio Definido 3.036 2.581 17,63

O aumento das Provisdes Matemdticas no exercicio de 2020, conforme verificado no quadro
acima, decorre principalmente da alteragdo das premissas de taxa de juros e crescimento sala-
rial, conforme relatado no item anterior, bem como pelo reajuste de beneficios, resultando no
aumento das obrigacdes atuariais do plano com seus Assistidos, efeito contrdrio observado pela
movimentagdo da massa.



NOTA III.5:

AJUSTE DE PRECIFICAGAO DOS TiTULOS
PUBLICOS FEDERAIS

a) Ajuste de Precificacdo

Conforme observado no demonstrativo, o plano encerrou o exercicio de 2020 com equilibrio
técnico positivo no montante de RS 1.496 (RS 1.480 em 2019), o que resultou em um indice de
solvéncia apds ajuste de precificacdio de 16,64%, acima do minimo, (16,08% em 2019).

stz | otz

A) Calculo dos Limites

1) Saldo das Provisdes Matematicas (P.M) 39.461 37.362
2) Calculo do Limite de Déficit Técnico Acumulado

2.1) Duracao do Passivo do Plano deduzido de 4 pontos (zona de equilibrio de
déficit técnico)

2.2) Limite do Déficit Técnico Acumulado que deve permanecer ((1*2.1)/100)*-1 (2.896) (2.783)
3) Calculo do Limite de Superavit Técnico Acumulado

7,34 7,45

3.1) Duracéao do Passivo do Plano Acrescido de 10 pontos (zona de equilibrio do

superavit técnico) 21,34 21,45
3.2) Limite do Superavit Técnico Acumulado calculado pelo Fator (1*3.1)/100 8.421 8.014
3.3]) Limite de Superavit Técnico Acumulado calculado em 25% das P.M (1*25%]) 9.865 9.341
3.4) Limite da Reserva de Contingéncia (menor valores entre o item 3.2 e 3.3) 8.421 8.014
B) Calculo do Equilibrio Técnico Ajustado

4) Equilibrio Técnico Contabil (Conta 2.3.1.2) 1.496 1.480
5) Ajuste de Precificacdo Positivo/Negativo 5.070 4.528
6) = (4) + (5) Equilibrio Técnico Ajustado 6.566 6.008
7) = (6) /(1) x 100 = indice de Solvéncia 16,64 16,08

(i) Sdo consideradas apenas as contas de Provisdes Matemdticas de Beneficio Definido para cdlculo do limite da reserva de contingéncia.

O ajuste de precificagdo dos titulos publicos, no encerramento do exercicio do Plano PBS-CPgD,
resultou em um valor positivo no montante de RS 5.070, conforme demonstrativo a seguir:

Valor Contabil | Valor Ajustado Ajuste de Precificacao

NTN-B 15/08/2022

NTN-B 15/08/2024 1 75 80 5
NTN-B 15/08/2026 24 1.849 2.008 159
NTN-B 15/08/2030 79 6.012 6.958 946
NTN-B 15/05/2035 54 4.035 4.934 899
NTN-B 15/08/2040 77 5.886 7.477 1.591
NTN-B 15/05/2045 28 539 673 134
NTN-B 15/08/2050 3.843 5.178 1.335

(*) A quantidade informada estd em milhares.



NOTA II1.6:
CUSTEIO DO PLANO PBS-CPqD

lll. 6.1 Custeio dos Participantes

Custeio Normal - O quadro abaixo melhor representa a forma de custeio para os Participantes
do plano PBS-CPqD:

Contribuicao Normal

P'G',: I_Dercentua_l F;‘-era~l incidente sobre o 0,50% a 1,50%
Salario de Participacao

1° P.A.: Percentual aplicado sobre a
parcela do Salario-de-Participacao que

Participantes ultrapassar 1/2 (meia) UPS* - Unidade 1,00%

P Padréo Sistel

2° P.A.: Percentual aplicado sobre a

parcela do Salario-de-Participacdo que 11.00%
ultrapassar 1 (uma) UPS* - Unidade R

Padrao Sistel

Autopatrocinados Idéntica a dos Participantes, adicionada daquela em nome da Patrocinadora.

Participantes Isentos’ 0,00%

* Valor da Unidade Padrao Sistel em 31/12/2018: R$ 4.490,51.

' Participantes Isentos sao aqueles que nao mantiveram relacao funcional com as Patrocinadoras e optaram de Beneficio
Proporcional Diferido (BPD) conforme disposto na Secao Il do Capitulo IX do Regulamentos.

**As Contribuicées Normais indicadas no Plano de Custeio j& se encontram embutidas das respectivas Taxas de
Carregamento Administrativo indicadas no Custeio Administrativo abaixo relatado, sendo que, nos casos de sobra ou
falta de recursos administrativos, estes serao destinados ou cobertos, respectivamente, pelo Fundo Administrativo
atual do Plano.

Custeio Extraordindrio Joia Participantes - Contribui¢des Extraordindrias de Joia sdo devidas
exclusivamente pelos Participantes e Participantes Autopatrocinados, pelo prazo previsto
quando de sua instituicdo, equivalentes a aplicacéo do fator corretivo individual sobre a Contri-
buicdo Normal, determinado atuarialmente, em conformidade com Regulamento e Nota Técnica
Atuarial especifica.

lll. 6.2 Custeio da Patrocinadora

Contribuicao em % da folha de salario de participacao

Contribuicao Normal 6,5%

Contribuicao Extraordinaria Nao ha

lll. 6.3 Custeio Assistidos

Contribuicdo Normal - ndo sdio previstas Contribuicdes Normais para os Assistidos do Plano.

Contribuicoes vinculadas ao abono - as contribuigdes extraordindrias mensais vinculadas ao
abono de aposentadoria sd@o devidas pelos Aposentados que receberem o referido beneficio,
mediante desconto do percentual definido, incidente sobre o beneficio global pela Entidade, limi-
tado ao valor do abono. A taxa aplicdvel é de 10%.

Custeio Extraordindrio - ndo hd previsdo de contribui¢cdes extraordindrias para o periodo de
vigéncia deste Plano de Custeio.



NOTA II.7:
FUNDOS PREVIDENCIAIS

Sdo os fundos constituidos atuarialmente para atender a Gestéo Previdencial dos planos de
beneficios, conforme quadro abaixo:

s1/2/2020 TR —

Fundo de Oscilacao da Taxa de Juros 417 (45,56)

T S S N Y

Fundo de Oscilacdo de Taxa de Juros - tem por finalidade cobrir o impacto decorrente de
futura alteragdo da Taxa de Juros do Plano, tendo em vista a sua expectativa de redugéo nos
préximos exercicios.

NOTA Ill.8:
EXIGIVEL CONTINGENCIAL

A Entidade segue os critérios estabelecidos no Pronunciamento Técnico CPC n° 25 - Provisdes,
Passivos e Ativos Contingentes. A Administracdo, com base em informacgdes de seus asses-
sores juridicos internos e externos, procede a andlise das demandas judiciais e administrativas
pendentes e constitui provisdo em montante considerado suficiente para cobrir as perdas
estimadas com as agdes em curso. As variagdes existentes no exigivel contingencial decorrem
do ingresso, encerramento e reavaliagdo de processos, bem como da atualizagdo monetdria
realizada.

A seqguir, demonstram-se as provisdes contingenciais correspondentes ao Plano de Beneficios
nos exercicios de 2019 e 2020:

Qnt de movimentacoes realizadas 2020
Provisao SL EIVEH Reavaliacoes | Correcoes

Gestao Previdencial (162) (55) 89

Expurgos Inflacionarios 97 - (7) (55) 5 40 - 1 2
PIS/COFINS auto de infracdo 198 - (155) - 6 49 - Parcial * -
Investimentos 185 - - - (21) 164 - - -
Imposto de Renda 128 - - - 1 129 - - -
Outros (22)

ToTaL Y T T ) S N

O plano ndo possui agdes classificadas como probabilidade de perda possivel no exercicio de
2019 e 2020.

No encerramento do exercicio de 2020, a Administragdo avaliou que os valores registrados nos
seus passivos por demandas judiciais e administrativas estdo adequados. Abaixo estéo descritos
0s principais passivos por demandas judiciais e/ou administrativas.



Expurgos Inflaciondrios - trata-se de a¢des propostas por Participantes requerendo diferencas
decorrentes da utilizagdo de indices de inflacdo ditos “expurgados’, quando do cdlculo da atua-
lizagdo monetdria de suas reservas de poupanca. A provisé@o contingencial foi constituida para
os casos dos ex-participantes que resgataram reservas, e que tenham ingressado em juizo,
referente a diferenga entre o valor pleiteado e o valor resgatado destas agdes, considerando a
avaliacdo de risco da administragdo da Fundacdo. Em 2018, apds negociagdes, a Fundagdo Sistel
entrou em acordo com a dire¢do do SINTPq (Sindicato dos Trabalhadores em Pesquisa, Ciéncia e
Tecnologia — SP), sobre o pagamento dos expurgos inflaciondrios ocorridos no periodo de 1987
a 1991. Os pagamentos estdo ocorrendo de forma parcelada pelo Plano de Beneficios, ocasio-
nando, portanto, a redugdo na rubrica de expurgos inflaciondrios no periodo.

PIS/COFINS - Auto de Infracdo - trata-se de um auto de infragdo correspondente a PIS e
COFINS referentes aos meses de janeiro a setembro, novembro e dezembro de 2009, de supostos
débitos tributdrios, adicionados a juros de mora e multa de oficio. Levando-se em conta o objeto
da matéria em discussdo, o montante envolvido e a constitui¢éio do crédito tributdrio pela Receita
Federal, sendo registrada provisdo especifica, ho valor dos Autos de Infragdo com os referidos
encargos. Houve baixa da proviséo no percentual de 76,25% em novembro/2020, tendo em vista
o éxito parcial obtido pela Sistel e consequente decisdo da Diretoria Executiva.

Imposto de Renda - trata-se de provisdo para suportar o risco identificado em agdo anulatéria
tributdria que discute o pagamento de imposto de renda adicional sobre os investimentos de
renda fixa de 1994.

Outros - trata-se de agdes judiciais pertinentes a administragdo da carteira de investimentos.

NOTA I11.9:
FUNDOS ADMINISTRATIVOS

A Fundacgdo Sistel controla e registra o fundo administrativo do plano PBS-CPqgD, conside-
rando para tanto o estoque inicial de recursos existente para esse plano, o fluxo de entradas
e saidas de recursos, bem como o seu estoque final. Em 31 de dezembro de 2020 o saldo do
Fundo Administrativo é de RS 1.401 (RS 1.323 em 2019). O valor transferido do PBS-CPgD
para o PGA destinados ao custeio administrativo de investimentos da Entidade no exercicio de
2020 foi de RS 28 (RS 18 em 2019).






NOTA IV.1:

RESULTADO DO EXERCICIO

O plano PBS-Sistel constituiu um Superdvit técnico no montante de RS 9 no exercicio de 2020

(RS 86 em 2019).

A movimentacgdo no quadro abaixo demonstra a formagdo do resultado do plano no periodo:

stz | otz

(+) Receitas 5,26
(-) Despesas (675) (650) 3,85
(-) Custeio Administrativo (2) (2) =
[Cérc;l]t(?r?gg:(t;;gsées/Rever56e5 39 (13) (346,15)
(+-) Fluxo de Investimentos 1.024 950 7,79
(+-) Const./Rev. Prov. Matematicas (479) (114) 321,05
(+-) Constituicao/Reversdo de Fundos 89 (104) (185,58)
Resultado Anual 9 86 (90,70)
Resultado Acumulado 886 877 1,03

As receitas e as despesas mantiveram-se constantes no periodo. O aumento da despesa é decor-

rente da corregdo ho pagamento dos beneficios.

A apuragdo do resultado foi realizada com base no regime de competéncia e a situag¢do econd-
mica-atuarial do plano, em 2020, é superavitdria em RS 886 (RS 877 em 2019).

Podemos ainda destacar outros fatores que contribuiram para formagdo do resultado positivo

no periodo:

e Areversdo de contingéncias é decorrente, principalmente, da reversdo parcial de 76,25% em

novembro/2020, da provisdo de PIS/COFINS constituida em 2009, em razdo do éxito parcial
na esfera administrativa de supostos débitos tributdrios. Parte do valor continua provisio-
nado tendo em vista que a Entidade continua a questionar os valores judicialmente;

No ano de 2020, o montante constituido de provisGo matemdtica foi superior ao exercicio
anterior. Este fato decorre, principalmente, pela altera¢éo mais acentuada na taxa de juros.
Em 2019 houve a redugdo em 0,10% saindo de 4,19% para 4,09%. Jd em 2020 a queda foi de
0,19%, passando de 4,09% a.a. para 3,90% a.a. Lembrando que a taxa de juros para cdlculo
das Provisdes Matemdticas trata-se de uma taxa de desconto, portanto, quanto menor a
taxa de juros, maior serd a obrigagdo com Participantes e Assistidos, ou seja, maior serd a
provisdo matemdtica do Plano de beneficios;

Além da taxa de juros, ndo houve alteracdes nas hipdéteses atuariais do plano PBS-Sistel no
exercicio de 2020. A avaliagdo atuarial demonstrou que as demais hipdteses utilizadas em
2018 estdo aderentes e continuaram sendo aplicadas em 2020;

A rentabilidade acumulada dos investimentos do plano em 2020 é de 9,94% e superou em
3,99% a variagdo a meta atuarial do plano (INPC+3,90% a.a.);



e Em 2020, dada a perspectiva de queda nas taxas de juros, houve reversdo do Fundo de Osci-
lacdio de Taxa de Juros formado pela diferenca entre as Provisées Matemdticas conside-
rando a taxa de juros de 3,90% a.a. e 3,80% a.a. (4,09% a.a.- 3,90% a.a.— 2019);

e O resultado do plano foi inferior ao apresentado no exercicio de 2019 em virtude, princi-
palmente, do aumento das obrigagdes registradas nas Provisdes Matemdticas, oriundas da
alteragdo da taxa juros.

NOTA IV.2:
REALIZAVEL DE INVESTIMENTOS

IV.2.1 Demonstrativo da Composicdo da Carteira de Investimentos

DESCRICAO 31/12/2020 31/12/2019

CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS 188 246
COMPANHIAS ABERTAS 188 246
FUNDOS DE INVESTIMENTO 10.785 10.357
RENDA FIXA 10.508 10.137
PARTICIPACOES 277 220
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 54 54
EMPRESTIMOS 54 54

TOTAL DO REALIZAVEL DOS INVESTIMENTOS 11.027 10.657

Os valores acima estdo liquidos das provisdes para perdas.

l. A posicdo em fundos de investimentos em Renda Fixa reflete a valorizagdo ocorrida no
periodo liquidos dos resgates realizados para cobertura dos compromissos financeiros do
plano.

Il. A posicéio em crédito privado foi reduzida em fungéo do vencimento da posi¢céio em debén-
tures da Companhia JSL S/A.

IV.2.2 Titulos e Valores Mobiliarios

A Entidade tem como prdtica realizar um estudo de ALM (Asset Liability Management) que
demonstrou a capacidade econdmico-financeira do plano de suportar o carregamento dos
titulos marcados a curva até o seu vencimento sem afetar a liquidez necessdria para cumpri-
mento de compromissos, conforme determinado pela Resolugdio CNPC n°® 29/2018 e posteriores
alteragoes.

No periodo, ndo houve reclassificagcdo entre as categorias “Titulos para negociagdo” e “Titulos
mantidos até o vencimento”, também ndo ocorreu a aquisigdo de novos titulos classificados
como “Titulos mantidos até o vencimento”.

O quadro abaixo demonstra a carteira de investimentos do plano de acordo com seus venci-
mentos, No que couber, e os valores a receber e a pagar ndo estdo incluidos:



PBS Sistel

Natureza/Tipo Vencimento Valor de Valor de Valor de | Valor de
Quantidade Quantidade

Custo Mercado Custo Mercado

246

Créditos Privados e Depadsitos 114 115 201
Companhias Abertas - 114 115 188 199 201 246
Debéntures <365 Dias - = = 85 85 b4
Debéntures >365 Dias 114 115 188 114 115 182
Fundos de Investimento - 1.447.638 7.188 10.785  1.623.962 7.630 10.357
Renda Fixa - 1.340.139 6.976 10.508 1.516.463 7.418 10.137
Participacoes - 107.499 212 277 107.499 212 220

IV.2.3 Abertura dos Titulos por Faixas de Vencimento

IV.2.3.1 Mantidos Até o Vencimento (HtM)
Em 31/12/2019

Titulos Mantidos Até o Vencimento

Titulos Acima de 10 Valor Valor
anos Contabil Mercado

Investimentos em Renda Fixa - 2.238 6.505 9.219 11.91

Nota do Tesouro Nacional - Série B - 2.238 6.505 9.219 11.911

o P S

Em 31/12/2020

Titulos Mantidos Até o Vencimento

Titulos Acima de 10 Valor Valor
anos Contabil Mercado
Investimentos em Renda Fixa 1.963 2.108 5.177 9.611 11.907
Nota do Tesouro Nacional - Série B 1.963 2.108 5.177 9.611 11.907
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IV.2.3.2 Disponiveis para Negociacdo (MtM)

Em 31/12/2019

Titulos Disponiveis para Negociacéo

10 anos

Investimentos em Renda Fixa 1.165
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 14 - 21 - 34
Nota do Tesouro Nacional - Série F = 7 = = = 7
Letra Financeira do Tesouro - LFT 113 765 - - - 878
Debéntures 182

e



Em 31/12/2020

Titulos Disponiveis para Negociacao

Titulos 1-5 Anos BB RS | o oot | VBl TareT
10 anos

Investimentos em Renda Fixa 1.086
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 14 - - - 14
Letra Financeira do Tesouro - LFT 139 729 - - - 868
Letra do Tesouro Nacional - LTN 16 - - - - 16
Debéntures 188
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IV.2.3 Titulos mantidos até o vencimento

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO ATE 0 VENCIMENTO

DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variacio (%)

Investimentos em Renda Fixa 9.611 9.219 4,25
Nota Do Tesouro Nacional - Série B 9.611 9.219 4,25

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.

IV.2.4 Titulos disponiveis para negociacdo

O quadro abaixo demonstra os titulos que poderdo ndo ser levados até seu vencimento e,
portanto, estdo marcados a mercado na carteira de investimentos do Plano de Beneficios:

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO A MERCADO

DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variacao (%)

Investimentos em Renda Fixa 1.086 1.165 (6,78)
Nota Do Tesouro Nacional - Série B 14 34 (58,82)
Nota Do Tesouro Nacional - Série F - 7 (100,00)
Letra Financeira do Tesouro - LFT 868 878 (1,14)
Letra do Tesouro Nacional - LTN 16 - 100,00
Debéntures 188 246 (23,58)

Investimentos Estruturados 277 220 25,90
FIC FIP BTG INFRAII 158 99 59,17
FIP BVEP PLAZA CL A 88 89 (0,99)
FIP BVEP PLAZACL B 31 32 (2,23)

Empréstimos e Financiamentos

TOTAL 1.417 1.439 m

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.

111.2.5 Titulos Privados

T e st 1212019

Créditos Privados e Depdsitos 188 246
Companhias Abertas 188 246
Debéntures CEMIG 188 182
Debéntures JSL - b4



NOTA IV.3:
PREMISSAS ATUARIAIS

A Avaliagdo Atuarial tem como objetivo principal estimar, na data base de cdlculo, os compro-
missos do Plano de Beneficio para com seus Participantes e Assistidos e o seu custeio a longo
prazo, devendo incluir os valores esperados relativos tanto aos Participantes quanto aos Assis-
tidos. Com esse objetivo, sdo realizadas projecdes de longo prazo, admitindo-se um conjunto de
hipdteses atuariais que represente de forma realista a experiéncia com relacdo a expectativa
futura do plano.

Em atendimento ao disposto na Resolucdio CNPC n° 30/2018, a Fundagdo Sistel promoveu o
estudo das hipdteses utilizadas nas avaliagdes atuariais para cada um dos planos de benefi-
cios por ela administrados, juntamente com a empresa Mercer Brasil, CNPJ n°® 55.492.391/0001-
09, no intuito de atestar se as hipdteses biométricas, demogrdficas, econdmicas e financeiras,
bem como os demais itens referentes ao custeio proposto para o Plano de Beneficios, inclusive
a adocdo de taxa de juros, estdo adequadas as caracteristicas da sua massa de Participantes e
Assistidos, e ao regulamento do plano, de forma a evitar ganhos e perdas atuariais cumulativas
ao longo do tempo.

O quadro abaixo demonstra as premissas atuariais utilizadas na Avaliagdo Atuarial do exercicio
de 2020, comparativamente aquelas usadas no ano anterior:

11212000 1212019

Bases Populacionais
Rotatividade Nao aplicavel Nao aplicavel

Bases Economicas e Financeiras

Taxa de Juros 3,90% a.a. 4,09% a.a.
Crescimento Salarial Nao aplicavel Nao aplicavel
Fator de Capacidade 0,98 0,98
Hipoteses Biométricas

Tabua de Mortalidade Geral AT 2000 Female D30% AT 2000 Female D30%
Tabua de Mortalidade de Invalidos AT 2000 Female D30% AT 2000 Female D30%
Tabua de Entrada em Invalidez Nao aplicavel Nao aplicavel
Tabua de Entrada em Auxilio Doenca Nao aplicavel Nao aplicavel

Destaca-se a alteragdo da taxa de juros de 4,09% a.a. para 3,90% a.a. resultante da aplicacdo
da Estrutura a Termo de Taxa de juros (ETTJ), conforme publicado na Portaria n® 292/2020, que
divulga a ETTJ média para o exercicio de 2020, conforme Instrugdo PREVIC n°10/2018.

De maneira geral, houve uma redugdo nas taxas pardmetro em relacdio ao ano anterior, ocasio-
nada pela queda do juro real dos titulos publicos federais.



NOTA IV.4:
PROVISOES MATEMATICAS

Como resultado da Avaliagéo Atuarial realizada com base em levantamento de dados posicio-
nados em 31/12/2020, as Provisdes Matemdticas foram calculadas pela empresa contratada
Mercer Brasil. Os valores registrados constam no Parecer Atuarial e na Demonstracdo Atua-
rial, estando em consondncia com a planificagdo contdbil atualmente em vigor. Demonstra-se a
seguir a composigdo contdbil do Plano:

Valores em mil

31/12/2020 | 31/12/2019 | Variacio (%

Provisoes Matematicas 9.900 9.421 5,09
Beneficios Concedidos 9.900 9.421 5,09
Beneficio Definido 9.900 9.421 5,09

O aumento das Provisdes Matemdticas no exercicio de 2020, conforme verificado no quadro
acima decorre, principalmente, da alteracdio de taxa de juros, ou seja, a redugdo da taxa de juros,
bem como pelo reajuste de beneficios, resultando no aumento das obrigacdes atuariais do plano
com seus Assistidos, efeito contrdrio observado pela movimentagdo da massa.

NOTA IV.5:

AJUSTE DE PRECIFICAGAO DOS TITULOS
PUBLICOS FEDERAIS

a) Ajuste de Precificacdo

Conforme observado no demonstrativo, o plano encerrou o exercicio de 2020 com equilibrio
técnico positivo no montante de RS 886 (RS 877 em 2019), o que resultou em um indice de
solvéncia apds ajuste de precificagdo de 24,00%, acima do minimo regulamentar, (23,41%
em 2019).
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A) Calculo dos Limites

1) Saldo das Provisées Matematicas (P.M)

2) Calculo do Limite de Déficit Técnico Acumulado

2.1) Duracao do Passivo do Plano deduzido de 4 pontos (zona de equilibrio de
déficit técnico)

2.2) Limite do Déficit Técnico Acumulado que deve permanecer ((1*2.1)/100)*-1
3) Calculo do Limite de Superavit Técnico Acumulado

3.1) Duracéao do Passivo do Plano Acrescido de 10 pontos (zona de equilibrio do
superavit técnico)

3.2) Limite do Superavit Técnico Acumulado calculado pelo Fator (1*3.1)/100
3.3) Limite de Superavit Técnico Acumulado calculado em 25% das P.M (1*25%])
3.4) Limite da Reserva de Contingéncia (menor valores entre o item 3.2 e 3.3)
B) Calculo do Equilibrio Técnico Ajustado

4) Equilibrio Técnico Contabil (Conta 2.3.1.2)

5) Ajuste de Precificacdo Positivo/Negativo

6) = (4) + (5) Equilibrio Técnico Ajustado

7) = (6) / (1) x 100 = indice de Solvéncia

(i) Sdo consideradas apenas as contas de Provisdes Matemdticas de Beneficio Definido para cdlculo do limite da reserva de contingéncia.

9.900

7,08

(701)

21,08

2.087
2.475
2.087

886
1.490
2.376
24,00

9.421

717

(675)

21,17

1.994
2.355
1.994

877
1.328
2.205
23,41

O ajuste de precificagdo dos titulos publicos no encerramento do exercicio do Plano PBS-Sistel,

resultou em um valor positivo no montante de RS 1.490, conforme demonstrativo a seguir:

Valor Contabil | Valor Ajustado | Ajuste de Precificacao

NTN-B 15/08/2022

NTN-B 15/08/2024 13 265
NTN-B 15/08/2026 24 496
NTN-B 15/08/2030 79 1.612
NTN-B 15/05/2035 54 1.082
NTN-B 15/08/2040 77 1.578
NTN-B 15/05/2045 28 144
NTN-B 15/08/2050 62 1.267
NTN-B 15/05/2055

213
281
538
1.866
1.323
2.005
180
1.717

16
42
254
241
427
36
450

(*) A quantidade informada estd em milhares.

NOTA IV.6:

FUNDOS PREVIDENCIAIS

Sdo os fundos constituidos atuarialmente para atender a Gestdo Previdencial dos planos de

beneficios, conforme quadro abaixo:

Fundo de Oscilacao da Taxa de Juros

(45,64)



Fundo de Oscilacdo de Taxa de Juros - tem por finalidade cobrir o impacto decorrente de
futura alteracdo da Taxa de Juros do Plano, tendo em vista a sua expectativa de redugdo nos
préximos exercicios.

NOTA IV.7:
CUSTEIO DO PBS-SISTEL

IV. 7.1 - Custeio de Patrocinadora e Participantes

O Plano ndio possui Participantes Ativos, portanto, ndo hd previsdo de contribui¢cdes para o
periodo de vigéncia deste Plano de Custeio.

IV. 7.2 - Custeio Assistidos

Contribuicdo Normal - como as Provisdes Matemdticas estdo completamente integralizadas,
sendo o patrimdnio suficiente para cobrir todos os compromissos do plano e este plano ser cons-
tituido somente por Aposentados e Pensionistas, ndo hd previséo de Contribuicdes Normais no
Plano de Custeio deste Plano.

Contribuicoes vinculadas ao abono - as contribuigdes extraordindrias mensais vinculadas ao
abono de aposentadoria sdo devidas pelos Aposentados que receberem o referido beneficio,
mediante desconto do percentual definido, incidente sobre o beneficio global, limitado ao valor
do abono. O percentual aplicdvel é de 10%.

NOTA IV.8:
EXIGIVEL CONTINGENCIAL

A Entidade segue os critérios estabelecidos no Pronunciamento Técnico CPC n° 25 - Provisdes,
Passivos e Ativos Contingentes.

A Administracdo, com base em informacdes de seus assessores juridicos internos e externos,
procede a andlise das demandas judiciais e administrativas pendentes e constitui provisdo em
montante considerado suficiente para cobrir as perdas estimadas com as acdes em curso. As
variacdes existentes no exigivel contingencial decorrem do ingresso, encerramento e reavaliagdo
de processos, bem como da atualizagdo monetdria realizada.

A seqguir, demonstram-se as provisdes contingenciais correspondentes ao Plano de Beneficios
nos exercicios de 2019 e 2020:



Qnt de movimentacdes realizadas 2020
Saldo Saldo
Provisao 31/12/2019 Entradas Baixas Reavaliacoes | Correcdes 31/12/2020

Gestao Previdencial (45)
Expurgos Inflacionarios 90 - - - 12 102
PIS/COFINS auto de infracdo (45) Parcial *
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O plano ndo possui agdes classificadas como probabilidade de perda possivel no exercicio de
2019 e 2020.

No encerramento do exercicio de 2020, a Administracdo avaliou que os valores registrados nos
seus passivos por demandas judiciais e administrativas estdo adequados. Abaixo estdo descritos
0s principais passivos por demandas judiciais e/ou administrativas.

Expurgos Inflaciondrios - trata-se de a¢des propostas por Participantes requerendo diferencas
decorrentes da utilizacdo de indices de inflagdo ditos “expurgados”, quando do cdlculo da atuali-
zacdo monetdria de suas reservas de poupanca. A provisd@o contingencial foi constituida para os
casos dos ex-participantes que resgataram reservas e que tenham ingressado em juizo, referente
a diferenca entre o valor pleiteado e o valor resgatado destas ac¢des, considerando a avaliagdo de
risco da administragdo da Fundagdio.

PIS/COFINS - Auto de Infragdo - trata-se de um auto de infragdo correspondente a PIS e
COFINS referentes aos meses de janeiro a setembro, novembro e dezembro de 2009, de supostos
débitos tributdrios, adicionados a juros de mora e multa de oficio. Levando-se em conta o objeto
da matéria em discussdio, o montante envolvido e a constitui¢éio do crédito tributdrio pela Receita
Federal, sendo registrada provisdo especifica, no valor dos Autos de Infragdio com os referidos
encargos. Houve baixa da proviséo no percentual de 76,25% em novembro/2020, tendo em vista
o éxito parcial obtido pela Sistel, conforme deciséo da Diretoria Executiva.

NOTA IV.9:
FUNDOS ADMINISTRATIVOS

A Fundacdio Sistel controla e registra o fundo administrativo do plano PBS-Sistel, considerando
para tanto o estoque inicial de recursos existente para esse plano, o fluxo de entradas e saidas de
recursos, bem como o seu estoque final. Em 31 de dezembro de 2020 o saldo do Fundo Adminis-
trativo é de RS 551 (RS 522 em 2019). O valor transferido do PBS-Sistel para o PGA destinados
ao custeio administrativo de investimentos da Entidade no exercicio de 2020 foi de RS 12 (RS 5
em 2019).
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NOTA V.1

RESULTADO DO EXERCICIO

O plano CPgDPrev constituiu um superdvit técnico no montante de RS 3.137 no exercicio de

2020 (RS 4.166 - 2019).

A movimentacdo no quadro abaixo, demonstra a formacdo do resultado do plano no periodo:

31/12/2020 31/12/2019 Variagio (%)

(+) Receitas 5.592 6.382 (12,38)
(-) Despesas (35.508) (33.808) 5,03
(-) Custeio Administrativo (302) (324) (6,79)
[C+OLt(_i?rc])gés:(t;&:gsoes/i?eversoes 5007 863 132,56
(+-) Fluxo de Investimentos 68.853 65.514 5,10
(+-) Const./Rev. Prov. Matematicas (40.142) (27.249) 47,32
(+-) Constituicao/Reversado de Fundos 2.637 (7.212) (136,56)
Resultado Anual 3.137 4166 (24,70)
Resultado Acumulado 71.195 68.058 4,61

A reducdo nas receitas previdenciais do plano deve-se, principalmente, a saida de Participantes
ativos, sendo que, das 27 saidas no periodo, 9 entraram em beneficio, o que justifica o aumento

nas despesas previdenciais.

Destacamos os principais fatores que contribuiram para formacgdo do resultado positivo no

periodo:

e A rentabilidade acumulada dos investimentos do plano em 2020 é de 9,59% e superou em

0,37% a variacdo da meta atuarial do plano (INPC+3,90% a.a.);

No ano de 2020, o montante constituido de provisdo matemdtica foi superior ao exercicio
anterior. Este fato decorre, principalmente, da alteragdo mais acentuada na taxa de juros.
Em 2019 houve a redugdo em 0,10% saindo de 4,19% para 4,09%. Jd em 2020 a queda foi de
0,19%, passando de 4,09% a.a. para 3,90% a.a. Lembrando que a taxa de juros para cdlculo
das Provisdes Matemdticas trata-se de uma taxa de desconto, portanto, quanto menor a
taxa de juros, maior serd a obrigagdo com Participantes e Assistidos, ou seja, maior serd a
provisdo matemdtica do Plano de beneficios;

A reversdo de contingéncias é decorrente, principalmente, da reversdo parcial de 76,25% em
novembro/2020, da provisdo de PIS/COFINS constituida em 2009, em razdo do éxito parcial
na esfera administrativa de supostos débitos tributdrios. Parte do valor continua provisio-
nado tendo em vista que a Entidade continua a questionar os valores judicialmente;

A reavaliagdo atuarial demonstrou que as demais hipdteses estéio aderentes e adequadas
para serem utilizadas em 2020;

Em 2020, dada a perspectiva de queda nas taxas de juros, houve reversdo do Fundo de Osci-
lacdo de Taxa de Juros formado pela diferenca entre as Provisdes Matemdticas conside-
rando a taxa de juros de 3,90% a.a. e 3,80% a.a. (4,09% a.a.- 3,90% a.a.— 2019);

Diante disso, o resultado superavitdrio do plano no exercicio é inferior ao do exercicio ante-
rior, principalmente, devido ao aumento das obrigag¢des atuariais do plano.



NOTA V.2:
REALIZAVEL DE INVESTIMENTOS

V.2.1 Demonstrativo da Composicdo da Carteira de Investimentos

DESCRICAO 31/12/2020 31/12/2019

CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS 37.395 38.947
INSTITUICOES FINANCEIRAS 26.408 24.521
COMPANHIAS ABERTAS 10.987 14.426

FUNDOS DE INVESTIMENTO 733.397 693.052
RENDA FIXA 677.202 641.442
MULTIMERCADO 39.486 38.361
PARTICIPACOES 16.709 13.249

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 4.868 4.593
EMPRESTIMOS 4.868 4.593

TOTAL DO REALIZAVEL DOS INVESTIMENTOS 775.660 736.592

Os valores acima estdo liquidos das provisdes para perdas.

l. A posicdio em crédito privado foi reduzida em fungéo do vencimento da posi¢do detida em
debéntures da Companhia JSL S/A. Ndo houve novas aplicacdes;

Il. O aumento da posi¢cdo em fundos de investimentos em Renda Fixa reflete a valorizagéo
ocorrida no periodo liquidos dos resgates realizados para cobertura dos compromissos
financeiros do plano;

lll. A elevagdo dos fundos de participagdes decorreu da valorizagdo dos ativos no periodo, ndo
houve novos aportes de recursos.

V.2.2 Titulos e Valores Mobiliarios

A Entidade tem como prdtica realizar um estudo de ALM (Asset Liability Management) que
demonstrou a capacidade econdmico-financeira do plano de suportar o carregamento dos
titulos marcados a curva até o seu vencimento sem afetar a liquidez necessdria para cumpri-
mento de compromissos, conforme determinado pela Resolugdio CNPC n°® 29/2018 e posteriores
alteracdes.

No periodo, ndo houve reclassificagdo entre as categorias “Titulos para negociagdo” e “Titulos
mantidos até o vencimento”, também ndo ocorreu a aquisigdo de novos titulos classificados
como “Titulos mantidos até o vencimento”.

O quadro abaixo demonstra a carteira de investimentos do plano de acordo com seus venci-
mentos, no que couber, e os valores a receber e a pagar ndo estdo incluidos:



CPgDPrev

Natureza/Tipo Vencimento . Valorde | Valorde . Valor de | Valor de
Quantidade Quantidade
Custo Mercado Custo Mercado

Créditos Privados e Depositos - 6.684 16.731 37.395 11.681 21.754 38.947
Companhias Abertas - 6.664 6.731 10.987 11.661 11.754 14.426
Debéntures <365 Dias = = = 4.997 5.023 3.779
Debéntures >365 Dias 6.664 6.731 10.987 6.664 6.731 10.647
Instituicoes Financeiras - 20 10.000 26.408 20 10.000 24.521
Letras Financeiras >365 Dias 20 10.000 26.408 20 10.000 24.521
Fundos de Investimento - 95.115.214 489.783 733.397 101.026.579 491.484 693.052
Renda Fixa - 86.342.757 449.526 677.202 92.254.123  451.223  641.442
Estruturado = = = = = = =
Participacoes - 6.536.344 12.694 16.709 6.536.344 12.694 13.250

V.2.3 Abertura dos Titulos por Faixas de Vencimento

V.2.3.1 Mantidos Até o Vencimento (HtM)

Em 31/12/2019

Titulos Mantidos Até o Vencimento

Titulos Acima de 10 Valor Valor
anos Contabil Mercado

Investimentos em Renda Fixa - 144.224 30.673 419.209 594.106 767.625
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 144.224 30.673 419.209 594.106 767.625

Em 31/12/2020

Titulos Mantidos Até o Vencimento

, Acima de 10 Valor Valor
mm Contabil

Investimentos em Renda Fixa 23.380 126.553 135.863 333.693 619.489 780.476
Nota do Tesouro Nacional - Série B 23.380 126.553 135.863 333.693 619.489 780.476
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V.2.3.2 Disponiveis para Negociacdo (MtM)
Em 31/12/2019

Titulos Disponiveis para Negociacao

Titulos Ll el Indeterminado | Valor Total
10 anos

Investimentos em Renda Fixa 11.028 107.491 1.589 120.108
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 3.135 - 1.589 - 4.724
Nota do Tesouro Nacional - Série F - 775 - - - 775
Letra Financeira do Tesouro - LFT 7.248 68.413 - - - 75.661
Debéntures 3.779 10.647 = = = 14.426
Letras Financeiras Privadas - 24.521 24.521

o nam e - s
Em 31/12/2020

Titulos Disponiveis para Negociacao

Titulos 0-1 Ano B Indeterminado | Valor Total
10 anos

Investimentos em Renda Fixa 35.714 95.777 - 131.620
Nota do Tesouro Nacional - Série B 195 6.593 - 129 - 6.917
Letra Financeira do Tesouro - LFT 33.714 49.984 - - - 83.698
Letra do Tesouro Nacional - LTN 1.806 1.805 - - - 3.610
Debéntures - 10.987 - - - 10.987
Letras Financeiras Privadas - 26.408 26.408

T S N Y™

V.2.3 Titulos mantidos até o vencimento

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO ATE 0 VENCIMENTO

DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variacao (%)

Investimentos em Renda Fixa 619.489 594.106 4,27
Nota Do Tesouro Nacional - Série B 619.489 594.106 4,27

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.



V.2.4 Titulos disponiveis para negociagdo

O quadro demonstra os titulos que poderdo ndo ser levados até seu vencimento e, portanto,

estdo marcados a mercado na carteira de investimentos do Plano de Beneficios:

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO A MERCADO
DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variagao (%)

Investimentos em Renda Fixa
Nota Do Tesouro Nacional - Série B
Nota Do Tesouro Nacional - Série F
Letra Financeira - LF
Letra do Tesouro Nacional - LTN
Letra Financeira do Tesouro - LFT
Debéntures

Investimentos Estruturados
FIC FIP BTG INFRA I
FIP BVEP PLAZACL A
FIP BVEP PLAZA CL B

Empréstimos e Financiamentos

131.620

6.917
26.408
3.610
83.698
10.987
16.709
9.582
5.243
1.883
4.868

120.108
4.724
776
24.521
75.661
14.426
13.249
6.042
5.302
1.905
4.593

9,58
46,42
(100,00)
7,70
100,00
10,62
(23,84)
26,11
58,58
(1,10)
(1,13)
5,99

TOTAL 153.197 137950 11,05

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.

V.2.5 Titulos Privados

s1/2/2020 1212019

Créditos Privados e Depdsitos
Companhias Abertas
Debéntures CEMIG
Debéntures JSL

Letras Financeiras

V.2.6 - Operagées com Participantes

38.947
14.426
10.647

3.779
24.521

As provisGes para perdas relativas a inadimpléncia de operacdes de empréstimos concedidos
aos Assistidos do plano CPgDPrev pela Fundacdo Sistel foram constituidas conforme critérios
estabelecidos pela Instrugdio SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009. O plano ndo conta com
provisdo para perdas no exercicio de 2020 (RS 44 em 2019).

Descricao LD G
’ 31/12/2019

Valor Atualizado

Valor a Receber

(-) Provisao Devedores Duvidosos
Faixa Provisionamento 25%

Faixa Provisionamento 50%

Faixa Provisionamento 75%

Faixa Provisionamento 100%

Saldo da Carteira

4.530
107
(44)
(2)

(42)
4.593

Movimentacao

237
(6)
44

42
275

Saldo em
31/12/2020

4.767
101

4.868

Taxa de Juros
Carteira

INPC + 5% a.a.

)



NOTA V.3:
PREMISSAS ATUARIAIS

A Avaliagdo Atuarial tem como objetivo principal estimar, na data base de cdlculo, os compro-
missos do Plano de Beneficio para com seus Participantes e Assistidos e o seu custeio a longo
prazo, devendo incluir os valores esperados relativos tanto aos Participantes quanto aos Assis-
tidos. Com esse objetivo, sdo realizadas projegdes de longo prazo, admitindo-se um conjunto
de hipdteses atuariais que represente de forma realista a experiéncia com relagdo a expecta-
tiva futura do plano. Em atendimento ao disposto na Resolugdo CNPC n° 30/2018, a Fundacdio
Sistel promoveu o estudo das hipdteses utilizadas nas avalia¢des atuariais para cada um dos
planos de beneficios por ela administrados, juntamente com a empresa Mercer Brasil, CNRJ n°
55.492.391/0001-09, no intuito de atestar se as hipdteses biométricas, demogrdficas, econd-
micas e financeiras, bem como os demais itens referentes ao custeio proposto para o Plano de
Beneficios, inclusive a adocdo de taxa de juros, estdo adequadas as caracteristicas da sua massa
de Participantes e Assistidos, e ao regulamento do plano, de forma a evitar ganhos e perdas
atuariais cumulativas ao longo do tempo. O quadro abaixo demonstra as premissas atuariais
utilizadas na Avaliagdo Atuarial do exercicio de 2020, comparativamente aquelas usadas no
ano anterior:

s1/2r2020 1212019

Bases Populacionais

Rotatividade Exp. Sistel CPgD 2006-2015 Exp. Sistel CPgD 2006-2015
Bases Econdmicas e Financeiras

Taxa de Juros 3,90% a.a. 4,09% a.a.
Crescimento Salarial 1,00% a.a. 0,00% a.a.
Fator de Capacidade 0,98 0,98
Hipoteses Biométricas

Tabua de Mortalidade Geral AT 2000 Female AT 2000 Female
Tabua de Mortalidade de Invalidos RP 2000 Disabled Female RP 2000 Disabled Female
Tabua de Entrada em Invalidez Light Fraca Light Fraca
Tabua de Entrada em Auxilio Doenca EXP. CPgD 2006 - 2015 EXP. CPgD 2006 - 2015

Destaca-se a alteragdo da taxa de juros de 4,09% a.a. para 3,90% a.a. resultante da aplicagdo
da Estrutura a Termo de Taxa de juros (ETTJ), conforme publicado na Portaria n° 292/2020,
que divulga a ETTJ média para o exercicio de 2020, conforme Instrucéo PREVIC n°10/2018. De
maneira geral, houve uma reducdo nas taxas pardmetro em relagdo ao ano anterior, ocasionada
pela queda do juro real dos titulos publicos federais.

Além disso, alterada a premissa de Crescimento Salarial, tendo em vista a expectativa de
aumento real dos saldrios informados pelas Patrocinadoras.



NOTA V.4:
PROVISOES MATEMATICAS

Como resultado da Avaliagdo Atuarial realizada com base em levantamento de dados posicio-
nados em 31/12/2020, as Provisdes Matemdticas foram calculadas pela empresa contratada
Mercer Brasil. Os valores registrados constam no Parecer Atuarial e ha Demonstracdo Atua-
rial, estando em consondncia com a planificagdo contdbil atualmente em vigor. Demonstra-se a
seguir a composigdo contdbil do Plano:

122020 | 311272019 | Vrissso

Provisoes Matematicas 676.435 636.294 6,31
Beneficios Concedidos 511.862 474,767 7,81
Contribuicao Definida 2.266 2.122 6,88
Beneficio Definido 509.596 472.645 7,82
Beneficio a Conceder 164.573 161.526 1,89
Contribuicao Definida 157.440 152.472 3,26
Beneficio Definido 7.133 9.054 (21,22)

O aumento das Provisdes Matemdticas em Beneficio Definido no exercicio de 2020, conforme
verificado no quadro acima, decorre principalmente da alteragéio das premissas de taxa de juros
e de crescimento salarial, conforme informado acima, bem como pelo reajuste de beneficios,
resultando no aumento das obrigag¢des atuariais do plano com seus Assistidos. Além disso, a
diminuicdo das Provisdes Matemdticas a Conceder se deve as concessdes e resgates de Partici-
pantes nesse periodo.

NOTA V.5:

AJUSTE DE PRECIFICAGCAO DOS TiTULOS
PUBLICOS FEDERAIS

a) Ajuste de Precificacdo

Conforme observado no demonstrativo, o plano encerrou o exercicio de 2020 com equilibrio
técnico positivo no montante de RS 71.195 (RS 68.058 em 2019), o que resultou em um
indice de solvéncia apds ajuste de precificagdo de 26,01%, acima do minimo regulamentar,
(28,80% em 2019).
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A) Calculo dos Limites

1) Saldo das Provisdes Matematicas (P.M) 516.729 422.951
2) Calculo do Limite de Déficit Técnico Acumulado

2.1) Duracao do Passivo do Plano deduzido de 4 pontos (zona de equilibrio de
déficit técnico)

2.2) Limite do Déficit Técnico Acumulado que deve permanecer ((1*2.1)/100)*-1 (36.791) (30.537)

3) Calculo do Limite de Superavit Técnico Acumulado

7,12 7,22

3.1) Duracé&o do Passivo do Plano Acrescido de 10 pontos (zona de equilibrio do

superavit técnico) 21.12 21,22
3.2) Limite do Superavit Técnico Acumulado calculado pelo Fator (1*3.1)/100 109.133 89.750
3.3) Limite de Superavit Técnico Acumulado calculado em 25% das P.M (1*25%]) 129.182 105.738
3.4) Limite da Reserva de Contingéncia (menor valores entre o item 3.2 e 3.3) 109.133 89.750
B) Calculo do Equilibrio Técnico Ajustado

4) Equilibrio Técnico Contabil (Conta 2.3.1.2) 71.195 68.058
5) Ajuste de Precificacdo Positivo/Negativo 63.194 53.756
6) = (4) + (5) Equilibrio Técnico Ajustado 134.389 121.814
7) = (6) /(1) x 100 = indice de Solvéncia 26,01 28,80

(i) Sdo consideradas apenas as contas de Provisdes Matemdticas de Beneficio Definido para cdlculo do limite da reserva de contingéncia.

O djuste de precificagdo dos titulos publicos no encerramento do exercicio do Plano CPgDPrev
resultou em um valor positivo no montante de RS 63.194, conforme demonstrativo a seguir:

Quantidade(*) Valor Contabil Valor Ajustado Ajuste de Precificacao

15/08/2022 8.428 8.664

15/08/2030 79 103.906 120.267 16.361
15/05/2035 20 27.129 32.967 5.838
15/08/2040 78 101.723 129.223 27.500
15/05/2045 28 22.799 28.744 5.945
15/08/2050 12 15.261 21.228 5.967
15/05/2055 3.145 4.492 1.347

(*) as quantidades informadas estdo em milhares.

NOTA V.6:
FUNDOS PREVIDENCIAIS

Sdo os fundos constituidos atuarialmente para atender a Gestdo Previdencial dos planos de
beneficios, conforme quadro abaixo:

Fundo de Cobertura Especial 16.964 15.142 12,03
Fundo de Oscilacao da Taxa de Juros 5.568 10.026 -L4, 46



Fundo de Cobertura Especial (FCE) - constituido com parcela do saldo das contas identificadas
patronais, que ndo forem destinadas ao pagamento de beneficios em decorréncia do Término do
Vinculo Empregaticio do Participante Ativo, que ndo tenha atingido as condi¢des de elegibilidade
a qualquer beneficio do Plano e que tenha optado pela Portabilidade ou pelo Resgate de suas
contribuicoes.

Fundo de Oscilacdo de Taxa de Juros - tem por finalidade cobrir o impacto decorrente de
futura alteragdo da Taxa de Juros do Plano, tendo em vista a sua expectativa de redugdo nos
préximos exercicios.

NOTA V.7:
CUSTEIO DO PLANO CPgDPREV

V.7.1 Custeio dos Participantes

Custeio Normal - O quadro abaixo melhor representa a forma de custeio para os Participantes
do plano CPgDPrev:

Custeio Normal Taxa Aplicavel

Contribuicao Basica - Percentual livremente escolhido pelos Participantes Vinculados,
variando 1% a 8% do Salario-de-Participacao;

Contribuicao Voluntaria - Valor livremente escolhido pelos Participantes Vinculados,
limitados a 22% do Salario-de-Participacao, desde que o percentual da Contribuicdo
Participantes Basica seja de 8%;

Contribuicao Esporadica - Valor livremente escolhido pelos Participantes, e ndo podera
ser inferior a 10% do teto do Salario-de-Participacao;

Contribuicdo de Risco - 0,13% (incidente sobre o Salario-de-Participacao dos
Participantes Nao Migrantes);

Autopatrocinados Idéntica a dos Participantes, adiciona daquela em nome da Patrocinadora;

Participantes BPD 0,62%

As Contribuicdes Normais indicadas no Plano de Custeio jd se encontram embutidas das respec-
tivas Taxas de Carregamento Administrativo abaixo relatado, sendo que, nos casos de sobra ou
falta de recursos administrativos, estes serdo destinados ou cobertos, respectivamente, pelo
Fundo Administrativo atual do Plano.

Custeio Extraordindrio Joia Participantes - Contribuicdes Extraordindrias de Joia sdo devidas
exclusivamente pelos Participantes e Participantes Autopatrocinados, pelo prazo previsto
quando de sua institui¢do, equivalentes a aplicacdo do fator corretivo individual sobre a Contri-
buigcdo Normal, determinado atuarialmente, em conformidade com Regulamento e Nota Técnica
Atuarial especifica.



V.7.2 Custeio da Patrocinadora

Custeio Patronal - o quadro abaixo melhor representa a forma de custeio para as Patrocina-
doras do plano CPgDPrev:

Custeio Normal Taxa Aplicavel

Contribuicao Basica - de valor equivalente a contribuicdo basica dos Participantes
vinculados;

Contribuicao Especifica- destinada a assegurar a observéncia do limite minimo fixado na

: legislacdo para o valor do beneficio;
Patrocinadora L . o ) o
Contribuicao Variavel (Eventual)- definida pela Patrocinadora, obedecendo a critérios

uniformes e nao discriminatérios para os Participantes vinculados;

Contribuicao de Risco - 0,13% (incidente sobre a folha de salario participacdo dos
Participantes nao migrantes vinculados.

Custeio Extraordindrio ndo hd previsdo de contribuigdes extraordindrias para o periodo de
vigéncia deste Plano de Custeio.

V.7.3 Custeio Assistidos

Ndo hd previsdo de contribuigdes normais ou extraordindrias de Assistidos para o periodo de
vigéncia deste Plano de Custeio.

NOTA V.8:
EXIGIVEL CONTINGENCIAL

A Entidade segue os critérios estabelecidos no Pronunciamento Técnico CPC n° 25 - Provisdes,
Passivos e Ativos Contingentes.

A Administracdo, com base em informacdes de seus assessores juridicos internos e externos,
procede a andlise das demandas judiciais e administrativas pendentes e constitui proviséo em
montante considerado suficiente para cobrir as perdas estimadas com as agdes em curso. As
variagoes existentes no exigivel contingencial decorrem do ingresso, encerramento e reavaliagdo
de processos, bem como da atualizagdo monetdria realizada. A seguir, demonstram-se as provi-
sOes contingenciais correspondentes ao Plano de Beneficios nos exercicios de 2019 e 2020:

Qnt de movimentacoes realizadas 2020
Saldo Saldo
Provisao 31/12/2019 Entradas Baixas Reavaliacoes | Correcées 31/12/2020
Entradas Baixas Reavaliacao

Gestao Previdencial 3.711 - (1.766) (457) 1.683

Expurgos Inflacionarios 1.518 - (50) (457) 141 1.152 - 1 2
PIS/COFINS auto de infracao 2171 - (1.694) - 55 531 - Parcial * -
Demandas Judiciais 22 - (22) - - - - 1 -
Investimentos 714 - - - 5 720 - - -
Imposto de Renda 707 - - - 6 713 - - -

Outros



O plano ndo possui acgdes classificadas como probabilidade de perda possivel no exercicio de
2019 e 2020.

No encerramento do exercicio de 2020, a Administracdo avaliou que os valores registrados nos
seus passivos por demandas judiciais e administrativas estdo adequados. Abaixo estéo descritos
os principais passivos por demandas judiciais e/ou administrativas:

Expurgos Inflaciondrios - trata-se de agdes propostas por Participantes requerendo diferencas
decorrentes da utilizacdo de indices de inflacdo ditos “expurgados”, quando do cdlculo da atua-
lizagdio monetdria de suas reservas de poupanca. A provisdo contingencial foi constituida para
os casos dos ex-participantes que resgataram reservas, e que tenham ingressado em juizo,
referente a diferenca entre o valor pleiteado e o valor resgatado destas agdes, considerando a
avaliagdo de risco da administragéo da Fundagdo. Em 2018, apds negociagdes, a Fundagdo Sistel
entrou em acordo com a direcdio do SINTPq (Sindicato dos Trabalhadores em Pesquisa, Ciéncia e
Tecnologia — SP), sobre o pagamento dos expurgos inflaciondrios ocorridos no periodo de 1987
a 1991. Os pagamentos estdo ocorrendo de forma parcelada pelo Plano de Beneficios, ocasio-
nando, portanto, a redugdo na rubrica de expurgos inflaciondrios no periodo.

PIS/COFINS - Auto de Infragdo - trata-se de um auto de infragdio correspondente a PIS e
COFINS referentes aos meses de janeiro a setembro, novembro e dezembro de 2009, de supostos
débitos tributdrios, adicionados a juros de mora e multa de oficio. Levando-se em conta o objeto
da matéria em discussdio, o montante envolvido e a constitui¢dio do crédito tributdrio pela Receita
Federal, sendo registrada provisdo especifica, no valor dos Autos de Infragcdio com os referidos
encargos. Houve baixa da proviséo no percentual de 76,25% em novembro/2020, tendo em vista
o éxito parcial obtido pela Sistel e consequente decisdo da Diretoria Executiva.

Previdencidrio - Demandas Judiciais - Trata-se de demanda movida pela Uniéio em face de
dois Assistidos da Fundacdo Sistel. Apesar de ndo ser parte na demanda, a Fundacgdo Sistel foi
intimada para apresentar documentos. Ante a intempestividade no envio das informagdes, a
Fundagdo Sistel foi condenada ao pagamento de multa. Pedido de reconsideracgéio apresentado
pela Fundacgdo Sistel, mas ndo acatado. Diante do esgotamento das medidas cabiveis, houve o
pagamento integral da multa, com isso, a provisédo foi devidamente baixada em fevereiro/2020.

Imposto de Renda - trata-se de provisdo para suportar o risco identificado em agdo anulatdria
tributdria que discute o pagamento de imposto de renda adicional sobre os investimentos de
renda fixa de 1994.

Outros - trata-se de agdes judiciais pertinentes a administragdo da carteira de investimentos.

NOTA V.9:
FUNDOS ADMINISTRATIVOS

A Fundacdio Sistel controla e registra o fundo administrativo do plano CPgDPrey, considerando
para tanto o estoque inicial de recursos existente para esse plano, o fluxo de entradas e saidas
de recursos, bem como o seu estoque final. Em 31 de dezembro de 2020 o saldo do Fundo Admi-
nistrativo é de RS 53.508 (RS 49.764 em 2019). O valor transferido do CPgDPrev para o PGA
destinados ao custeio administrativo de investimentos no exercicio de 2020 foi de RS 390 (RS

346 em 2019).



ANNNAN\R

Vi. PLANO
TELEBRASPREV




NOTA VI.1:
RESULTADO DO EXERCICIO

O plano TelebrasPrev constituiu um superdvit técnico no montante de RS 1.482 no exercicio de

2020 (RS 10.951 - 2019).

A movimentacdo no quadro abaixo demonstra a formagdo do resultado no periodo:

31/12/2020 31/12/2019 Variagio (%)

(+) Receitas 4944 5.230 (5,49)
(-) Despesas (24.660) (20.976) 17,56
(-) Custeio Administrativo - (56) (100,00)
(+-) Constituicdes/Reversdes Contingéncias 3.890 (3.325) (216,99)
(+-) Fluxo de Investimentos 76.847 77.838 (1,27)
(+-) Const./Rev. Prov. Matematicas (26.843) (15.275) 75,73
(+-) Constituicdo/Reversao de Fundos (32.696) (32.485) 0,65
Resultado Anual 1.482 10.951 (86,47)
Resultado Acumulado 71.687 108.698 (34,05)

Destacamos os principais fatores que contribuiram para formacgéo do resultado positivo no

periodo:

e A variagdo das receitas deve-se, principalmente, a saida de 30 ativos no periodo, sendo que

25 deram entrada em aposentadoria;

O aumento das despesas € decorrente da entrada da concessdo de 25 beneficios no periodo
e da correcdio dos beneficios;

A rentabilidade acumulada dos investimentos do plano em 2020 é de 8,62% e ficou abaixo
da meta atuarial de 9,56%, face a alocagdo relevante em titulos atrelados a Selic, destinados
ao fluxo de caixa do Plano de Beneficios;

A reducdio no custeio administrativo deve-se pela cessagdo da cobranga da taxa de carrega-
mento que ocorreu a partir de maio/2019;

A reversdo de contingéncias é decorrente, principalmente, da reversdo parcial de 76,25% em
novembro/2020, da provisdo de PIS/COFINS constituida em 2009, em razdo do éxito parcial
na esfera administrativa de supostos débitos tributdrios. Parte do valor continua provisio-
nado tendo em vista que a Entidade continua a questionar os valores judicialmente;

No ano de 2020, o montante constituido de provisGo matemdtica foi superior ao exercicio
anterior. Este fato decorre, principalmente, da alteracdo mais acentuada na taxa de juros.
Em 2019 houve a reducéo em 0,10%, saindo de 4,19% para 4,09%.Jd em 2020 a queda foi de
0,19%, passando de 4,09% a.a. para 3,90% a.a. Lembrando que a taxa de juros para cdlculo
das Provisdes Matemdticas trata-se de uma taxa de desconto, portanto, quanto menor a
taxa de juros, maior serd a obrigagdo com Participantes e Assistidos, ou seja, maior serd a
provisdo matemdtica do Plano de beneficios;

O resultado do plano foiinferior ao periodo do exercicio anterior, principalmente, pelo aumento
da provis@io matemdtica no periodo, decorrente da redugdo da taxa de juros do plano.



NOTA VI.2:

DESTINAGCAO DE RESULTADO DO PLANO

A situacdo econdmica-atuarial do plano, em 2020, é superavitdria em RS 71.687 (RS 108.698

em 2019).

Em 2020, de acordo com o Artigo 20, da Lei Complementar n° 109/2001 e a Resolugéio CNPC n°
30/2018, depois de satisfeitas todas as exigéncias, foi feita a destinacdo do superdvit, referente
ao exercicio de 2017, para o Fundo Previdencial no montante de RS 38.494, conforme quadro

abaixo:

Descricao Ativo L|qu_|do A:ntes Destinacao Superavit 2017 Ativo Llc!mdclApos
da Destinacao Destinacao

Provisoes Matematicas 389.396
Superavit Técnico 255.368
Reserva de Contingéncia 255.368
Reserva Especial para Revisao do Plano 134.028
Fundos Previdenciais 79.277

416.239 6,89
289.176 13,24
289.176 13,24
127.063 (5,20)

76.332 (3,71)

O resultado do exercicio de 2017 foi de RS 67.737, entretanto fica limitado ao saldo da conta
de “Reserva Especial para Revis@o do Plano” por ser inferior ao do exercicio de 2017. O processo
serd enviado para a PREVIC solicitando a distribuicdio deste recurso aos Participantes, Assistidos

e Patrocinadores.

NOTA VI. 3:

REALIZAVEL DE INVESTIMENTOS

VI.3.1 Demonstrativo da Composicdo da Carteira de Investimentos

DESCRICAO 31/12/2020 31/12/2019

Créditos Privados e Depdsitos 43.585
Instituicoes Financeiras 31.690
Companhias Abertas 11.895
Fundos de Investimentos 922.354
Renda Fixa 783.999
Multimercado 121.006
Participacoes 17.349
Empréstimos e Financiamentos 3.179
Empréstimos 3.179

45.027
29.426
15.601
863.374
732.229
117.561
13.584
3.565
3.565

TOTAL DO REALIZAVEL DOS INVESTIMENTOS 969.118 911.966

Os valores acima estdo liquidos das provisdes para perdas.



l. A posicdo em crédito privado foi reduzida em fungdo do vencimento da posicdo detida em
debéntures da Companhia JSL S/A. Ndo houve novas aplicacdes;

ll. O aumento da posicdo em fundos de investimentos multimercados decorreu da valorizagdo

das cotas ao longo do exercicio;

lll. A elevagdo dos fundos de participagdes decorreu da valorizagdo dos ativos no periodo, ndo

houve novos aportes de recursos;

VI1.3.2 Titulos e Valores Mobiliarios

A Entidade tem como prdtica realizar um estudo de ALM (Asset Liability Management) que
demonstrou a capacidade econémico-financeira do plano de suportar o carregamento dos
titulos marcados & curva até o seu vencimento sem afetar a liquidez necessdria para cumpri-
mento de compromissos, conforme determinado pela Resolugdio CNPC n°® 29/2018 e posteriores

alteracdes.

No periodo, ndo houve reclassificagdo entre as categorias “Titulos para negociagdo” e “Titulos
mantidos até o vencimento”, também ndo ocorreu a aquisigdo de novos titulos classificados

como “Titulos mantidos até o vencimento”.

O quadro abaixo demonstra a carteira de investimentos do plano de acordo com seus venci-
mentos, no que couber, e os valores a receber e a pagar ndo estdo incluidos:

TelebrasPrev

Natureza/Tipo Vencimento Valorde | Valorde Valor de | Valor de
Quantidade Quantidade
Custo Mercado Custo Mercado

Créditos Privados e Depadsitos 7.239 19.287
Companhias Abertas - 7.215 7.287
Debéntures <365 Dias - -
Debéntures >365 Dias 7.215 7.287
Instituicoes Financeiras - 24 12.000
Letras Financeiras >365 Dias 24 12.000
Fundos de Investimento - 127.126.668 637.821
Renda Fixa - 113.177.006 540.344
Estruturado - - -
Participacoes - 7.095.046 13.010

43.585
11.895
11.895
31.690
31.690
922.354
783.999

17.349

128.385.892
114.436.229

7.095.046

VI.3.3 Abertura dos Titulos por Faixas de Vencimento

V1.3.3.1 Mantidos Até o Vencimento (HtM)
Em 31/12/2019

Titulos Mantidos Até o Vencimento

12.626 24.702 45.027
12.602 12.702 15.601
5.387 5.415 4.074
7.215 7.287 11.527
24 12.000 29.426

24 12.000 29.426

613.282 863.374
515.793  732.229

13.010 13.584

Titulos Acima de 10 Valor Valor
anos Contabil Mercado

Investimentos em Renda Fixa - 153.388 32.622
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 153.388 32.622

445.845
445.845

631.855
631.855

816.399
816.399

T s sam  wsws o s



Em 31/12/2020

Titulos Mantidos Até o Vencimento

s Acima de 10 Valor Valor
mm

Investimentos em Renda Fixa 24.873 134.631 144.536 354.995 659.034 830.298
Nota do Tesouro Nacional - Série B 24.873 134.631 144.536 354.995 659.034 830.298

24.873 | 134631 144.536 354.995|  659.034|  830.298

VI.3.3.2 Disponiveis para Negociac¢do (MtM)

Em 31/12/2019

Titulos Disponiveis para Negociacao

I 7 e e

Investimentos em Renda Fixa 20.800  224.265 - 3.868 - 248.933
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 8.888 - 3.868 - 12.756
Nota do Tesouro Nacional - Série F - 1.957 - - - 1.957
Letra Financeira do Tesouro - LFT 16.726 172.468 - - - 189.194
Debéntures 4.074 11.527 - - - 15.601
Letras Financeiras Privadas - 29.426 - 29.426

T maw meas - oms - zam
Em 31/12/2020

Titulos Disponiveis para Negociacao

Titulos SAmACE Indeterminado | Valor Total
10 anos

Investimentos em Renda Fixa 100.503 179.453 - 396 - 280.352
Nota do Tesouro Nacional - Série B 597 19.395 - 396 - 20.388
Letra Financeira do Tesouro - LFT 95.295 110.941 = = = 206.236
Letra do Tesouro Nacional - LTN 4.611 5.532 - - - 10.143

Debéntures - 11.895 - - - 11.895
Letras Financeiras Privadas - 31.690 - 31.690

s s - e e

VI.3.4 Titulos mantidos até o vencimento

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO ATE 0 VENCIMENTO

DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variacao (%)

Investimentos em Renda Fixa 659.034 631.855 4,30
Nota Do Tesouro Nacional - Série B 659.034 631.855 4,30

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.



VI.3.5 Titulos disponiveis para negociagdo

O quadro abaixo demonstra os titulos que pode ndo ser levados até seu vencimento e, portanto,

estdo marcados a mercado na carteira de investimentos do Plano de Beneficios:

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO A MERCADO
DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variagao (%)

Investimentos em Renda Fixa 280.352
Nota Do Tesouro Nacional - Série B 20.388

Nota Do Tesouro Nacional - Série F -

Letra Financeira - LF 31.690
Letra do Tesouro Nacional - LTN 10.143
Letra Financeira do Tesouro - LFT 206.236
Debéntures 11.895
Investimentos Estruturados 17.349
FIC FIP BTG INFRA I 10.402
FIP BVEP PLAZACL A 5.112
FIP BVEP PLAZA CL B 1.836
Empréstimos e Financiamentos 3.179

248.933
12.756
1.956
29.426
189.194
15.601
13.584
6.559
5.169
1.856
3.565

12,62
59,83
(100,00)
7,69
100,00
9,01
(23,75)
27,72
58,59
(1,11)
(1,08)
(10,83)

TOTAL 300.880 266.082] 13,08

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.

VI.3.6 Titulos Privados

st/1a/202 st/1a/z01

Créditos Privados e Depdsitos 43.585
Companhias Abertas 11.895
Debéntures CEMIG 11.895
Debéntures JSL -
Letras Financeiras 31.690

NOTA VI.4:

PREMISSAS ATUARIAIS

29.426
15.601
11.527

4.074
29.426

A Avaliagdo Atuarial tem como objetivo principal estimar, nha data base de cdlculo, os compro-
missos do Plano de Beneficio para com seus Participantes e Assistidos e o seu custeio a longo
prazo, devendo incluir os valores esperados relativos tanto aos Participantes quanto aos Assis-
tidos. Com esse objetivo, s@o realizadas projecdes de longo prazo, admitindo-se um conjunto de
hipdteses atuariais que represente de forma realista a experiéncia com relagdo G expectativa

futura do plano.

Em atendimento ao disposto na Resolugdo CNPC n°® 30/2018, a Fundagdo Sistel promoveu o
estudo das hipdteses utilizadas nas avaliagdes atuariais para cada um dos planos de benefi-
cios por ela administrados, juntamente com a empresa Mercer Brasil, CNRJ n°® 55.492.391/0001-



09, no intuito de atestar se as hipdteses biométricas, demogrdficas, econdmicas e financeiras,
bem como os demais itens referentes ao custeio proposto para o Plano de Beneficios, inclusive
a adocdo de taxa de juros, estdo adequadas as caracteristicas da sua massa de Participantes e
Assistidos, e ao regulamento do plano, de forma a evitar ganhos e perdas atuariais cumulativas
ao longo do tempo.

O quadro abaixo demonstra as premissas atuariais utilizadas na Avaliagdo Atuarial do exercicio
de 2020, comparativamente aquelas usadas no ano anterior:

31/12/2020 31/12/2019

Bases Populacionais

Rotatividade 4,61% a.a. 4,61% a.a.
Bases Econdmicas e Financeiras

Taxa de Juros 3,90% a.a. 4,09% a.a.
Crescimento Salarial 1,00% a.a. 1,00% a.a.
Fator de Capacidade 0,98 0,98
Hipdteses Biométricas

Tabua de Mortalidade Geral AT 2000 Female AT 2000 Female
Tabua de Mortalidade de Invalidos RP 2000 Disabled Female RP 2000 Disabled Female
Tabua de Entrada em Invalidez Light Fraca Light Fraca
Tabua de Entrada em Auxilio Doenca EXP. Telebras 2006 - 2015 EXP. Telebras 2006 - 2015

Destaca-se a alteracdo da taxa de juros de 4,09% a.a. para 3,90% a.a. resultante da aplicagdo
da Estrutura a Termo de Taxa de juros (ETTJ), conforme publicado na Portaria n° 292/2020, que
divulga a ETTJ média para o exercicio de 2020, conforme Instrug¢éo PREVIC n°10/2018.

De maneira geral, houve uma redugdo nas taxas pardmetro em relagdo ao ano anterior, ocasio-
nada pela queda do juro real dos titulos publicos federais.

NOTA VIL.5:
PROVISOES MATEMATICAS

Como resultado da Avaliagéo Atuarial realizada com base em levantamento de dados posicio-
nados em 31/12/2020, as Provisbes Matemdticas foram calculadas pela empresa contratada
Mercer Brasil. Os valores registrados constam no Parecer Atuarial e na Demonstracdo Atuarial,
estando em consondncia com a planificagdo contdbil atualmente em vigor.

Demonstra-se a seguir a composi¢do contdbil do Plano:

31/12/2020 | 31/12/2019 | Variacio (%

Provisoes Matematicas 416.239 389.396 6,89
Beneficios Concedidos 289.176 255.368 13,24
Beneficio Definido 289.176 255.368 13,24
Beneficio a Conceder 127.063 134.028 (5,20)
Contribuicdo Definida 76.332 79.277 (3,72)
Beneficio Definido 50.731 54.751 (7,34)



O aumento das Provisdes Matemdticas em Beneficio Definido Concedido no exercicio de 2020,
conforme verificado no quadro acima, decorre principalmente da alteragdo de taxa de juros e
resultou em aumento das obrigagdes atuariais do plano com seus Assistidos, bem como as hovas
concessdes que sairam do a conceder para o concedido.

NOTA VI.6:

AJUSTE DE PRECIFICAGCAO DOS TITULOS
PUBLICOS FEDERAIS

a) Ajuste de Precificacdo

Conforme observado no demonstrativo, o plano encerrou o exercicio de 2020 com equilibrio
técnico positivo no montante de RS 71.687 (RS 108.698 em 2019) o que resultou em um
indice de solvéncia apds ajuste de precificagdo de 34,25%, maior que o minimo regulamentar
(47,99% em 2019).

Descricao 31/12/2020 31/12/2019

1) Saldo das Provisoes Matematicas (P.M) 339.908 310.119

2.1) Duracao do Passivo do Plano deduzido de 4 pontos (zona de equilibrio de
déficit técnico)

3) Calculo do Limite de Superavit Técnico Acumulado

3.2) Limite do Superavit Técnico Acumulado calculado pelo Fator (1*3.1)/100 71.687 65.497
3.3) Limite de Superavit Técnico Acumulado calculado em 25% das PM (1°25%] 84977 77.530
3.4) Limite da Reserva de Contingéncia (menor valores entre o item 3.2 e 3.3) 71.687 65.497
“BCélculo do Equilibrio Técnico Ajustado
4) Equilibrio Técnico Contabil (Conta 2.3.1.2) 71.687 108.698
5l Ajuste de Precificacdo Posithvo/Negatvo w745 40126
6) = (4) + (5) Equilibrio Técnico Ajustado 116.432 148.824

(i) Sdio consideradas apenas as contas de Provisdes Matemdticas de Beneficio Definido para cdlculo do limite da reserva de contingéncia.

O ajuste de precificagdo dos titulos publicos no encerramento do exercicio do Plano TelebrasPrev
resultou em um valor positivo no montante de RS 44.745, conforme demonstrativo a seguir:



Valor Contabil | Valor Ajustado | Ajuste de Precificacao

NTN-B 15/08/2022 1.893 1.954

NTN-B 15/08/2024 13 18.084 19.243 1.159
NTN-B 15/08/2026 14 19.835 21.533 1.698
NTN-B 15/08/2030 9 13.006 15.281 2.275
NTN-B 15/05/2035 54 74.191 90.714 16.523
NTN-B 15/08/2040 M 15.126 19.732 4.606
NTN-B 15/05/2045 28 39.958 50.600 10.642
NTN-B 15/08/2050 12 16.236 22.584 6.348
NTN-B 15/05/2055 3.346 4.779 1.433

TOTAL _— 201.675 246.420 44745

(*) A quantidade informada estd em milhares.

NOTA VI.7:
FUNDOS PREVIDENCIAIS

Sdo os fundos constituidos atuarialmente para atender a Gestdo Previdencial dos planos de
beneficios e distribuicdo de resultados do Plano de Beneficios, conforme quadro abaixo:

Fundo de Desvios Espectrais do Plano 67.415 61.632 9,38
Fundo de Reversao de Valores 2012 191.321 174.909 9,38
Fundo de Reversao de Valores 2014 21.929 20.048 9,38
Fundo de Reversao de Valores 2015 18.728 17.122 9,38
Fundo de Reversao de Valores 2016 33.976 31.061 9,38
Fundo de Reversao de Valores 2017 38.494 - 100,00
Fundo de Oscilacao - Cobertura Especial 71.411 64.993 9,87
Fundo de Oscilacao - Cobertura Benef. Riscos 5.054 4.620 9,38
Fundo de Oscilacao da Taxa de Juros 3.669 6.422 -42,87

VI1.7.1 Fundo para Revisdo de Plano

Sdo destinados e constituidos especificamente para o atendimento & distribuicdo de superdvit
em conformidade com a Resolucgédio n° 30, de 10 de outubro de 2018. Esse subgrupo é composto
pelos seguintes fundos:

Fundos de Reversdo de Valores as Patrocinadoras e Assistidos 2012, 2014, 2015, 2016 e
2017 - constituidos para distribuicéo de superdvit, decorrente da Reserva Especial para Revisdo
de Plano, obedecendo a proporgdo contributiva, consoante com a deciséo do Conselho Delibe-
rativo da Entidade.



VI1.7.2 Outros Previstos em Nota Técnica Atuarial

Fundo Previdencial para Cobertura de Desvios Espectrais do Plano - tem por finalidade
garantir as oscilagdes de riscos das Provisées Matemdticas de Beneficios Concedidos e a
Conceder, em decorréncia de variagdes conjugadas dos pardmetros utilizados para o cdlculo das
provisdes, executando-se as variagdes em decorréncia de juros técnicos e da tdbua biométrica,
que serdo definidas em fundos especificos, quando for o caso.

Fundo de Oscilagdo - Cobertura Benef. Riscos - serd criado por ocasido da Avaliagéo Atuarial
anual, e tem por finalidade fornecer cobertura adicional para as oscilagdes entre a taxa de juros
de desconto e a taxa de inflagéio adotada nas avaliagdes atuariais e o efetivo indice de reajuste
de beneficios aplicados.

Fundo de Oscilagdo - Cobertura Especial (FCE) - constituido com parcela do saldo das contas
identificadas patronais, que ndo forem destinadas ao pagamento de beneficios em decorréncia
do Término do Vinculo Empregaticio do Participante Ativo, que ndo tenha atingido as condicdes
de elegibilidade a qualquer beneficio do Plano e que tenha optado pela Portabilidade ou pelo
Resgate de suas contribuicdes.

Fundo de Oscilagdo de Taxa de Juros - tem por finalidade cobrir o impacto decorrente de
futura alteragdo da Taxa de Juros do Plano, tendo em vista a sua expectativa de redugdo nos
proximos exercicios.

NOTA VI.8:
CUSTEIO DO TELEBRASPREV

VI.8.1 Custeio dos Participantes

Custeio Normal - O quadro abaixo melhor representa a forma de custeio para os Participantes
do plano TelebrasPrev:

Custeio Normal dos Participantes Taxa aplicada

Contribuicao Ordinaria Obrigatdria - 2% do salario de participacao + 3% sobre
0 excesso do salario de participacdao em relacao a parcela Previdenciaria

Contribuicdo Adicional (Facultativa) - Mdltiplos de 0,5% do salario de

REILSIPEIEe participacdo (prazo nao inferior a 12 meses)

Contribuicdo Eventual (facultativa) ndo podera ser inferior a 5% do teto do
salario de participacao
Autopatrocinados Idéntica a dos Participantes adicionada daquela em nome da Patrocinadora

Participantes em BPD Nao efetua contribuicao Normal

As Contribui¢cdes Normais indicadas no Plano de Custeio jd se encontram embutidas das respec-
tivas Taxas de Carregamento Administrativo abaixo relatado, sendo que, nos casos de sobra ou
falta de recursos administrativos, estes serdo destinados ou cobertos, respectivamente, pelo
Fundo Administrativo atual do Plano.

Custeio Extraordindrio Participantes - Ndo hd previsdo de contribui¢cdes extraordindrias para

o periodo de vigéncia deste Plano de Custeio.



V1.8.2 Custeio da Patrocinadora

Custeio Patronal - o quadro abaixo melhor representa a forma de custeio para as Patrocina-
doras do plano TelebrasPrev:

Custeio Normal Taxa Aplicavel

Contribuicao Ordinaria - Equivalente a contribuicao ordinaria do Participante
Patrocinadora vinculado e adicional do Participante vinculado, até o limite de 8% do salario
de participacao.

Custeio Extraordindrio ndo hd previsdo de contribuigdes extraordindrias para o periodo de
vigéncia deste Plano de Custeio.

V1.8.3 Custeio Assistidos

Nd&o hd previsdo de contribuicdes normais ou extraordindrias de Assistidos para o periodo de
vigéncia deste Plano de Custeio.

NOTA VI.9:
EXIGIVEL CONTINGENCIAL

A Entidade segue os critérios estabelecidos no Pronunciamento Técnico CPC n° 25 - Provisdes,
Passivos e Ativos Contingentes.

A Administracdo, com base em informacdes de seus assessores juridicos internos e externos,
procede a andlise das demandas judiciais e administrativas pendentes e constitui provisdo em
montante considerado suficiente para cobrir as perdas estimadas com as agdes em curso. As
variacgoes existentes no exigivel contingencial decorrem do ingresso, encerramento e reavaliagdo
de processos, bem como da atualizagdo monetdria realizada. A seguir, demonstram-se as provi-
soes contingenciais correspondentes ao Plano de Beneficios nos exercicios de 2019 e 2020:

Saldo Saldo Saldo 31/12/2020
Provisao Entradas Baixas Reavaliacoes | Correcées

Gestao Previdencial 30.862 - (6.836) 2.322 26.348

Expurgos Inflacionarios 1.060 - (732) - 65 393 - 2 -
PIS/COFINS auto de infracao 7.827 - (6.104) - 194 1.917 - Parcial * -
Demandas Judiciais 21.975 - - - 2.063 24.038 - 1 -
Investimentos 86 - - - 2 88 - - -

Imposto de Renda

O plano ndo possui agdes classificadas como probabilidade de perda possivel no exercicio de
2019 e 2020.

No encerramento do exercicio de 2020, a Administragdo avaliou que os valores registrados nos
seus passivos por demandas judiciais e administrativas estéio adequados. Abaixo estdo descritos
os principais passivos por demandas judiciais e/ou administrativas:



Expurgos Inflaciondrios - trata-se de agdes propostas por Participantes requerendo dife-
rencas decorrentes da utilizacdio de indices de inflacgdo ditos “expurgados”, quando do cdlculo da
atualizagdio monetdria de suas reservas de poupanga. A provisdo contingencial foi constituida
para os casos dos ex-participantes que resgataram reservas, e que tenham ingressado em juizo,
referente a diferenca entre o valor pleiteado e o valor resgatado destas agdes, considerando a
avaliagdo de risco da administragdo da Fundagdo.

PIS/COFINS - Auto de Infracdo - trata-se de um auto de infragdo correspondente a PIS e
COFINS referentes aos meses de janeiro a setembro, novembro e dezembro de 2009, de supostos
débitos tributdrios, adicionados a juros de mora e multa de oficio. Levando-se em conta o
objeto da matéria em discussdo, o montante envolvido e a constituicdo do crédito tributdrio
pela Receita Federal, sendo registrada provisdo especifica, no valor dos Autos de Infragcdo com
os referidos encargos. Houve baixa da provisGo no percentual de 76,25% em novembro/2020,
tendo em vista o éxito parcial obtido pela Sistel e consequente decisdo da Diretoria Executiva.

Previdencidrio - Demandas Judiciais - Trata-se de demanda movida pela Unido em face de
dois Assistidos da Fundacgdo Sistel. Apesar de ndo ser parte na demanda, a Fundagdo Sistel foi
intimada para apresentar documentos. Ante a intempestividade no envio das informacodes, a
Fundacgdo Sistel foi condenada ao pagamento de multa. Pedido de reconsideragéo apresentado
pela Fundagdo Sistel, mas ndo acatado. Diante do esgotamento das medidas cabiveis, houve o
pagamento integral da multa, com isso, a provisdo foi devidamente baixada em fevereiro/2020.

Imposto de Renda - trata-se de provisdo para suportar o risco identificado em agdio anulatdria
tributdria que discute o pagamento de imposto de renda adicional sobre os investimentos de
renda fixa de 1994.

Outros - trata-se de agdes judiciais pertinentes a administragdo da carteira de investimentos.

NOTA VI.10:
FUNDOS ADMINISTRATIVOS

A Fundacdo Sistel controla e registra o fundo administrativo do plano TelebrasPrev, considerando
para tanto o estoque inicial de recursos existente para esse plano, o fluxo de entradas e saidas
de recursos, bem como o seu estoque final. Em 31 de dezembro de 2020 o saldo do Fundo Admi-
nistrativo é de RS 64.764 (RS 60.253 em 2019). O valor transferido do TelebrasPrev para o PGA
destinados ao custeio administrativo de investimentos da Entidade no exercicio de 2020 foi de
RS 475 (RS 423 em 2019).






NOTA VIL1:

Abaixo estdio elencados os principais fatos que contribuiram para evolugdo do plano no exercicio:

31/12/2020 31/12/2019 Variagio (%)

(+) Receitas 12.379 11.967 3,44
(-) Despesas (8.830) (10.922) (19,15)
(-] Custeio Administrativo (612) (588) 4,08
[50itci)r?g;lftjlij;gsoes/Reversoes 573 33 1.636,36
(+-) Fluxo de Investimentos 7.450 12.794 (41,77)
(+-) Const./Rev. Prov. Matematicas (9.961) (11.639) (14,42)
(+-) Constituicao/Reversao de Fundos (999) (1.645) (39,27)

Resultado Anual - - -

Resultado Acumulado - 5 -

A rentabilidade auferida no periodo foi suficiente para cobrir todas as redugdes patrimoniais e o
resultado foi individualizado no saldo de contas dos Participantes e Assistidos. Destacamos os
principais fatores ocorridos no plano em 2020:

e Por ser um plano de Contribuicéo Definida (CD puro), o plano ndo apresenta resultado. O
aumento nas receitas é decorrente, principalmente, da movimentacdo liquida (entradas
menos saidas) de 13 pessoas no Plano de Beneficios;

e A redugdo nas despesas previdenciais € motivada, principalmente, pelo pagamento de
institutos (resgates e portabilidades) no montante de RS 2.040 no exercicio de 2020 em
relagdo a 2019;

e A rentabilidade acumulada dos investimentos do plano em 2020 de 4,03% superou a
variagdo da meta de rentabilidade de 3,87% (140% do CDI), apesar da volatilidade nos
precos dos ativos ocasionada pelo elevado grau de incerteza no crescimento da economiga,
tendo em vista o evento pandémico conhecido como COVID-19;

e Areversdo de contingéncias é decorrente, principalmente, da reversdo parcial de 76,25% em
novembro/2020 da provisdo de PIS/COFINS realizada em 2009, em razéio do éxito parcial na
esfera administrativa de supostos débitos tributdrios Parte do valor continua provisionado
tendo em vista que a Entidade continua a questionar os valores judicialmente;

e Ofundo de cobertura de riscos possui um valor provisionado suficiente para fazer frente aos
compromissos referentes a estes beneficios de riscos. Desta forma, ndo se faz necessdria a
instituicdio de plano de custeio para os supracitados beneficios.



NOTA VII.2:

VIi.2.1 Demonstrativo da Composicdo da Carteira de Investimentos:

DESCRICAO 31/12/2020 31/12/2019

Créditos Privados e Depdsitos 9.472 9.899
Instituicoes Financeiras 6.602 6.130
Companhias Abertas 2.870 3.769

Acoes - 11.237
Companhias Abertas - 11.237

Fundos de Investimentos 179.310 170.504
Renda Fixa 9.451 21.865
Multimercado 165.484 145.170
Participacoes 4.375 3.469

Empréstimos e Financiamentos 7.020 6.925
Empréstimos 7.020 6.924

TOTAL DO REALIZAVEL DOS INVESTIMENTOS 195.802 198.564

Os valores acima estdo liquidos das provisdes para perdas.

l. A posigdo em crédito privado foi reduzida em fungdo do vencimento da posi¢cdo em debén-
tures da Companhia JSL S/A. Ndo houve novas aplicagoes;

Il. O aumento da posicdo em fundos de investimentos em Renda Fixa reflete a valorizagdo
ocorrida no periodo, liquidos dos resgates realizados para cobertura dos compromissos
financeiros do plano;

lll. A elevacdo dos fundos de participagdes decorreu da valorizagdo dos ativos no periodo, ndo
houve novos aportes de recursos.

VII.2.2 Titulos e Valores Mobiliarios

O quadro abaixo demonstra a carteira de investimentos do plano de acordo com seus venci-
mentos, no que couber, e os valores a receber e a pagar ndo estdo incluidos:



Inova Prev

Natureza/Tipo Vencimento Valor de Valor de Valor de | Valor de
Quantidade Quantidade
Custo Mercado Custo Mercado

Créditos Privados e Depositos 1.746 3.958 9.472 3.052 5.288 9.900
Companhias Abertas - 1.741 1.588 2.870 3.047 2.918 3.769
Debéntures <365 Dias = = = 1.306 1.330 988
Debéntures >365 Dias 1.741 1.588 2.870 1.741 1.588 2.781
Instituicoes Financeiras - 5 2.370 6.602 5 2.370 6.130
Letras Financeiras >365 Dias 5 2.370 6.602 5 2.370 6.130
Acoes - - - - 100.000 11.237 11.123
Companhias Abertas - - - - 100.000 11.237 11.123
Fundos de Investimento - 12.099.882 136.664 179.310 18.995.118 130.096 170.504
Renda Fixa - 3.170.130 9.236 9.451 8.822.021 22.343 21.865
Multimercado - 7.218.488 123.994 165.484 8.461.833 104.318 145.170
Participacoes - 1.711.264 3.435 4.375 1.711.264 3.435 3.469

VIil.2.3 Abertura dos Titulos por Faixas de Vencimento

VIl.2.3.1 Disponiveis para Negociacdo (MtM)
Em 31/12/2019

Titulos Disponiveis para Negociacao

Titulos LeElia e Indeterminado | Valor Total
10 anos

Investimentos em Renda Fixa 9.085 147.975 - 2.482 - 159.542
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 9.493 - 2.482 - 11.975
Nota do Tesouro Nacional - Série F - 1.668 - - - 1.668
Letra Financeira do Tesouro - LFT 8.097 127.901 - - - 135.998
Debéntures 988 2.781 = = = 3.769
Letras Financeiras Privadas - 6.130 - - - 6.130

Investimentos em Renda Variavel 11.123 - - - - 11.123
Ibovespa Ishares - BOVA11 11.123 11.123

e - s - s

Em 31/12/2020

Titulos Disponiveis para Negociacao

Titulos LA O Indeterminado | Valor Total
10 anos

Investimentos em Renda Fixa 80.731 61.638 - 142.763
Nota do Tesouro Nacional - Série B 594 19.440 - 394 - 20.428
Letra Financeira do Tesouro - LFT 77.005 27.223 - - - 104.228
Letra do Tesouro Nacional - LTN 3.132 5.503 - - - 8.634
Debéntures - 2.870 - - - 2.870
Letras Financeiras Privadas - 6.602 6.602

e e )



VI1.2.3.2 Titulos disponiveis para negociagdo

O quadro abaixo demonstra os titulos que poderdo ndo ser levados até seu vencimento e,
portanto, estdo marcados a mercado na carteira de investimentos do Plano de Beneficios:

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO A MERCADO

DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variacao (%)

Investimentos em Renda Fixa 142.763 159.541 (10,52)
Nota Do Tesouro Nacional - Série B 20.428 11.975 70,59
Nota Do Tesouro Nacional - Série F - 1.668 (100,00)
Letra Financeira - LF 6.602 6.130 7,70
Letra Financeira do Tesouro - LFT 104.228 135.999 (23,36)
Letra do Tesouro Nacional - LTN 8.635 - 100,00
Debéntures 2.870 3.769 (23,85)

Investimentos Estruturados 4.375 3.470 26,09
FIC FIP BTG INFRA I 2.509 1.582 58,57
FIP BVEP PLAZACL A 1.373 1.389 (1,13)
FIP BVEP PLAZA CL B 493 499 (1,14)

Empréstimos e Financiamentos 7.020 6.924 1,39

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.

VIl.2.4 Anadlise de Sensibilidade dos Titulos disponiveis para Negociacdo

A andlise de sensibilidade realizada abaixo tem por objetivo avaliar o efeito causado na carteira
do plano pela exposicdio ao risco dos titulos indexados a SELIC e ao IPCA:

Expectativa de vari Impacto no Resultado
InovaPrev Exposicao pectativa de variacao
do indexador em 2021 -3,50% -1,50% 1,00% 1,50% 3.50%

104.228 SELIC 2,66% (97) (42) 28
LF 6.602 IPCA 3,60% (8) (4) - 4 8
NTN-B 20.428 |IPCA 3,60% (26) (11)

oo g e m s

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.

O quadro apresenta a expectativa de que a SELIC acumulada em 2021 seja de 2,66% e o IPCA,
de 3,60%. Para se chegar neste numero foi utilizada a expectativa de mercado e outras premissas
adotadas pela MCM Consultores. Analisamos os possiveis impactos no resultado do plano decor-
rentes da variagdo dos indices em 5 cendrios compreendidos no intervalo de -3,50% a 3,50%.

VII.2.5 Titulos Privados

31/12/2020 31/12/2019

Créditos Privados e Depdsitos 6.472 9.899
Companhias Abertas 2.870 3.769
Debéntures CEMIG 2.870 2.781
Debéntures JSL - 988
Letras Financeiras 6.602 6.130



VII.2.6 Operacoes com Participantes

As provisdes para perdas relativas a inadimpléncia de operagdes de empréstimos, concedidos aos
Participantes e Assistidos do plano InovaPrev pela Fundacdo Sistel, foram constituidas conforme
critérios estabelecidos pela Instru¢éo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009. Em 31 de dezembro
de 2020 o saldo da provisdo para perdas é de RS 7 (RS 212 em 2019).

Descrico Saldo em Movimentacao pldcie] Taxa de Juros
’ 31/12/2019 ’ 31/12/2020 Carteira

Valor Atualizado 6.926 (110) 6.816
Valor a Receber 210 1 211
(-) Provisao Devedores Duvidosos (212) 205 (7)
Faixa Provisionamento 25% (1) (6) (7)

Faixa Provisionamento 50% - - -
Faixa Provisionamento 75% - - -
Faixa Provisionamento 100% (211) 211 -

Saldo da Carteira 6.924 96 7.020 INPC + 5% a.a.

NOTA VII.3:

A Avaliagdo Atuarial tem como objetivo principal estimar, na data base de cdlculo, os compro-
missos do Plano de Beneficio para com seus Participantes e Assistidos e o seu custeio a longo
prazo, devendo incluir os valores esperados relativos tanto aos Participantes quanto aos Assis-
tidos. Com esse objetivo, sdo realizadas projecdes de longo prazo, admitindo-se um conjunto de
hipdteses atuariais que represente de forma realista a experiéncia com relacdio 0 expectativa
futura do plano.

Em atendimento ao disposto na Resolugdio CNPC n° 30/2018, a Fundagdo Sistel promoveu o
estudo das hipdteses utilizadas nas avaliagdes atuariais para cada um dos planos de benefi-
cios por ela administrados, juntamente com a empresa Mercer Brasil, CNPJ n°® 55.492.391/0001-
09, no intuito de atestar se as hipdteses biométricas, demogrdficas, econdmicas e financeiras,
bem como os demais itens referentes ao custeio proposto para o Plano de Beneficios, inclusive
a adocdio de taxa de juros, estdo adequadas as caracteristicas da sua massa de Participantes e
Assistidos, e ao regulamento do plano, de forma a evitar ganhos e perdas atuariais cumulativas
ao longo do tempo.

O quadro abaixo demonstra as premissas atuariais utilizadas na Avaliagdo Atuarial do exercicio
de 2020, comparativamente aquelas usadas no ano anterior:



Hipéteses Atuariais 31/12/2020 31/12/2019

Rotatividade EXP. CPgD 2006 - 2015 EXP. CPgD 2006 - 2015
Taxa de Juros 3,90% a.a. 4,09% a.a.

Fator de Capacidade

Tabua de Mortalidade Geral AT 2000 Female AT 2000 Female

Tabua de Entrada em Invalidez Light Fraca Light Fraca

Além disso, alterada a premissa de Crescimento Salarial, tendo em vista a expectativa de
aumento real dos saldrios informados pelas Patrocinadoras

NOTA VIl.4: i
PROVISOES MATEMATICAS

Como resultado da Avaliagéo Atuarial realizada com base em levantamento de dados posicio-
nados em 31/12/2020, as Provisdes Matemdticas foram calculadas pela empresa contratada
Mercer Brasil. Os valores registrados constam no Parecer Atuarial e na Demonstracdo Atuarial,
estando em consondncia com a planificagdo contdbil atualmente em vigor.

Demonstra-se a seguir a composigdo contdbil do Plano:

Descricao 31/12/2020 31/12/2019 Variacao (%)

Beneficios Concedidos 25.491 26.126 (2,43)

Beneficio a Conceder 147.423 136.826

O aumento das ProvisGes Matemdticas a conceder no exercicio de 2020 decorre, principalmente,
da valorizagdo da cota do Plano e das inscrigdes no periodo. J& a reducdo das Provisdes Mate-
mdticas dos beneficios concedidos decorre do pagamento dos beneficios, decrescendo o saldo
de contas dos Assistidos.



NOTA VIL5:

Sdo os fundos constituidos atuarialmente para atender a Gestdo Previdencial do Plano de Bene-
ficios, conforme quadro abaixo:

Conta de destinacao de Excedentes - CDE 15,86
Fundo de cobertura de Riscos 21.008 21.956 - 4,32

VIL.5.1 Fundos para Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar

Sdo aqueles previstos nos regulamentos dos planos de beneficios e, por consequéncia, nas
respectivas Notas Técnicas Atuariais, os quais preveem as condi¢des de constituicdo, manu-
tencdo e destinacdo desses fundos. Esse subgrupo é composto pelos seguintes fundos:

Conta de Destinagdo de Excedentes — CDE - constituida por parcelas da Conta Identificada
da Patrocinadora (CPI), ndo destinada ao pagamento de Beneficios, nos casos de opgdo pelo
instituto de Resgate por Participantes com menos de 2 (dois) anos de vinculagdo ao Plano, ou
pelo saldo dessa conta em caso de morte de Participante ou do saldo remanescente da Conta
Individual de Beneficios (CIB), no caso de Assistido, sendo que, em ambos os casos, Participantes
e Assistidos, resulte na inexisténcia de Beneficidrios, Beneficidrios Designados ou herdeiros habi-
litados, depois de prescritos.

Fundo de Cobertura de Riscos - tem a finalidade de acumular os recursos vertidos pelos
Participantes Autopatrocinados e Patrocinadoras por meio das Contribui¢des de Risco. O fundo
serd destinado ao pagamento vitalicio dos Beneficios de Risco, sendo utilizado somente apds o
esgotamento os recursos das Contas CPI e CIP. A variagdo no fundo decorre, principalmente, da
correcdio do fundo pela variagdo da cota do plano.

VII.5.2 Utilizacdo do Fundo Previdencial para Abatimento de Contribuicoes

As Patrocinadoras do plano solicitaram & Fundacdo Sistel para utilizar recursos do fundo de
cobertura de riscos, para abatimento das contribuigdes patronais vertidas ao plano InovaPrev.
Diante disso, foram utilizados recursos do fundo durante quatro meses nos montantes demons-
trados abaixo:

Contribuicao Patrocinador Taxa Adm. Patrocinador

CPgD 1.051 107
Padtec 530 54
Instituto Atlantico 83 8



NOTA VII.6:

VII.6.1 Custeio das Patrocinadoras

Contribuicao Normal

Contribuicao Normal - de valor equivalente a contribuicao normal basica dos
Participantes

Patrocinadora Contribuicao de Risco - 0,00%

Contribuicdo Extraordinaria Variavel da Patrocinadora - Carater e frequéncia
facultativos a serem estabelecidos pelas Patrocinadoras

As contribuigdes normais indicadas no plano de custeio jd se encontram embutidas nhas respec-
tivas taxas de carregamento administrativo, indicadas no custeio administrativo abaixo relatado.
Foi avaliada a necessidade de contribuicdes para custeio de riscos e chegou-se a conclusdo que
ndo hd necessidade do pagamento destas contribuicdes. O valor da obrigagéo do plano com o
pagamento dos beneficios de riscos é constantemente monitorado e avaliado.

VIl.6.2 Custeio dos Participantes

Custeio Normal dos Participantes*

Contribuicao Normal - percentual livremente escolhidos pelos Participantes,
variando de 1% a 8%, considerando os percentuais inteiros, do salario de
participacao.

Contribuicdo Extraordinaria voluntaria do Participante - de carater e
frequéncia facultativos, correspondente a um percentual inteiro incidente
sobre o salario de participacao limitado a 22%; desde que o percentual da
contribuicao seja 8%.

Participantes

Contribuicao Extraordinaria Esporadica do Participante - de carater individual
e facultativo, de periodicidade esporadica e de valor estabelecido pelo
Participante, observado o minimo de 400 cotas no més correspondente.

Contribuicao Normal - Idéntica a dos Participantes, adicionada daquela em

Autopatrocinados nome da Patrocinadora.

Participantes Vinculados Isentos

As contribui¢des normais indicadas no plano de custeio jd se encontram embutidas nas respec-
tivas taxas de carregamento administrativo, indicadas no custeio administrativo abaixo relatado,
sendo que, nos casos de sobra ou falta de recursos administrativos, estes serdo destinados ou
cobertos, respectivamente, pelo fundo administrativo atual do plano.

VI1.6.3 Custeio dos Assistidos

Ndo hd previsdo de contribuigdes normais ou extraordindrias de Assistidos para o periodo de
vigéncia deste Plano de Custeio.

VIl.6.4 Custeio Extraordindrio Patrocinadoras e Participantes

Ndo hd previsdo de contribuigdes extraordindrias para o periodo de vigéncia deste Plano
de Custeio.



NOTA VII.7:

A Entidade segue os critérios estabelecidos no Pronunciamento Técnico CPC n° 25 - Provisses,
Passivos e Ativos Contingentes.

A Administracdo, com base em informacgdes de seus assessores juridicos internos e externos,
procede a andlise das demandas judiciais e administrativas pendentes e constitui provisGo em
montante considerado suficiente para cobrir as perdas estimadas com as agdes em curso. As
variacgoes existentes no exigivel contingencial decorrem do ingresso, encerramento e reavaliagéo
de processos, bem como da atualizagdo monetdria realizada.

A seqguir, demonstram-se as provisdes contingenciais correspondentes ao Plano de Beneficios
nos exercicios de 2019 e 2020:

Qnt de movimentacoes realizadas 2020
Saldo Saldo
Provisao 31/12/2019 Entradas :EVET Reavaliacoes | Correcoes 31/12/2020
Entradas Baixas Reavaliacao

Gestao Previdencial 1.389 (657) (10) 815

Expurgos Inflacionarios 546 - - (10 73 609 - - 2
PIS/COFINS auto de infracao 843 - (657) - 20 206 - Parcial * -
Investimentos 194 - - - 2 197 - - -
Imposto de Renda 192 - - - 3 195 - - -

Outros

ToTaL Ty P T

O plano ndo possui agdes classificadas como probabilidade de perda possivel para o exercicio
de 2019 e 2020.

NOTA VII.8:

A Fundacdo Sistel controla e registra o fundo administrativo do plano InovaPrev, considerando
para tanto o estoque inicial de recursos existente para esse plano, o fluxo de entradas e saidas
de recursos, bem como o seu estoque final. Em 31 de dezembro de 2020 o saldo do Fundo
Administrativo é de RS 9.387 (RS 9.094 em 2019). O valor transferido do InovaPrev para o PGA
destinados ao custeio administrativo de investimentos no exercicio de 2020 foi de RS 94 (RS 85
em 2019).



Viill. PAMA
w PLANO DE ASSISTENCIA
e A e MEDICA AO APOSENTADO




NOTA VIILT:

PRINCIPAIS MOVIMENTAGOES
DO PLANO NO EXERCICIO

A apuracdo do resultado foi realizada com base no regime de competéncia. No exercicio de 2020
a situacdo econémica-atuarial do plano assistencial é deficitdria em RS 1.079 (deficitdria em
RS 197.231 em 2019), apesar de no ano apresentar um resultado positivo de RS 196.152 (-RS
233.294,em 2019)

31/12/2020 31/12/2019 Variagio (%)

(+) Receitas 101.857 95.548 6,60
(-) Despesas (349.596) (340.170) 2,77
(-) Custeio Administrativo (10.477) (10.900) (3,88)

(+-) Constituicées/Reversoes

Contingéncias 12.824 5.585 129,62
(+-) Fluxo de Investimentos 516.464 399.498 29,28
(+-) Const./Rev. Prov. Matematicas (74.920) (382.855) (80,43)
Resultado Anual 196.152 (233.294) (184,08)
Resultado Acumulado (1.079) (197.231) (99,45)

Destacamos os principais fatores que contribuiram para formacgdo do resultado no periodo:

e O aumento nas receitas é decorrente, principalmente, do trabalho realizado pela Entidade
referente a cobrangas de débitos do plano resultando recuperagdo de despesas assistenciais
(R$6.116 - 2020 xRS 1.703 - 2019);

e Houve aumento de 2,77% nas despesas assistenciais (RS 349.596 x RS 340.170 - 2019). H4
de se observar que as despesas médicas foram bastante afetadas nos primeiros meses de
pandemia, em virtude do isolamento social;

e No ano de 2020, houve alteracéio da taxa de juros vigente de 3,9% a.a. para 4,2% a.a. e em
outras premissas utilizadas para cdlculo das Provisdes Matemdticas, conforme demons-
trado na nota VIlIl.4;

e Areversdo de contingéncias é decorrente, principalmente, da reversdo parcial de 76,25% em
novembro/2020, da provisdo de PIS/COFINS constituida em 2009, em razdo do éxito parcial
na esfera administrativa de supostos débitos tributdrios. Parte do valor continua provisio-
nado tendo em vista que a Entidade continua a questionar os valores judicialmente; Em
2019 houve reversdo de INSS em virtude de decisGo procedente para operadora ABET, onde
neste caso a Sistel ndo tinha o controle da provisdo pois ndo era parte do processo;

e A variagdo observada na constitui¢éio de Provisdes Matemdticas, que contribuiu significati-
vamente para o superdvit apurado no exercicio, é decorrente da reducéo no valor da proviséo
de eventos médicos a ocorrer justificada pelas alteragdes das premissas utilizadas para o
cdlculo da provisdo entre os dois exercicios;

e A rentabilidade acumulada dos investimentos do plano em 2020 é de 13,22% e superou em
33,83% a variacdo da meta atuarial do plano (INPC+4,20% a.a.), face a exposicdo relevante
em ativos atrelados a variagdo do IGP-M, cuja variacdo anual foi de 23,14%;



e Pode-se observar que o resultado positivo auferido pelo plano no exercicio é decorrente,
principalmente, do resultado dos investimentos e pela reversdo de provisdo matemdtica no
exercicio de 2020.

NOTA VIII.2:
REALIZAVEL DE INVESTIMENTOS

VIil.2.1 Demonstrativo da Composicdo da Carteira de Investimentos

DESCRICAO 31/12/2020 31/12/2019

Fundos de Investimentos 4.318.228 4.057.140
Renda Fixa 4.318.228 4.057.140

TOTAL DO REALIZAVEL DOS INVESTIMENTOS 4.318.228 4.057.140

VIIil.2.2 Titulos e Valores Mobiliarios

A Entidade tem como prdtica realizar um estudo de ALM (Asset Liability Management) que
demonstrou a capacidade econémico-financeira do plano de suportar o carregamento dos
titulos marcados a curva até o seu vencimento sem afetar a liquidez necessdria para cumpri-
mento de compromissos, conforme determinado pela Resolugdio CNPC n°® 29/2018 e posteriores
alteragoes.

No periodo, ndo houve reclassificagdo entre as categorias “Titulos para negociagdo” e “Titulos
mantidos até o vencimento”’, também ndo ocorreu a aquisi¢cdo de novos titulos classificados
como “Titulos mantidos até o vencimento”.

Natureza/Tipo Vencimento Valorde | Valorde Valorde | Valorde
Quantidade Quantidade
Custo Mercado Custo Mercado
Fundos de Investimento 280.770.283 2.535.483 4.318.228 294.589.143 2.616.248 4.057.140
Renda Fixa - 280.770.283  2.535.483 4.318.228 294.589.143  2.616.248  4.057.140

VIII.2.3 Abertura dos Titulos por Faixas de Vencimento

VI1Il.2.3.1 Mantidos Até o Vencimento (HtM)
Em 31/12/2019

Titulos Mantidos Até o Vencimento

Titulos LEe e Valor Contabil LELCT
10 anos Mercado

Investimentos em Renda Fixa - 103.621 3.607.648 3.711.269 5.451.288
Nota do Tesouro Nacional - Série B - - 103.621 3.020.636 3.124 4.741.165
Nota do Tesouro Nacional - Série C - 587.012 710.123
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Em 31/12/2020

Titulos Mantidos Até o Vencimento

Titulos SElE e Valor Contabil Ul
10 anos Mercado

Investimentos em Renda Fixa - - 575.810 3.396.806 3.972.616 5.537.951
Nota do Tesouro Nacional - Série B - - 575.810 2.688.783 3.264.593 4.727.703
Nota do Tesouro Nacional - Série C - - 708.023 708.023 810.247

VIil.2.3.2 Disponiveis para Negociacdo (MtM)
Em 31/12/2019

Titulos Disponiveis para Negociacao

Titulos HEmECE Indeterminado | Valor Total
10 anos

Investimentos em Renda Fixa 42.528 295.487 - 7.770 - 345.785
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 4.846 - 7.770 - 12.616
Nota do Tesouro Nacional - Série F - 2.474 - - - 2.474
Letra Financeira do Tesouro - LFT 42.528 288.168 - - 330.696

T asn s o am -

Em 31/12/2020

Titulos Disponiveis para Negociacao

Titulos HeE el Indeterminado | Valor Total
10 anos

345.785

Investimentos em Renda Fixa 59.464  286.060 - - 345.524
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 5.364 - - - 5.364
Letra Financeira do Tesouro - LFT 53.413 280.696 - - - 334.108
Letra do Tesouro Nacional - LTN 6.051 - 6.051
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VIIil.2.3 Titulos mantidos até o vencimento

-~ -~ s

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO ATE O VENCIMENTO

DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variacao (%)

Investimentos em Renda Fixa 3.972.616 3.711.269 7,04
Nota Do Tesouro Nacional - Série B 3.264.593 3.124.257 4,49
Nota Do Tesouro Nacional - Série C 708.023 587.012 20,61

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.



VIIl.2.4 Titulos disponiveis para negociagdo

O quadro abaixo demonstra os titulos que poderdo ndo ser levados até seu vencimento e,
portanto, estdo marcados a mercado na carteira de investimentos do Plano de Beneficios:

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO A MERCADO

DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variacao (%)

Nota Do Tesouro Nacional - Série B 5.364 12.616 (57,48)
Nota Do Tesouro Nacional - Série F - 2.L74 (100,00)
Letra do Tesouro Nacional - LTN 6.052 - -
Letra Financeira do Tesouro - LFT 334.108 330.696 1,03

TOTAL KIARYIA 345.786 (0,08)

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.

NOTA VIII.3;
PROVISOES PARA PERDAS

O PAMA apresenta em 2020 uma provis@o para perdas, sobre valores a receber de Assistidos
vinculados ao plano, no montante de RS 33.148 (RS 33.065 em 2019).

NOTA VIII.4:
PREMISSAS ATUARIAIS

Tdbuas de mortalidades sdo instrumentos que medem a probabilidade de sobrevivéncia (ou
morte), de entrada em invalidez, de morbidade, dentre outras, em cada idade, projetando o
inicio do usufruto dos beneficios. SGo hormalmente construidas, separadamente, para homens
e mulheres, por causa de suas taxas diferenciadas. As tdbuas denominadas de biométricas
adotadas pela Fundagdo Sistel decorrem de estudo prévio de “aderéncia’, que é realizado anual-
mente e com base nas experiéncias obtidas por cada plano. O quadro abaixo demonstra as
bases de dados das hipdteses atuariais do PAMA:



n . . . . . . Hipoteses Biométricas e
Bases Economicas e Financeiras 2020 Bases Economicas e Financeiras 2019 P s g
Demograficas

a) Taxa de Juros: 4,20% a.a., conforme estudos
elaborados pela Fundacao Sistel;

b) Taxa de Crescimento Real dos Custos
Assistenciais:

i) HCCTR: 4,03% a.a., extraida da base de
dados da Fundacao Sistel;

ii) Aging Factor: foram adotados custos médios
crescentes por faixa etaria até a faixa etaria

de 59 anos ou mais. A partir de 59 anos foi
adotado um percentual de crescimento real

de 2% a.a., até que o beneficiario complete 84
anos de idade;

c) Taxa de inflacao a longo prazo de 3,5% a.a.;

d) Fator de capacidade das contribuicdes e
despesas nao assistenciais: 0,9833 (taxa de
juros de 4,2% a.a. e inflacdo de 3,5% a.a.);

e) Fator de capacidade de despesas
assistenciais: 0,9642 (taxa de juros de 4,2%
a.a., crescimento real das despesas 4,03% a.a.
e inflacdo de 3,5% a.a.);

f) Taxa de rotatividade: nula;

a) Taxa de Juros: 3,9% a.a., conforme
estudos elaborados pela Fundacao
Sistel;

b) Taxa de Crescimento Real dos Custos
Assistenciais:

i) HCCTR: 3,79% a.a., extraida da base
de dados da Fundacao Sistel;

a) Mortalidade Geral: AT -
83, segregada por sexo;

b) Entrada em invalidez:

ii) Aging Factor: foram adotados custos s C
Nao aplicavel;

médios crescentes por faixa etaria até a
faixa etaria de 59 anos ou mais. A partir
de 59 anos foi adotado um percentual de
crescimento real de 2% a.a., até que o
beneficiario complete 84 anos de idade;

c) Mortalidade de Invélidos:
AT - 83, segregada por sexo.

c) Taxa de inflacdo a longo prazo de
3,5% a.a.;

d) Fator de capacidade das
contribuicdes e despesas nao
assistenciais: 0,9831 (taxa de juros de
4,2% a.a. e inflacao de 3,5% a.a.);

e) Fator de capacidade de despesas
assistenciais: 0,9653 (taxa de juros

de 3,9% a.a., crescimento real das
despesas 3,79% a.a. e inflacao de 3,5%
a.a.);

f) Taxa de rotatividade: nula.

As hipdteses adotadas para o cdlculo atuarial sGo formuladas considerando-se o longo prazo
das projecgdes as quais se destinam. No curto prazo elas podem ndo ser necessariaomente reali-
zadas, dando origem entdo a apuragdo de ganhos e perdas atuariais.

O teste de aderéncia da tdbua de mortalidade foi apresentado por meio do Relatério
FinalRN/Sistel N° 20/2020, de 26.11.2020.

NOTA VIIL5:

PROVISOES MATEMATICAS

As Provisdes Matemdticas foram calculadas pela empresa contratada Rodarte Nogueira —

consultoria em estatistica e atudria.

31/12/2020 31/12/2019 Variacdo (%)

Provisoes Matematicas
Beneficios Concedidos

Beneficio Definido

4.290.794 4.215.874 1,77
4.290.794 4.215.874 1,77
4.290.794 4.215.874 1,77



Os cdlculos das Provisdes Matemdticas envolvem eventos ocorridos e ndo pagos e eventos d
ocorrer, conforme detalhado abaixo:

Provisdo de Beneficios Concedidos - Eventos ocorridos e ndo pagos: eventos ocorridos refe-
rem-se aqueles procedimentos que jd foram realizados pelos beneficidrios, mas ainda ndo foram
pagos pela Fundacdo Sistel.

Provisdo de Beneficios Concedidos - Eventos a Ocorrer - referem-se aqueles procedimentos
que ainda serdo realizados pelos beneficidrios, ao longo dos anos, até que o ultimo beneficidrio
venha a dbito. Para cdlculo desta provisdio, sdo necessdrias projecdes de despesas e receitas e
resultados do plano PAMA.

NOTA VIIL.6:
EXIGIVEL CONTINGENCIAL

A Entidade segue os critérios estabelecidos no Pronunciamento Técnico CPC n° 25 - Provisses,
Passivos e Ativos Contingentes. A Administracdio, com base em informacdes de seus asses-
sores juridicos internos e externos, procede a andlise das demandas judiciais e administrativas
pendentes e constitui provisdo em montante considerado suficiente para cobrir as perdas esti-
madas com as acdes em curso. As variagdes existentes no exigivel contingencial decorrem do
ingresso, encerramento e reavaliagdo de processos, bem como da corre¢cdo monetdria mensal
realizada. A seguir, demonstram-se as provisées contingenciais correspondentes ao Plano nos
exercicios de 2020 e 2019

Qnt de movimentacoes realizadas 2020
Provisao satdo Baixas | Reavaliacoes | Correcoes satdo

Contingencial Assistencial 65.295 1.765 (17.602) (190) 2.881 52.149

PIS/COFINS RET 26.593 - - - 226 26.819 - - -
PIS/COFINS - Lei 9.718 3.574 - - - - 3.574 - - -
PIS/COFINS Auto de Infracao 17.600 (13.727) - 436 4.309 - Parcial * -
PAMA - Operadora Assistencial 2.800 396 (1.166) 34 355 2.419 32 71 12
PAMA - Demandas Judiciais 14.728 1.368 (2.709) (224) 1.864 15.028 99 116 78
Investimentos 3.407 - - - 25 3.432 - - -

Imposto de Renda 3.385 - - - 25 3.410 - - -

Outros

No encerramento do exercicio de 2020, a Administragéo avaliou que os valores registrados nos
seus passivos por demandas judiciais e administrativas estdo adequados. Abaixo estéo descritos
0s principais passivos por demandas judiciais e/ou administrativas:

PIS/COFINS RET- referem-se aos valores questionados pela Receita Federal do Brasil da base de
cdlculo de janeiro de 1995 a marco de 2001. A provisdo contabilizada corresponde a 100% dos
valores calculados pela Receita Federal do Brasil.

PIS/COFINS Lei 9.718 - constituida em face da inconstitucionalidade da Lei 9.718 julgada pelo
Supremo Tribunal Federal ano de 2005. Visando o ndo pagamento destes tributos, no ano de
2007 a Fundacgdo Sistel ingressou com mandado de seguranca perante a 2° Vara Federal do



Distrito Federal. Logo apds, em 2008 foi protocolada sentenca desfavordvel a Sistel que entrou
com recurso de apelacdo diante do TRF da 1° Regido que ainda aguarda julgamento. Os valores
calculados desde entdo passaram a ser pagos judicialmente até dezembro/2014.

PIS/COFINS - Auto de Infracdo - Trata-se de um auto de infragdo correspondente a PIS e
COFINS referentes aos meses de janeiro a setembro, novembro e dezembro de 2009, de supostos
débitos tributdrios, adicionados a juros de mora e multa de oficio. Levando-se em conta o objeto
da matéria em discussdio, 0o montante envolvido e a constitui¢do do crédito tributdrio pela Receita
Federal, foram registrada provisdo especifica, no valor dos Autos de Infragdo com os referidos
encargos. Houve baixa da proviséo no percentual de 76,25% em novembro/2020, tendo em vista
o éxito parcial obtido pela Sistel e consequente deciséo da Diretoria Executiva.

PAMA - Demandas Judiciais - constituida para suportar os processos judiciais ativos envolvendo
o PAMA ou o PAMA-PCE, os quais sdo classificados em 27 objetos principais, cuja avaliagdo da
probabilidade de perda é realizada conforme pedidos formulados pelos autores nas demandas.
A maioria destes objetos, se exitosos, ndo implicaom em pagamento de uma condenagdo no
processo, como por exemplo o pedido de restabelecimento da inscrigdo no plano. Os valores
sdo fixados conforme decisdo proferida. Nos processos que ndo possuem decisdo referente ao
pedido de dano moral, o valor é fixado conforme a média de condenagdo na regido e para os
demais objetos conforme pedido realizado pelo autor.

PAMA Operadoras - constituida em face de agdes judiciais movidas contra a Bradesco Saude,
operadora contratada pela Fundacdo Sistel para operacionalizagdo do PAMA,em que a Fundagdo
Sistel ndo figura como parte, mas que assume os custos de condenacdo. Tais demandas, devido
ao risco para a Fundagdo, foram inseridas no Sistema de Acompanhamento Processual, e
tiveram avaliagdo de risco, com imputacdo de provis@o contingencial para os casos de risco
provdvel de perda.

Imposto de Renda - trata-se de provisdo para suportar o risco identificado em agdo anulatdria
tributdria que discute o pagamento de imposto de renda adicional sobre os investimentos de
renda fixa de 1994.

Outros - trata-se de agdes judiciais pertinentes a administragdo da carteira de investimentos.

O quadro abaixo demonstra o montante de agdes classificadas como “possiveis’, no Plano de
Beneficios:

. 31/12/2020 31/12/2019
Descricao
10

PAMA Demandas Judiciais

1.407 M 1.125

(*) os demais processos ndo apresentam processos classificados com probabilidade de perda possivel.
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NOTA IX.1:
FORMAGAO DO RESULTADO DO PLANO

A contabilizagdo das despesas administrativas da Entidade é realizada exclusivamente no Plano
de Gestdo Administrativa (PGA), em que, por meio de apontamentos especificos elaborados
pelas unidades administrativas ou pelos centros de custos, é efetuado o registro, e, posterior-
mente, ao final de cada fechamento contdbil, o valor é atribuido a cada Plano de Beneficios para
que tais despesas sejam, entdo, retiradas do fundo administrativo do Plano correspondente. Um
tratamento semelhante ao das despesas administrativas é dado aos demais grupos de contas
de resultado do PGA, constituindo ou desconstituindo fundos administrativos.

31/12/2020 31/12/2019 Variacao (%)

(+) Receitas 22.852 23.415 (2,40)
(-) Despesas (51.206) (50.754) 0,89
(+/-) [Const.)/Reversao de Contingéncias (1.841) (456) 303,73
(+/-) Resultado Lig. dos Investimentos 75.686 80.263 (5,70)
(+/-) Sobra / Insuficiéncia. Gestao Administrativa 45.491 52.468 (13,30)

Abaixo estdo elencados os principais fatos que contribuiram para formacgdo do resultado do
plano no exercicio:

e O plano obteve uma rentabilidade nos seus investimentos de 10,31% no exercicio de 2020
(12,43% em 2019); no acumulado do ano a rentabilidade superou a meta estabelecida em
7,83% (meta: 9,56% a.a. - INPC + 3,9% a.a.); O resultado dessa rentabilidade pode ser verifi-
cado no retorno liquido dos investimentos;

e As receitas administrativas totais (incluindo investimentos) apresentaram redugdo de 5,2%
em relacdo ao exercicio anterior (RS 98.538 em 2020 x RS 103.678 em 2019) contribuindo
para formacgdo do resultado no exercicio; O aumento na constituicdo de contingéncias é
decorrente da entrada de dois novos processos em demandas tributdrias e DIRF Auto de
Infragdio, conforme nota IX 6;

e As despesas administrativas totais apresentaram um aumento de 0,89% (RS 51.206 em
2020 x RS 50.754 em 2019); no exercicio de 2020 houve constituicdo de fundo administra-
tivo no valor de RS 45.491 (RS 52.468 em 2019);

e A reducdo no resultado do plano no periodo deve-se, principalmente, pela redugéio de 5,70%
no resultado contdbil liquido de investimentos.



NOTA IX.2:
INVESTIMENTOS

IX.2.1 Demonstrativo da Composicdo da Carteira de Investimentos:

DESCRICAO 31/12/2020 31/12/2019

Fundos de Investimentos 846.887 798.152
Renda Fixa 846.887 798.152
Investimentos Imobiliarios 48.294 47.444
Aluguéis e Renda 48.294 47 444

TOTAL DO REALIZAVEL DOS INVESTIMENTOS 895.181 TAR L

Os valores acima estdo liquidos das provisdes para perdas.

l. O aumento da posicdo em fundos de investimentos em Renda Fixa reflete a valorizagdo
ocorrida no periodo, liquidos dos resgates realizados para cobertura dos compromissos
financeiros do plano.

Il. A posicdo detida em imdveis apresentou pequena valorizagdo em decorréncia da reava-
liagdio do ativo ocorrida no ultimo trimestre do exercicio.

IX.2.2 Titulos e Valores Mobiliarios

A Entidade tem como prdtica realizar um estudo de ALM (Asset Liability Management) que
demonstrou a capacidade econdmico-financeira do plano de suportar o carregamento dos
titulos marcados & curva até o seu vencimento sem afetar a liquidez necessdria para cumpri-
mento de compromissos, conforme determinado pela Resolugdo CNPC n® 29/2018 e posteriores
alteracdes.

No periodo, ndo houve reclassificagdo entre as categorias “Titulos para negociagdo” e “Titulos
mantidos até o vencimento”, também ndo ocorreu a aquisigdo de novos titulos classificados
como “Titulos mantidos até o vencimento”.

O quadro abaixo demonstra a carteira de investimentos do plano de acordo com seus venci-
mentos, no que couber, e os valores a receber e a pagar ndo estdo incluidos:

Natureza/Tipo Vencimento Valorde | Valorde Valorde | Valorde
Quantidade Quantidade
Custo Mercado Custo Mercado
Fundos de Investimento 409.430.411 553.074 846.887 436.744.004 518.440 798.152
Renda Fixa - 409.430.411 553.074 846.887 436.744.004 518.440 798.152



IX.2.3 Abertura dos Titulos por Faixas de Vencimento

IX.2.3.1 Mantidos Até o Vencimento (HtM)
Em 31/12/2019

Titulos Mantidos Até o Vencimento

Titulos Acimade | .00 Contabil LR
10 anos Mercado

Investimentos em Renda Fixa 40.074 18.304 - 590.389 648.767 1.070.658
Nota do Tesouro Nacional - Série B 40.074 18.304 - 590.389 648.767 1.070.658

40074 18304  -|  590.389 648.767 | 1.070.658

Em 31/12/2020

Titulos Mantidos Até o Vencimento

Titulos Acimade | .o Contébil LELED
10 anos Mercado

Investimentos em Renda Fixa - 19.148 4.515 612.481 636.144 1.010.709
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 19.148 4.515 612.481 636.144 1.010.709

ot |- tems| 4515, 12481 636046 1010709

IX.2.3.2 Disponiveis para Negociagdo (MtM)

Em 31/12/2019

Titulos Disponiveis para Negociacao

Titulos Leligel Indeterminado | Valor Total
10 anos

Investimentos em Renda Fixa 18.338 127.389 - 3.351 - 149.078
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 2.090 - 3.351 - 5.440
Nota do Tesouro Nacional - Série F - 1.041 - - - 1.041
Letra Financeira do Tesouro - LFT 18.338 124.258 - 142.596

oo e waw - aam - unm
Em 31/12/2020

Titulos Disponiveis para Negociacao

Titulos el e Indeterminado | Valor Total
10 anos

Investimentos em Renda Fixa 36.244 174.188 - 210.432
Nota do Tesouro Nacional - Série B - 3.268 - - - 3.268
Letra Financeira do Tesouro - LFT 32.536 170.921 - - - 203.457
Letra do Tesouro Nacional - LTN 3.708 3.708
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IX.2.3 Titulos mantidos até o vencimento

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO ATE O VENCIMENTO

DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variacao (%)

Investimentos em Renda Fixa 636.144 648.767 (1,95)
Nota Do Tesouro Nacional - Série B 636.144 648.767 (1,95)

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.

1X.2.4 Titulos disponiveis para negociacdao

O quadro abaixo demonstra os titulos que pode ndo ser levados até seu vencimento e, portanto,
estdo marcados a mercado na carteira de investimentos do Plano de Beneficios:

ABERTURA DA ALOCACAO - MARCACAO A MERCADO

DESCRICAO Em 31/12/2020 Em 31/12/2019 Variacao (%)

Nota Do Tesouro Nacional - Série B 3.267 5.440 (39,94)
Nota Do Tesouro Nacional - Série F - 1.041 (100,00)
Letra do Tesouro Nacional - LTN 3.708 - 100,00
Letra Financeira do Tesouro - LFT 203.457 142.596 42,68

TOTAL 210.432 149.077 41,16

Ndo estdo sendo considerados no quadro acima os valores de CPR (contas a pagar e a receber) dos fundos.

IX.2.5 Investimentos Imobilidrios

A Entidade possui um imével de uso registrado no seu Plano de Gestdo Administrativa (PGA),
sendo 15,38% como Ativo Imobilizado e 84,62% como investimento.

No encerramento do exercicio de 2020, o Conselho Deliberativo da Entidade aprovou a reava-
liagdo da carteira de imdveis pela Predictor Avaliagdes Patrimoniais e Consultoria LTDA, CNRJ
00.807.848/0001-27, com sua matriz situada na Praga Tiradentes n° 10 Sala 1502 CEP: 20.060-
070 Centro - Rio de Janeiro/RJ. Os avaliadores basearam-se em pesquisa de mercado de imdveis
assemelhados e por comparacdo da equivaléncia de situagdio, tempo e caracteristicas, além
de suas respectivas andlises. A reavalia¢do da carteira causou impacto contdbil positivo nho
montante de RS 7, conforme demonstrado abaixo.

IMOVEL VALORES ANTES EFEITO _ VALORES AP~(')S VIDA UTIL
REAVALIACAO REAVALIACAO REAVALIACAO REMANESCENTE

Edificacoes Locadas a Terceiros 46.329 1.739 48.068
Terrenos - 1.2.3.6.04.03.01 16.702 2.219 18.921
Construcoes- 1.2.3.6.04.03.02 29.627 (480) 29147 26
Imobilizado 10.579 1.843 8.736
Terrenos - 1.3.1.1.02.01 3.814 (375) 3.439
Construcoes - 1.3.1.1.02.02 6.765 (1.468) 5.297 26



NOTA IX.3:
CRITERIOS DE RATEIO

IX 3.1 Apuracdo do Rateio

O critério de rateio, aprovado pelo Conselho Deliberativo da Entidade, considera as despesas
administrativas comuns de acordo com o apontamento das dreas operacionais da Fundagdo
Sistel, por meio de critério em que apontam percentual de dedicagdo as Gestdes Previdencial,
do Fundo PAMA e aos Investimentos. Com base nessas informagdes as despesas comuns de
cada drea gestora sdo atribuidas ds gestdes, sendo que para a Gestdo Previdencial, os valores
a serem contabilizados para cada Plano de Beneficios séo calculados em fungéio do numero de
Participantes e Assistidos de cada um deles em relagdo ao total dos Participantes e Assistidos
de todos os planos. Para a Gestdo do Fundo PAMA, ndo hd necessidade de rateio pois € o unico
plano dessa categoria. Jd para as despesas administrativas apontadas como relativas aos Inves-
timentos, o rateio leva em consideragdio os Recursos Garantidores (Recursos Garantidores =
Disponivel + Realizdvel de Investimentos - Exigivel de Investimentos - Exigivel Contingencial de
Investimentos) de cada plano em relagéio ao total de todos os planos.

IX. 3.2 Apuracdo das Despesas Comuns e Especificas

Para o cdlculo das despesas administrativas atribuidas a cada Plano de Beneficios, a Entidade
utiliza o médulo contdbil e hd um controle que é realizado em sistema extra contdbil. O cdlculo
e a distribuicdo dessas despesas consideram também suas naturezas, sendo divididas em:
Comuns e Especificas. As despesas administrativas comuns sdo aquelas relacionadas a dois ou
mais planos de beneficios, necessitando aplicar um critério de rateio para a atribui¢do do valor
de responsabilidade de cada um dos planos envolvidos, enquanto as despesas administrativas
especificas sdo exclusivas de um determinado plano de beneficio, dispensando qualquer forma
de rateio.

NOTA IX.4:

PARTICIPAGAO DOS PLANOS NO
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

A Fundagdo Sistel adota um controle individualizado dos fundos administrativos contabilizados
no PGA por Plano de Beneficios. Portanto, os Fundos de Garantia do Custeio Administrativo
constituidos para cada plano representam o resultado da diferenca entre os valores aportados
de custeio administrativo previdencial adicionado dos rendimentos de aplicagéo dos recursos
do fundo administrativo e deduzido das despesas administrativas apropriadas a cada Plano de
Beneficio. Conforme determina a Instrugdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009 e posteriores
alteracdes, ao final de cada més, a Fundagdo Sistel registra, na contabilidade de cada Plano de

)



Beneficio Previdencial, sua participacéo no fundo administrativo registrado no PGA, utilizando
as contas “Participagdo no Plano de Gestdo Administrativa”, no Ativo, e “Participacdo no Fundo
Administrativo do PGA", no Passivo. Essa contabilizagdo estd evidenciada nos balancetes dos
Planos de Beneficios.

O quadro abaixo demonstra a participacdo de cada plano no Fundo Administrativo da Entidade:

Nome do Plano 31/12/2020 31/12/2019

PBS-A - Plano Beneficio Sistel Assistidos 696.651 664.372
PBS-Telebras 60.816 56.259
PBS-CPgD 1.402 1.323
PBS-Sistel 550 522
CPgDPrev 53.508 49.764
TelebrasPrev 64.764 60.253
InovaPrev 9.387 9.094

Total da Participacao dos Planos no PGA 887.078 841.587

NOTA IX.5:
ATIVO IMOBILIZADO E INTANGIVEL

O ativo imobilizado e intangivel da Entidade é registrado pelo custo de aquisi¢do e ajustado pela
depreciacdo/amortizagdo acumulada no periodo. O cdlculo é realizado em fungdo da vida util
do bem com base na expectativa de utilizagdo do respectivo ativo e o método de depreciagdo é
calculado pelo método linear. O quadro abaixo demonstra as principais movimentagdes ocor-
ridas no exercicio de 2020:

Saldo Exercicio Anterior L Exgrcmo Aquisicoes Depret_:lat;a~o Reavaliacao  Baixas  Saldo Atual
Anterior Amortizacao

Maquinas e Equipamentos 88 12 (28) - - 72
Méveis e Utensilios 3 - - (3) -
Veiculos 399 284 (160) - (91) 431
Hardware em Geral 173 177 (145) - (195) 10
Terrenos 3.814 - - (374) - 3.440
Construcoes 7.000 - (252) (1.451) - 5.297
Intangivel 7 - - - (7) -



NOTA IX.6:
EXIGIVEL CONTINGENCIAL

A Entidade segue os critérios estabelecidos no Pronunciamento Técnico CPC n° 25 - Provisdes,
Passivos e Ativos Contingentes. A Administracdio, com base em informacgdes de seus asses-
sores juridicos internos e externos, procede a andlise das demandas judiciais e administrativas
pendentes e constitui provisdo em montante considerado suficiente para cobrir as perdas esti-
madas com as acdes em curso. As variagdes existentes no exigivel contingencial decorrem do
ingresso, encerramento e reavaliagdo de processos, bem como da corregdo monetdria mensal
realizada. A seguir, demonstram-se as provisdes contingenciais correspondentes ao Plano de
Beneficios nos exercicios de 2020 e 2019:

Qnt de movimentacoes realizadas 2020

Saldo Saldo

Provisao 31/12/2019 Entradas Baixas | Reavaliacoes | Correcdes 31/12/2020
Entradas EIVER Reavaliacao

PIS/COFINS RET 3.949 3.981
Reclamacdes Trabalhistas 422 - - - 63 485
PIS/COFINS Lei 9.718 35.171 - - - 35.171
Demandas Tributarias - 20 - - 1 21 1

DIRF 2001 - Auto de Infracao - 1.680 1.724

No encerramento do exercicio de 2020, a Administracdo avaliou que os valores registrados nos
seus passivos por demandas judiciais e administrativas estéio adequados. Abaixo estdo descritos
os principais passivos por demandas judiciais e administrativas

PIS/COFINS RET- referem-se aos valores questionados pela Receita Federal do Brasil da base de
cdlculo de janeiro de 1995 a marco de 2001. A proviséo contabilizada corresponde a 100% dos
valores calculados pela Receita Federal do Brasil.

Reclamacgbes Trabalhistas - trata-se de agdes ingressadas por ex-empregados da Fundagdo
Sistel reclamando verbas trabalhistas. Conforme as decisdes judiciais, se desfavordveis a Sistel
em primeira ou segunda instdncias é elaborada provisdo.

PIS/COFINS Lei 9.718 - constituida em face da inconstitucionalidade da Lei 9.718 julgada pelo
Supremo Tribunal Federal ano de 2005. Visando o ndo pagamento destes tributos, no ano de
2007 a Fundacdo Sistel ingressou com mandato de seguranca perante a 2° Vara Federal do
Distrito Federal. Logo apds, em 2008 foi protocolada sentencga desfavordvel a Sistel que entrou
com recurso de apelacdo diante do TRF da 1° Regidio que ainda aguarda julgamento. Os valores
calculados desde entdo passaram a ser pagos judicialmente até dezembro/2014.

Demandas Tributdrias - Trata-se de demanda em que se requer que seja reconhecido o
direito da Fundacdo Sistel de deixar de recolher a Contribuig¢dio ao saldrio educagdio, cobrada
indevidamente a aliquota de 2,5% sobre a folha de saldrios. A sentenca rejeitou os pedidos e
condenou a Sistel ao pagamento de honordrios advocaticios, em decorréncia dos recursos da
Sistel, houve nova decis@o majorando a condenagdo dos honordrios em 2%. Com isso, devido
0 condenagdo em honordrios advocaticios, conforme decisdes dos autos, a provisdo foi devi-
damente constituida.



DIRF 2001 - Auto de Infragdo - Trata-se de processo administrativo originado de auto de
infracdo lavrado em 14/06/2004 para a cobranca de multa no valor de RS RS 531.351,44, pelo
atraso na entrega da Declaragéo do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte - DIRF de 2002, no
percentual de 2% sobre o montante do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte - IRRF durante o
ano-calenddrio de 2001. Assim, a provisdo foi constituida no valor da multa arbitrada.

O quadro abaixo demonstra o montante de agdes classificadas como “possiveis’, no Plano de
Beneficios:

. 31/12/2020 31/12/2019
Descricao
1 5 1 5

Reclamacodes Trabalhistas

(*) os demais processos ndo apresentam processos classificados com probabilidade de perda possivel.

NOTA IX.7:
PESSOAL E ENCARGOS

O quadro abaixo demonstra a abertura da rubrica de Pessoal, Encargos e Beneficios compara-
tiva com o exercicio anterior:

31/12/2020 31/12/2019

Pessoal e Encargos 27.603 28.577
Remuneracao e Encargos de Conselheiros 3.274 3.156
Remuneracao Comité de Auditoria 262 256
Remuneracao, Encargos e Beneficios dos Administradores 5.471 5.719
Remuneracao, Encargos e Beneficios de Colaboradores 18.582 19.403
Remuneracao e Beneficios dos Estagiarios 14 43

NOTA IX.8:
SERVICOS DE TERCEIROS

De forma a possibilitar uma avaliacéo qualitativa e comparativa dos gastos administrativos da

Entidade, estdo demonstrados abaixo os valores dos gastos com servicos de terceiros nos exer-
cicios de 2020 e 2019:



Descricao da Despesa com Servicos de Terceiros 31/12/2020 31/12/2019

Consultoria Atuarial - Pessoa Juridica 1.113 1.458
Consultoria Juridica - Pessoa Juridica 2.821 2.274
Consultoria de Investimentos - Pessoa Juridica 136 106
Honorarios técnicos - RH Pessoa Juridica 310 346
Mao de Obra Terceirizada Temporaria 362 425
Manutencao de Hardwares e Softwares 5.544 4.364
Informacdes Eletronicas 113 113
Auditoria Contabil 332 BY5
Servicos de Tele atendimento 1.003 1.021
Consultoria com Comunicacao 447 589

As despesas com servicos de terceiros apresentaram um aumento no montante de RS 1.109
(10,02%) em relagdo ao ano de 2019.

A Administracdo

CARLOS ALBERTO CARDOSO MOREIRA WALMIR ALMEIDA RODRIGUES
Diretor-Presidente Diretor de Planejamento e Controle
Diretor de Planejamento e Controle CPF. 039.464.818-84
CPF: 039.464.818-84 CPF. 493.203.271-49

EDGAR ALMEIDA SANTOS
Contador CRC/DF 6.881
CPF. 360.921.696-49
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